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DR. JESUS ANLEN ALEMAN

PRESENTACION

Quiero comenzar deseandoles lo mejor por el inicio del nuevo ano, principalmente bienestar, salud y trabajo;
que elano que viene ya podamos volveralaviejanormalidad.

Expreso mi agradecimiento sincero por el valioso apoyo y colaboracion para esta presidencia, a las y los
Magistrados, Secretarios Generales, Directores y Personal tanto Jurisdiccional como Administrativo, sin los
cuales, desde sus distintas areas de gestion y responsabilidad, no hubiere sido posible terminar con éxito
este dificil y atipico periodo.

El afno 2021 nos dejo duros momentos v experiencias, la pandemia, indudablemente influyo v afectd la
actividad laboral fisicay presencial, y como no podia ser de otra manera el Tribunal no fue ajeno a ese efecto;
sin embargo, pudo salir adelante gracias al uso adecuado de herramientas tecnologicas v al esfuerzo
mancomunado de quienes lo conformamos.
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De este modo, en nuestro caso, cumplimos hoy con la tarea de hacer un recuento sintético del ano
recientemente transcurrido vy de aquellos retos que han estado presentes, constituyendo una verdadera
sucesion de desafios que han sidoinagotables e inevitablemente generadores de otros.

La magnitud del problemalllevo al Tribunal a tomar varias medidas para adecuar a la nueva realidad su labor
institucional, para lo cual tomo en cuenta las necesidades de todos los actores que intervienen en la
imparticion de justicia, ya sean organos e instituciones, personas fisicas o juridicas, considerando
especialmente que laadministracion dejusticia es uno de los servicios mas importantes en toda sociedad, y
un pilar fundamental enla Ciudad de Méxicoy enlos tiempos de transformacion que nuestro pais vive.

Enlos dosanos quellevo al frente del Tribunal, he contado con excelentes profesionales, pero sobre todo con
grandes seres humanos, comprometidos con una nueva vision de administrar e impartir justicia, lo que ha
contribuido a tener unainstitucion fortalecida, que haincidido en el desarrollo de procesos para la tutela de
derechos de quienes acuden con nosotros, pero también en la aportacion de politicas pablicas y desarrollo
normativo, capacitaciony formacion profesional, yafortalecerel vinculo conlaciudadania.

Para el 2022, el Tribunal de Justicia Administrativa de la Ciudad de México, se muestra como unainstitucion
publica madura y organizada, capaz de enfrentar las dificultades estructurales, pese a las adversidades,
gracias al compromisoy capacidad de su personal, infraestructuray administracion de sus recursos.

Nuestro mayor capital lo constituye nuestro equipo de trabajo, que desarrolla su labor de manera cercanaa
la gente; coordinando y cooperando con lainstitucionalidad y la sociedad civil; aportando en la construccion
de derechos eimparticion dejusticiatanimportantes como necesarios para nuestra Ciudad.

El presente informe detalla las estrategias impulsadas para la adecuada tutela de los derechos de nuestros
justiciables y nuestro piblico usuario, haciendo referencia a estadisticas de los procesos, garantias
jurisdiccionales, asesorias y gestion institucional.

Asi mismo, menciona las acciones de incidencia en politica puablica que incluyen informes tematicos,
propuestas normativas presentadas o debatidas en diferentes foros, e incorpora los procesos educativos

implementados através del Instituto de Especializacion en Justicia Administrativa.

La perspectiva del Tribunal de Justicia Administrativa ha sido fuerte y clara, pero al mismo tiempo

constructiva, comolo demanda nuestro rol durante 50 anos de servicio paralasy los capitalinos.
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Queremos que las autoridades y especialmente la ciudadania conozcan el trabajo de conciencia y reflexion
profunda y responsable que ha asumido este Organo Jurisdiccional para el establecimiento del modelo de
sociedad que anhelamos paralas presentesy futuras generaciones.

Finalmente, el Tribunal de Justicia Administrativa desde |a ética de los derechos humanos, ha implantado
sus esfuerzos para contribuir al fortalecimiento de la institucionalidad democratica, para seguir
consolidandonos como una institucion que garantiza la participacion social, la independencia de sus
resoluciones, asicomo el necesarioy justo equilibrio institucional.
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DR. JESUS ANLEN ALEMAN

50 ANOS IMPARTIENDO JUSTICIA

Arribamos a cincuenta anos de vida, tiempo que hemos construido sin prisa, pero con intensidad, movidos
por la determinacion de quienes impulsaron su creacion, contando para ello con una inagotable suma de
esfuerzos cotidianosy colectivos.

Sin duda es motivo de alegria y satisfaccion estos cincuenta anos de vida de una Institucion Pablica que, con
fuerza, con sacrificio, y muchas veces no en las mejores condiciones, ha estado siempre paraimpartir justicia
enfavordelasylos capitalinos.

Unainstitucion creada para convertirse en uninstrumento dotado de plena autonomia para dictar sus fallos
e independiente de cualquier autoridad administrativa, con el proposito de “dirimir las controversias de
caracteradministrativo que se susciten entre las autoridades de la Ciudad de Méxicoy los particulares”.

Un Tribunal que ha asumido un compromiso real para enfrentar los retos del futuro de manera distinta, para
convertirse en un Organo Jurisdiccional de avanzada que tenga repuestas distintas y proactivas, que
permitan poder seguir desarrollando la tarea que hemos cumplido para nuestra Ciudad a lo largo de toda su
historia.

Es un orgullo, que a pesar de las maltiples transformaciones el Tribunal no ha perdido su rumbo vy la
respuesta en todo momento hasido sin duda positiva.

Durante estas cinco décadas hemos logrado consolidar en aras de la excelencia, mejores practicas en la
imparticion de justicia, que nos han hecho merecedores del respeto y la consideracion de la sociedad y las
autoridades.

Alolargo de estos cincuenta anos se ha conseguido que toda persona, independientemente de su condicion
econOdmica, social o de cualquier otraindole, pueda acudir ante el Tribunal para formular sus pretensiones o
defenderse, obteniendo en todo momento una sentenciaapegadaaderecho.

Es momento propicio para manifestar, con mucha conviccion, nuestro deseo de seguir creciendo, seguir
mirando al futuro, pero todavia con mayor fuerza para poder seguir aportando a la justicia de la Ciudad de
México, como lo hemos hecho en cincuentaanos.

Es por eso que la celebracion de nuestros primeros 50 anos, renueva nuestras energias, renueva nuestro
compromiso, renueva nuestradecision de seguir adelante.

11




INFORME 2021 “50 Aniversario”

Sin lugar a dudas es tiempo de reivindicar y celebrar el crecimiento de una institucion que surgio a través de
la Ley del Tribunal de lo Contencioso Administrativo del Distrito Federal, publicada en el Diario Oficial de la
Federacion de 17 de marzo de 1971, iniciando funciones el 17 de julio de ese ano. Asi, el Tribunal en la
materia contenciosa administrativa, a nivel de las Entidades Federativas, fue el primero en su género,

mismo que sirvio de base para legislary crear tribunales en el resto de los estados del pais.

A lo largo del tiempo se han sumado esfuerzos y empenos de quienes formamos parte de este Organo
Jurisdiccional, sinduda, uno de los mas emblematicos de nuestra Capital.

Hemos crecido no s6lo en nimero vy volumen de asuntos, en atribuciones y facultades, lo hemos hecho
también en calidad y servicio. Hemos apostado por unaimparticion de justicia global einnovadora.

Cada uno de los que formamos parte de esta noble Institucion, hemos contribuido a su fortalecimiento. En
este contexto, queremos que todas las aportaciones perduren, que se queden y resistan al inevitable paso
deltiempo.

Cincuenta anos son muchos y parece que han pasado como un suspiro. Son varias las personas que forman
parte de nuestra Historia; son muchos los recuerdos, es muy grande la dedicacion, el esfuerzo, el carino, la
ayuda, los valores v los lazos establecidos en nuestro Tribunal; son, en definitiva, “50 anos sirviendo a la
ciudadania”.

Para celebrar estos cincuenta anos hemos realizado una serie de actividades que pongo a su consideracion

con motivo del presenteinforme.
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EVENTOS INTERINSTITUCIONALES DEL TJACDMX

Como parte de las acciones del Tribunal de Justicia Administrativa de la Ciudad de México, se llevaron a cabo
las siguientes actividades interinstitucionales:

1.LAIMPORTANCIA DE LA JUSTICIA ADMINISTRATIVAY SU PERSPECTIVA DESDE ELAMBITO LOCAL.
Conferencia virtual organizada por la Facultad de Derecho de la UNAM, realizada el 13 de enero de
2021.Intervino el Magistrado Presidente Jests Anlén Aleman.

2.REFORMAS FISCALES 2021.
Conferencia virtual impartida por el Procurador Fiscal de la Ciudad de México Edwin Meraz Angeles,
relizadael 26 deenerode 2021. Intervino el Magistrado Erwin Flores Wilson.

Conferencia "Reformas Fiscales 2021"

15
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3.FIRMA DE CONVENIO MARCO DE COLABORACION TJACDMX-INFO.
Firma del Convenio Marco de Colaboracion entre el Tribunal de Justicia Administrativa de la Ciudad de

México vy el Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Puablica, Proteccion de Datos
Personalesy Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, realizado el 11 de febrerode 2021.

4, XXII SESION ORDINARIA DEL COMITE INTERINSTITUCIONAL DE IGUALDAD SUSTANTIVA DE LOS

ORGANOS IMPARTIDORES DE JUSTICIA DE LA CDMX.
XXII Sesién Ordinaria del Comité Interinstitucional de Igualdad Sustantiva de los Organosimpartidores

de Justicia de la CDMX, realizada el 15 de febrero de 2021. Particip6 el Magistrado Presidente Jesls

Anlén Aleman.
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5.ASAMBLEANACIONALORDINARIA2021DELAAMTRIJA
Toma de Protesta del Consejo Directivo Nacional de la AMTRIJA, realizada el 26 de febrero de 2021. El
Magistrado Presidente Jesds Anlén Aleman tomo protesta como Vicepresidente del nuevo Consejo
Directivo Nacional 2021-2023.
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6. FIRMA DE CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE EL TJACDMX, AMJ A.C. Y CEDH Chiapas.
Firma de Convenio Marco de Colaboracion entre el TJACDMYX, la Asociacion Mexicana de Juzgadoras
A.C.ylaComision de Derechos Humanos de Chiapas, realizada el 17 de marzode 2021.
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7.SESION DE INSTALACION DEL COMITE COORDINADOR DEL SISTEMA LOCAL ANTICORRUPCION DE
LA CIUDAD DE MEXICO.
Sesion virtual de Instalacion del Comité Coordinador del Sistema Local Anticorrupcion de la Ciudad de
México, realizadael 18 demarzode 2021.

8.FIRMA DE CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE EL TJACDMXY EL INCAM.
Firma de Convenio Marco de Colaboracion entre el Tribunal de Justicia Administrativa de la Ciudad de
Meéxicoy el llustrey Nacional Colegio de Abogados de México, realizada el 23 de marzo de 2021.
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DR. JESUS ANLEN ALEMAN

9. FIRMA DE CONVENIO MARCO DE COLABORACION TJACDMX-IPN
Firma de Convenio Marco de Colaboracion entre el Tribunal de Justicia Administrativa de la
Ciudad de Méxicoy el Instituto Politécnico Nacional, realizada el 07 de mayo de 2021.
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10. FIRMA DEL ACUERDO POR LA PROMOCION DE LA CULTURA DE LA LEGALIDAD, TRANSPARENCIA
Y COMPROMISO DE FOMENTO A LA DENUNCIA CIUDADANA DE INFRACCIONES
ADMINISTRATIVAS, ACTOS DE CORRUPCION Y DELITOS ELECTORALES.

La cual se llevd a cabo el 14 de mayo de 2021, participaron representantes de diferentes

institucionesy organizaciones.
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11.¢:QUE HACER EN CASO DE SISMO EN TIEMPOS DE COVID-19?

Platica virtual titulada “¢Qué hacer en caso de sismo en tiempos de COVID-19?", realizada el 17 de
mayo de 2021.
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12. 23 SESION ORDINARIA DEL COMITE INTERINSTITUCIONAL DE IGUALDAD SUSTANTIVA DE LOS
ORGANOS DE IMPARTICION DE JUSTICIA DE LA CDMX
El Magistrado Presidente Jesis Anlén Aleman participd en la 23 Sesion Ordinaria del Comité
Interinstitucional de Igualdad Sustantiva de los Organos de Imparticién de Justicia de la CDMX,
presidida por el Tribunal Electoral de la Ciudad de México, realizada el 17 de mayo de 2021.
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13. PRIMERA SESION ORDINARIA DEL COMITE COORDINADOR DEL SISTEMA LOCAL
ANTICORRUPCION DE LA CIUDAD DE MEXICO.
Se llevo a cabo de manera virtual la 1° Sesion Ordinaria del Comité Coordinador del Sistema Local
Anticorrupcion de la Ciudad de México, realizada el 21 de mayo de 2021, asistid el Magistrado
Presidente Jests Anlén Aleman.

14."ANATOMIA DELSISTEMA NACIONALANTICORRUPCION Y LOS SISTEMAS LOCALES”
Presentacion del Libro “Anatomia del Sistema Nacional Anticorrupcion y los Sistemas Locales” de la
Magistrada M. Lisbeth Munoz, realizada por el INFO, el 15 dejunio de 2021.
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15.MEDIDAS CONTRAELCOVID-19EN ELAMBIENTE LABORAL
Platica virtual titulada "Medidas contra el Covid-19 en el Ambiente Laboral’, realizada por el Tribunal
deJusticia Administrativa de la Ciudad de México el 16 de junio de 2021.
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Invita a todos 105 servidasres pablicos
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16. REUNION NACIONAL DE PESIDENTAS Y PRESIDENTES DE TRIBUNALES DE JUSTICIA

ADMINISTRATIVA
Segunda Reunion Nacional de Presidentas y Presidentes de Tribunales de Justicia Administrativa,

realizada el 24 de junio de 2021, organizada por la AMTRIJA y el Estado de Oaxaca.
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17.Entrevista ForoJuridico
Entrevista con el Magistrado Presidente Jesis Anlén Aleman, titulada “50 Aniversario del TJACDMX",
realizada el 01 dejuliode 2021, organizada por Foro Juridico.
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18. Conmemoracion del 50 Aniversario del TJACDMX
Ceremonia de Conmemoracion del 50 Aniversario del Tribunal de Justicia Administrativa de la Ciudad
de México, realizada el 07 de julio de 2021, asistieron las y los representantes de diversas
instituciones, asicomo la Jefade Gobierno dela CDMX.
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19.DESIGNACION DE MAGISTRADOS POR EL CONGRESO DE LA CDMX
Sesion de aprobacion del Congreso de la Ciudad de México de la ratificacion de los Magistrados
Arturo Gonzalez Jiménez para Sala Ordinaria, vy José Arturo De La Rosa Pena para Sala Superior,
realizada por el CongresodelaCDMX, el 07 dejuliode 2021.
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20.SESION SOLEMNE VIRTUAL DEL DIA DELABOGADO
Sesion Solemne virtual del Dia del Abogado, organizado por el Comité Rector de la Institucion del Dia
del Abogado A.C,, realizada los dias 12 y 13 de julio de 2021. El Magistrado Presidente Jests Anlén
Aleman, en representacion del TJACDMX, recibio la Presea al Mérito Institucional.
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21. INFORME SEMESTRAL DEL COMITE INTERINSTITUCIONAL DE IGUALDAD SUSTANTIVA DE LOS
ORGANOS IMPARTIDORES DE JUSTICIA DE LA CDMX.
24° Sesion Ordinaria del Comité Interinstitucional de Igualdad Sustantiva de los Organos de
Imparticion de Justiciade la Ciudad de México, realizada el 09 de agosto de 2021.

22.“CONTEXTOY TEXTO DE LA PROPUESTA DE REFORMA CONSTITUCIONAL INDIGENA”
Transmision virtual del Conversatorio “Contexto y texto de la propuesta de Reforma Constitucional
Indigena”, realizada el 12 de agosto de 2021, organizada por el TJACDMX.
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23.DESIGNACION DE MAGISTRADO POR EL CONGRESO DE LA CDMX
Sesion de aprobacion del Congreso de la Ciudad de México de laratificacion del Magistrado Benjamin
Marina Martin para Sala Ordinaria, realizada por el Congreso de la CDMX, el 12 de agosto de 2021.

Asimismo, se llevaron a cabo diversas entrevistas virtuales a las y los Magistrados del Tribunal de Justicia
Administrativa de la Ciudad de México, en las que condujo la Ministra en retiro Margarita Beatriz Luna
Ramos, entre otras:

. Entrevista virtual a la Magistrada de Sala Superior Laura Emilia Aceves Gutiérrez, realizada el
24 defebrerode 2021.
https:/www.youtube.com/watch?v=pt2xbWlzrt4&t=17s

. Entrevista virtual a las y los Magistrados de la Segunda Sala Ordinaria, realizada el 05 de
marzode 2021.
https:/www.youtube.com/watch?v=6x-I0LnoDX8&t=98s

. Entrevista virtual a la Magistrada de Sala Superior Estela Fuentes Jiménez, realizada el 19 de
marzode 2021.
https:/www.youtube.com/watch?v=E)3loMxLiBc

. Entrevista virtual alas y los Magistrados de la Quinta Sala Ordinaria, realizada el 26 de marzo
de2021.
https:/www.youtube.com/watch?v=WpOI-OHxS5U&t=11s

. Entrevista virtual al Magistrado de Sala Superior José Arturo De La Rosa Pena, realizada el 24
deabrilde 2021.
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https:/www.youtube.com/watch?v=NAT7 1pbYfaE&t=664s

. Entrevista virtual a las y los Magistrados de la Primera Sala Ordinaria, realizada el 24 de abril

de 2021.
https:/www.youtube.com/watch?v=kEYZA6QVs\W0&t=5s

. Entrevistavirtual ala Magistrada de Sala Superior Maria Marta Arteaga Manrique, realizada el

20demayode 2021.
https:/www.youtube.com/watch?v=BNML5CuzgDQ&t=1262s

. Entrevista virtual a las y los Magistrados de la Tercera Sala Ordinaria, realizada en junio de
2021.
https:/www.youtube.com/watch?v=6nrErqdH5zk

. Entrevista virtual a la Magistrada de Sala Superior Xochitl Almendra Hernandez Torres,

realizadael 30 dejuniode 2021.
https:/www.youtube.com/watch?v=tT30Zn9s010

. Entrevista virtual al Magistrado Presidente Jesis Anlén Aleman, realizada el 05 de julio de
2021.
https:/www.youtube.com/watch?v=HVJvHfjGTQQ

También se realizaron capsulas informativas por las y los Magistrados del TJACDMX, con el fin de difundir la
historia, atribucionesy el quehacer de este Organo Jurisdiccional, entre otras:

. “Antecedentes o Historia del Tribunal’, Magistrada Laura Emilia Aceves Gutiérrez, realizada el
18defebrerode 2021.
https:/www.youtube.com/watch?v=uehhmKnyRmc

. “Laestructuradel Tribunal, énfasis en la mujer’, Magistrada Estela Fuentes Jiménez, realizada
el 27 deabrilde 2021.
https:/www.youtube.com/watch?v=c8n2VnKo7P4&t=3s

. “Naturaleza juridica del Tribunal”, Magistrado José Arturo De La Rosa Pena, realizada el 03 de
mayo de 2021.
https:/www.youtube.com/watch?v=La7YvQZKxx4&t=79s
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. “Principales reformas”, Magistrada Maria Arteaga Manrique, realizada el 20 de mayo de 2021.
https:/www.youtube.com/watch?v=9mS2zuV/Db8k

. “50 Aniversario del TJACDMX", Magistrado Presidente Jesis Anlén Aleman, realizada el 15 de
juliode 2021.
https:/www.youtube.com/watch?v=5dLh6gXXZzE&t=2s
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COORDINACION DE
ASESORES

Alfredo Eduardo Rios Camarena Rodriguez
Coordinador de Asesores

La Coordinacion de Asesores de la Presidencia es el area encargada de auxiliar a la Presidencia en el
desahogo y tramite de los asuntos que se le deleguen, de conformidad con las disposiciones legales
aplicables enla materia.

Entre sus principales tareas se encuentran:

* Planear, coordinar, desarrollar y evaluar los programas y/o actividades de las Coordinaciones y areas
adscritasalaPresidenciadel Tribunal;

* Dirigir, coordinary orientar el desarrollo de los proyectos, estudios y asuntos que sean de competencia
delasareas adscritas alaPresidenciadel Tribunal;

* Someter a la consideracion de la Presidencia del Tribunal las propuestas de acciones a seguir, a efecto
de mejorarlos procesosinternos;

* Coordinar el establecimiento de politicas, normas y procedimientos de trabajo, asi como dar
seguimientoasuaplicacion enlas areas adscritas a la Presidenciadel Tribunal;

» Promover, ante las areas adscritas a la Presidencia del Tribunal, la observancia y aplicacion de los
acuerdos que emitala Sala Superior, laJunta de Gobiernoy Administraciony la Presidencia del Tribunal;

* Presentar a la Presidencia del Tribunal los informes de las actividades realizadas en el ambito de su
competencia;

* Llevar la representacion de la Presidencia del Tribunal en los eventos y ante los funcionarios, segun le
sean encomendados;

*Integrarlosinformes anuales de actividades de la Presidencia del Tribunal;
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* Participar por sio mediante representante, en las Comisiones o Comités creados para verificar labuena
marchay funcionamiento del Tribunal;

* Atender en tiempo v forma las solicitudes de acceso a la informacion en el ambito de su competencia,
en términos de la Ley Transparencia, Acceso a la Informacion Pablica y Rendicion de Cuentas de la
Ciudad de Méxicoy en cumplimientoirrestricto alo dispuesto por el Acuerdo General que establece los
Organos, Criterios y Procedimientos Institucionales para la Transparencia y Acceso a la Informacion
Pdblicadel Tribunal;

* Proponer en todo tiempo, la conciliacion de intereses ante las autoridades o servidores publicos
demandados, en los asuntos relacionados con el Tribunal, y demas actividades que le encomiende el
Magistrado Presidente del Tribunal y Ia Sala Superior;

* Prestar apoyo y asesoria que requiere el Magistrado Presidente del Tribunal, para el ejercicio de sus
funciones;

* Analizar lainformacion que se generaen cadaunadelas areas juridicas y administrativas del Tribunal;

* Coordinar, elaborar y presentar estudios, analisis y proyectos, opiniones e informes que le son
solicitados por el Magistrado Presidente del Tribunal, y

*Sistematizary presentar lainformacion de apoyo que le sea solicitada por el Magistrado Presidente del
Tribunal.

Asimismo, se le asigno la coordinacion de las areas adscritas a Presidencia, como son la Direccion de
Comunicacion Social y de Relaciones Pablicas, y la Unidad de Transparencia.

Lalabor encomendada ala Coordinacion de Asesores no ha sido tarea facil, sin embargo es de reconocer que
han dado sumejor esfuerzo, trabajado estrechamente con todas las areas del Tribunal y destacando el tejido
de las relaciones interinstitucionales que, para la conmemoracion del 50 aniversario resultaron de gran

valia.

Ha trabajado en la difusion de eventos, coordinando la firma de Convenios Interinstitucionales con
organismos de gran renombre, como lo son el Instituto Politécnico Nacional, el Instituto de Transparencia,
Acceso a la Informacion Pablica, Proteccion de Datos Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de
Meéxico, el llustre y Nacional Colegio de Abogados de México A.C., la Asociacion Mexicanade JuzgadorasA.C.y
la Comision Estatal delos Derechos Humanos de Chiapas.

Ha apoyado a esta Presidencia en la realizacion de discursos, articulos, entrevistas y la grabacion de las
capsulas conmemorativas de los 50 anos de vida del Tribunal, mismos que damos cuenta en el presente

informe.
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TRANSPARENCIA,
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES

Wendy Yadira Vega Madrid
Titular de la Unidad de Transparencia

Se da cuenta de las actividades y acciones realizadas por la Unidad de Transparencia en el gjercicio 2021, en
cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 84 y 85 del Reglamento Interior del Tribunal de Justicia
Administrativa; de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Pablica y Rendicion de Cuentas (Ley de
Transparencia); de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; de la Ley de
Archivos todas de la Ciudad de México.

En cumplimiento al articulo 93 fracciones I, Ill, IV, V, VI, VII, VIII, Xl y XIV de la Ley de Transparencia se
recibieron, tramitaron 430 solicitudes de acceso a la Informacion Pablica (IP) y de Datos Personales (DP) a
través del Sistema de Solicitudes de Informacion de la Ciudad de México (INFOMEX); de la Plataforma
Nacional de Transparencia (SISAI), asi como de manera manual ya sea porque fueron enviadas por correo
electronico, por la presentacion de un escrito ante Oficialia de partes o bien por haberla formulado via
telefonica.

Respecto de las solicitudes de IP presentadas al ser atendidas y notificadas, 28% fueron canalizadas vy
orientadas por corresponder a otro ente publico, que cuenta con la competencia para atenderla; el 12%
versaron sobre informacion de oficio; el 45% se entrego la informacion con las respuestas de las unidades
que generan, detentan o poseen la informacion y el 15% de las contestaciones a cargo de las unidades son
propuestas de acceso restringido en la modalidad confidencial o reservada que son sometidas para la
revision del Comité de Transparencia.

Se recibieron, tramitaron y atendieron quince solicitudes de Acceso, Rectificacion, Cancelacion y Oposicion
de Datos Personales, en estricto cumplimiento al procedimiento establecido en la Ley de Proteccion de
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Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, lo que nos permite vislumbrar el
entendimiento del ejercicio de este derecho, asi como sus alcances al interior de este Tribunal, dejando
accederatravésde unasolicitud de acceso adatos personales.

Ante las acciones tomadas, podemos concluir con un 99.7% de satisfaccion de los usuarios al estar
conformes con las respuestas otorgadas a las solicitudes de informacion pablicay de derechos (ARCO) que
se presentaron, envirtud, de que en el periodo sdlo se interpuso un Recursos de Revision ante el INFOCDMX,
loquerepresento el 0.3% deimpugnacion de las respuestas otorgadas.

Sistemas de Datos Personales (Enlace de Datos Personales)

La Unidad al fungir como enlace de datos personales, rindio el Informe Anual en Materia de Datos
Personales ante la Direccion de Datos Personales del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion
Pablica, Proteccion de Datos Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México.

Brindd orientaciones a las areas administrativas del Tribunal que lo requirieron, para la modificacion y
actualizacion de los Sistemas de Datos Personales inscritos en el Registro Electronico de Sistemas de Datos
Personales, a su vez se informo al Instituto en tiempo vy forma de las modificaciones realizadas, en
cumplimiento a lo dispuesto en la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados
y de los Lineamientos Generales de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados
ambos de la Ciudad de México.

lgualmente, otorgd asesoria y capacitacion del contenido v aplicacion de los Lineamientos Generales de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, en la
actualizacion de susdocumentos de seguridady avisos de privacidad.

Se asistio v participd en las Jornadas de Seminarios Especializados en Materia de Proteccion de Datos
Personales en la Ciudad de México y en el Seminario Internacional ambos de 2021: Los Retos de la
Proteccion de Datos Personales enla Era Digital, lo que permitio la actualizacion de la proteccion de los datos
personalesy brindar una eficientey eficaz asesoriaalas areas en esta nueva era digital, lo que le da certezay
seguridadjuridicaalos usuarios del debido tratamiento que se brindan a los datos personales recabados.

Capacitacion (Responsable de Capacitacion)

En acatamiento a lo preceptuado por el articulo 93, fracciones IX, Xlll y XIV, de la Ley de Transparencia,

Acceso a la Informacion Piblica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, se realizd la actualizacion y
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capacitacion de los servidores piblicos de este Organo Jurisdiccional en materia de transparencia,
proteccion de datos personales y temas de interés de la materia, esto a través del Campus Virtual de
Aprendizaje (CAVA-Info), en los cursos de Introduccion a la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion
Pablicay Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, Introduccion a la Proteccion de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México; e Introduccion a la Organizacion de Archivos, asi
comoalosdiversos talleres disponibles.

Sin dejar de senalar, que la actualizacion de los servidores publicos, en materia de transparencia, acceso a la
informacion puablica, proteccion de datos personales y rendicion de cuentas, se promueve de manera
continuaatodos, en modalidad semipresencial y en linea.

El Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica, Proteccion de Datos Personales y Rendicion
de Cuentas de la Ciudad de México (INFOCDMX), extendié los Reconocimientos: “100% Capacitados” vy
“Comité de Transparencia y Unidad de Transparencia 100% Capacitados”, por mantener al personal de
estructura capacitados en materia de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Pablica y Rendicion
de Cuentas de la Ciudad de México, asicomo a los integrantes del Comité y Unidad de Transparencia.
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En este mismo orden de ideas, se asistio de manera virtual a los siguientes diplomados, seminarios, cursos,

conferencias, talleresy foros:

1.- Conferencia "Reforma Constitucional del Poder Judicial”;

2.- ForoVirtual de Derechos Humanosy Lenguaje Indigena;

3.- 1er ForoInternacional de Transparenciay Periodismo;
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4.- Foro Conmemoracion del "DiaInternacional de la Mujer";

5.- Celebracion"15 Afos de Datos Abiertos del INFOCDMX":

6.- Conferencia Magistral "Transparenciay Combate ala Corrupcion”;

7.- Mesa Redonda "Proteccion Datos Personales en la Era Digital: La Agenda Legislativa®;

8.- TerTallerdeInclusiony AccesoalaInformacion para las Personas con Discapacidad;

9.- Alcances de Transparenciay Publicidad de las Sentencias conforme a la Reciente Reformaala LGTAIP;

10.- Charla Técnica Bimestral "Violaciones Graves alos Derechos Humanos y Maxima Publicidad”;

11.- Foro Juridico “Plataforma Nacional de Transparencia: Innovacion, Informacion y Rendicion de Cuentas
del Estado Mexicano en el Siglo XXI";

12.- Conferencia “Guia Orientadorade la Proteccion de Datos para Prevenir la VViolencia Digital”;
13.- Tercer Coloquio por una Reconstruccion Abierta Mundial;

14.- Foro Dia Mundial de Personas con Talla Baja, Estrategias para la visibilizacion e incidencia social;

15.Platica“"Qué hacer en caso de Sismo en Tiempos de Covid-19";

16.- Mesa Redonda "Afirmativa Ficta";

17.- Seminario de Argumentacion Juridica;

18.- Diplomado “Juicio de Amparo”;

19.- Curso Virtual de Géneroy Derechos Humanos;

20.- Violencia Digital, Fake Newsy Proteccion de Datos Personales; y

21.SemanaNacional de Transparencia 2021
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Se participo en las reuniones de trabajo, organizadas por el Instituto de Transparencia de Acceso a la
Informacion Pablica, Proteccion de Datos Personales y Rendicion de Cuentas, denominadas:

1.- "Socializacion e Induccion al Uso del SISAI 2";

2.- "Red de Transparenciay Acceso ala Informacion Pablica (RETAIP)";

3.-ReuniondelaRed de Proteccion de Datos Personales; y

4.- Asesoria Técnica Especializada en Materia de Estado Abiertoy Obligaciones de Transparencia.

Comité de Transparencia
(Secretaria Técnica)

Para el cumplimiento del articulo 90 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicion
de Cuentas de la Ciudad de México y demas relativos, se realizo la convocatoria para las sesiones celebradas
por el Comité, procediendo a elaborar el orden del diay el acta respectiva, recabando en todas y cada una de
ellaslafirmade sus participantes.

En todos los acuerdos emitidos por el Comité de Transparencia se privilegio los principios de maxima
publicidad, pro personay gratuidad.

Comité Técnico Interno de Administracion de Documentos (COTECIAD).

Como Secretaria Ejecutiva del COTECIAD se asistio alas Sesiones ordinarias y extraordinarias celebradas de
maneravirtual, asicomoalas reuniones de trabajo paralaarmonizacion de la normatividad.

Obligaciones de Transparencia

En coordinacion con las areas responsables, se cumplio con la publicacion de lainformacion publica de oficio,
tanto en el portal deinternet como en la Plataforma Nacional de Transparencia, atendiendo de tal maneralo
previstoenelarticulo 93, fraccionll, delaLey de Transparencia.

Informes

En cumplimiento del articulo 53, fraccion XlI, de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Pablicay
Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, se incorpord informacion en el Sistema de Captura de
Reportes Estadisticos de Solicitudes de Informacion (SICRESI), generando el Resumen Ejecutivo, mismos
que se notificaron via electronica a la Direccion de Estado Abierto, Estudio y Evaluacion.

41




INFORME 2021 “50 Aniversario”

Serindid ala Direccion de Recursos Financieros del Tribunal de Justicia Administrativa de la Ciudad de México
los informes de avance de resultados de las actividades de la Unidad de Transparencia, para ser
incorporados al Informe del Avance Trimestral que se entrego a la Secretariade Administraciony Finanzas.

Elaboracion de Versiones Pablicas

En atencion a la modificacion de los “Lineamientos Técnicos para publicar, homologar y estandarizar la
informacion de las obligaciones establecidas en el titulo quinto de la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacion Pablica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México", mediante la cual se obliga a someter a
Comité de Transparencia todas las versiones publicas. La Unidad de Transparencia en coadyuvancia con los
Magistrados de las Ponencias del Tribunal, realizo la digitalizacion de 5,700 resoluciones de recursos de
apelacion emitidos por Sala Superior del Tribunal de Justicia Administrativa de la Ciudad de México, para la
elaboracion de su version pablica, siendo sometidas a la aprobacion del Comité de Transparencia y
realizando la publicacion de las mismas.

Por tltimo, se hizo entregaala Direccion de Servicios Generales y Recursos Materiales de las copias simples
que se reciben para la digitalizacion y elaboracion de las versiones publicas para proceder a su debida
depuracion, asegurando con ello, ladestruccion total de los datos personales que contienen.
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COMUNICACION SOCIAL
Y RELACIONES PUBLICAS
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Luis Gabriel Sanchezcaballero Rigalt
Director de Comunicacion Social y Relaciones Publicas

El impacto de los recursos de informacion es especialmente importante durante tiempos de crisis, no solo
por parte de los medios de comunicacion y las organizaciones legitimadas para esto, sino por las
instituciones puablicas que tuvimos el desafio de analizar lo que, en materia de comunicacion, se esta

generandoy poder transmitirlo adecuadamente.

Este contexto ha impuesto retos importantes a la comunicacion, otras maneras de informar y explicar a las
personas lo que ocurre, otras formas de pensar la informacion y comunicacion, no solo desde los grandes
medios sino, también, desde los espacios locales, |a individualidad y los grupos, cuestion que ha sido
abordada desde las teorias de la comunicacion, pero obviada con mucha frecuencia por los actores

legitimados para hacerlo.

La comunicacion de crisis establece con claridad los aspectos que habria que tener en cuenta para hacer una
comunicacion efectiva a partir de los datos con los que se cuenta pero, sobre todo, por la relacion que tiene
que establecerse entre publicos y organizaciones, publicos y lideres, con el objetivo de mitigar las
percepciones negativas de los sujetos durante la crisis.

Y asifue que instruimos a la Direccion de Comunicacion Social a ser asertivos con nuestros usuarios a través

dediferentes mediosy plataformas.

En este marco, la Direccion General de Comunicacion Social y Relaciones Piblicas (DCSyRRPP) tiene efectos
tanto en el desarrollo institucional interno, como frente a la sociedad y sus diversos sectores
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representantes, teniendo asi, lamision de: Difundiry promover las actividades del Tribunal, asicomo disenar
y operar los lineamientos de relaciones publicas, protocolo y atencion para fortalecer la imagen de la
institucion.

Coneluso constante de latecnologia se hahechoindispensable manejar lainformacion en las redes sociales
que, se han convertido en un importante medio para estar en contacto con toda la sociedad local, nacional e
inclusive mundial, asi como con los diferentes medios de comunicacion, articulistas y periodistas,
desarrollando relaciones establesy positivas entre las distintas audiencias y generar un posicionamiento en
lasociedad derivado de unabuena gestion.

Con la difusion de diversos servicios e innovaciones digitales del Tribunal, se obtuvo presencia en medios
impresos y escritos, logrando 4 menciones con el tema de la Toma de Protesta del Magistrado Jesus Anlén
Aleman, como Presidente de la Asociacion Mexicana de Magistradas y Magistrados de Justicia
Administrativa (AMTRIJA), 7 menciones con el tema de la Firma del Convenio IPN-TJACDMYX; vy, 20
menciones relacionadas a la Conmemoracion del Quincuagésimo Aniversario del TJACDMX, en prensa
escrita, tales como: Once Noticias, Capital CDMX, La Jornada, Milenio, El Universal, Debate, Milenio, 24
Horas, El Soberano.

De igual manera, se lograron 175 Menciones por parte de diferentes actores en la red social Twitter,
relacionados diversos temas, tales como: Conversatorio Virtual “Mujeres Exitosas en la Judicatura’, Firma de
Convenio entre el TJACDMX, AMJUZGADORAS Y CEDH Chiapas, Firma de Convenio entre el TJACDMX vy el
INCAM, Firma de Convenio entre el TITACDMX vy el IPN, Firma de Convenio entre el TJACDMX y el INFO,
Conmemoracion del 50 Aniversario del TJACDMYX, diversas Conferencias, Congresos, entre otros.

Finalmente, se difundieron un total de 200 publicaciones en los portales electronicos de Twitter y Facebook,
de los cuales: se cubrieron diversos eventos en los que participaron diferentes integrantes del Tribunal.
Dentrode estas publicaciones se difundieron 60 Efemérides, 7 Pésames.

En colaboracion con la Direccion de Informatica se elaboraron 7 capsulas informativas, asi como 4 Mesas
Redondasy 6 Conferencias como parte de los eventos de difusion del 50 Aniversario del Tribunal de Justicia

Administrativa dela Ciudad de México.
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1. REFORMA CONSTITUCIONAL AL PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION.

Ciclo de conferencias virtuales organizada por el Instituto de Especializacion en Justicia Administrativa (IEJA)
y el Tribunal de Justicia Administrativa de la Ciudad de México, realizada el 28 y 29 de enero de 2021.
Intervino la Ministra en retiro Margarita Beatriz Luna Ramos y la Magistrada Mariana Moranchel Pocaterra.

2.INTERES JURIDICOY LEGITIMO

Mesa redonda virtual, organizada por el Tribunal de Justicia Administrativa de la Ciudad de México, realizada
el 23 de febrerode 2021. Intervino el Magistrado José Raul Armida Reyes, y las Magistradas Ruth Maria Paz
SilvaMondragon, Ofelia Paola Herrera Beltrany Laura Emilia Aceves Gutiérrez.
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3.MUJERES EXITOSAS EN LA JUDICATURA

Conversatorio virtual organizado por el Tribunal de Justicia Administrativa de la Ciudad de México, realizado
el 12 de marzo de 2021, con las participacion de las Ministras de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion:
Margarita Rios Farjat, Yasmin Esquivel Mossa y Norma Lucia Pina Hernandez, asi como la Ministra en retiro
Margarita Beatriz Luna Ramos, la Magistrada Laura Emilia Aceves Gutiérrez y el Magistrado Presidente del
TJACDMX Jesus Anlén Aleman.

“Mujeres Exitosas en la Judicatura®

4, SUSPENSION DELACTO RECLAMADO

Mesa redonda virtual, organizada por el Tribunal de Justicia Administrativa de la Ciudad de México, realizada
el 20 de abril de 2021. Intervino el Magistrado Alejandro Delint Garcia, la Magistrada Socorro Diaz Mora, la
Magistrada Xochitl Alimendra Hernandez Torresy el Magistrado Jorge Antonio Martinez Maldonado.
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5.PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO

Conferencia virtual, organizada por el Tribunal de Justicia Administrativa de la Ciudad de México, realizada el
11demayode 2021.Intervino el Dr. Jorge Fernandez Ruiz y el Magistrado Francisco Javier Barba Lozano.
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6. AFIRMATIVAFICTA

Mesa redonda virtual, organizada por el Tribunal de Justicia Administrativa de la Ciudad de México, realizada
el 15 dejunio de 2021. Intervino el Magistrado José Arturo De La Rosa Pena, el Magistrado Arturo Gonzalez
Jiménez, laMagistrada Miriam Lisbeth Mufoz Mejiay la Magistrada Ludmila Valentina Albarran Acuna.
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ACTIVIDAD EDITORIAL
1. Publicacion en revista: Catedra Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Puebla, Autor:

Magistrado Presidente Jesds Anlén Aleman, “La experiencia de fortalecer la atencion ciudadana en la
funcion del Tribunal de Justicia Administrativa’; mayo 2021, pag. 195.
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2. Publicacion del libro “Anatomia del Sistema Nacional Anticorrupcion y los Sistemas Locales’; Autora: Miriam
Lisbeth Mufoz Mejia, Primera Edicion, editorial CUEJ, junio 2021.
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3. Libro: “Cincuenta anos de Justicia Administrativa en la Ciudad de México”, Tribunal de Justicia
Administrativa de la Ciudad de México, Primera edicion, julio 2021.

4. Publicacion en revista: CESA, Autor: Magistrado Presidente Jests Anlén Aleman, “E/ Tribunal de Justicia
Administrativa en la Trascendencia del desarrollo economico de la Ciudad de México’; julio 2021, pag. 14
https:/issuu.com/cesa-cdmx/docs/revista_cesa_-_vol._iii_-_2021
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5. Entrevista al Magistrado Presidente Jesis Anlén Aleman, “Cémo se imparte la justicia administrativa en la
Ciudad de México” Revista: ABOGACIA, julio 2021.
https:/www.revistaabogacia.com/jesus-anlen-aleman/
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6. Publicaciony colaboracion en la Revista: TEPANTLATO, “50 anos sirviendo a los ciudadanos’; julio 2021.
https:/tepantlato.com.mx/rt/julio-1/
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IR AR ATENCION CIUDADANA
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Ana Claudia De La Barrera Patino
Secretaria General de Atencion Ciudadana

La Secretaria General de Atencion Ciudadana, tiene como funcion principal la de proporcionar en forma
gratuita a las ciudadanas y ciudadanos de escasos recursos que asi lo soliciten, el servicio de orientacion,
asesoria y representacion juridica, lo cual implica una opinion juridica de forma clara y precisa sobre la
naturaleza y particularidades del problema, v llevar a cabo diversas acciones eficaces para defender sus
intereses y derechos, en las materias competencia del Tribunal de Justicia Administrativa de la Ciudad de
México, vigilando en todo momento la proteccion de los Derechos Humanos.

El servicio juridico brindado por las abogadas y abogados especializados se encuentra sustentado por los
principios de probidad, honradez, profesionalismo, eficacia, diligencia, vy disciplina, el cual tiene como fin
primordial atender, escuchar, orientary apoyar a las ciudadanasy ciudadanos, garantizando asi su derecho a
una defensa adecuada mediante una actuacion diligente, dando cumplimiento con las prerrogativas y
obligaciones procesales de formaplena, protegiendoy promoviendo sus intereses.

Asimismo, se hace hincapié que, en atencion a los principios establecidos en la Ley de Atencion Prioritaria
para las Personas con Discapacidad y en Situacion de Vulnerabilidad en la Cuidad de México, la Secretaria
General de Atencion Ciudadana se ha dado ala tarea de que a esta poblacion se le dé un trato especial, de ahi
que los asuntos planteados por personas de la tercera edad y/o de capacidades diferentes, reciban una
atencion prioritaria en un espacio alterno, de acuerdo a las disposiciones del Consejo General de Salubridad,
atendiendoaqueelaccesoalajusticiaesunimperativo social.

Es importante senalar que derivado del uso de medios tecnologicos que ha implementado el Tribunal,
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permite atender las solicitudes de las ciudadanas vy los ciudadanos a través de un chat y/o un correo
electrénico, o de requerirlo, agendarseles una cita para ser atendidos por uno de nuestros abogados
especializados, quienes les daran la atencion juridica necesaria o en su defecto, en caso de que este Tribunal
no resulte competente para conocer de su asunto, otorgarles la orientacion juridica correspondiente para
canalizarlo a la dependencia que resulte competente para ello, enfatizando que el no contar con cita, no es
excluyente parabrindarles una debida atencion respecto de los asuntos urgentes que estén por vencerse, de
acuerdoalos plazosytérminos previstos en la Ley de Justicia Administrativa de la Ciudad de México.

INFORME ANUAL 2021

Con fundamento en el articulo 25 fraccion Il del Reglamento Interior del Tribunal de Justicia Administrativa
de la Ciudad de México, se rinde el informe anual por escrito de las actividades correspondiente al ejercicio
2021,

ACTIVIDADES DESEMPENADAS DURANTE EL ANO 2021

La Secretaria General de Atencion Ciudadana conforme al marco normativo aplicable brinda el servicio
juridico de orientacion, asesoria, y representacion a las ciudadanas y ciudadanos que se sienten agraviados
poractos de autoridad ordenados y/o ejecutados por la Administracion Pablica de la Ciudad de México.

El servicio de orientacion y asesoria en una primera etapa, constituye una opinion juridica especializada que
se brinda via remota y/o presencial, misma que debe ser clara sobre la naturaleza y particularidades del
asunto planteado, y en caso de resultar procedente se turnaa un abogado especializado para su atencion en
laetapade defensaorepresentacion.

La segunda etapa comprende, |a elaboracion del escrito inicial de demanda, la interposicion de incidentes, o
del medio de defensa que resulte procedente y, en general, todo el seguimiento del juicio hasta su total
culminacion, en las materias competencia de este Tribunal, vigilando en todo momento la proteccion de los
Derechos Humanos.

En este ano 2021, en la Secretaria General de Atencion Ciudadana, se atendid a 46,861 personas,

provenientes de la Ciudad de México, de lazona conurbada e inclusive del interior de la Republica.
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OPINION JURIDICA

Seatendierona 12,737 nuevos usuarios, via presencial y remota (correo electronico, teléfonoy chat en vivo)
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A A == | Atencion presencial 7,148
Atencion telefonica y chat en vivo 2,887
Correo electronico y solicitudes de
informacion 2,702
TOTAL 12,737
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DEMANDAS Y SEGUIMIENTOS

Durante este ejercicio 2021 fueron atendidos 34,124 promoventes en la elaboracion de sus demandas y
seguimiento a los juicios planteados ante las diversas Salas de este Tribunal, tanto del presente ejercicio
como de aquellos juicios interpuestos en anos anteriores, el avance procesal de los asuntos se ha
proporcionado a los usuarios preferentemente utilizando las vias remotas, sin menoscabo de atender a
aquellas personas que solicitaron cita para suatencion conlos Abogados Especializados.
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RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS

Por la naturaleza, complejidad y tiempo de estudio, los asuntos relativos a las responsabilidades
administrativas de los servidores pablicos merecen una especial mencion.

Durante este ano, la Secretaria General de Atencion Ciudadana fue requerida por la Sala Especializada y el
Organo Interno de Control para la designacion de nuestros Abogados Especializados.

TRANSPARENCIA

En el marco de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Pablica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad
de México, serealizaron las siguientes acciones:

CursodeIntroduccionalalLeyde Transparencia, Acceso a laInformacion Pablicay Rendicion de Cuentas dela
Ciudad de México.

Atencion en tiempoy formadelas solicitudes turnadas por la Unidad de Transparencia.
Participacion en las sesiones de trabajo del Comité de Transparencia.

Cumplimiento en tiempo vy forma con las obligaciones de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion
Pdblicay Rendicion de Cuentas.

Actualizacion del sistema de usuarios del Servicio de Atencion Ciudadana del Tribunal de Justicia
Administrativade la Ciudad de México.
Actualizacion del aviso de privacidad y proteccion de datos personales.

Capacitacion a todo el personal de nuevo ingreso para el cumplimiento de las medidas de seguridad en
términos de la proteccion de datos personales en posesion de sujetos obligados de la Ciudad de México, enel
cursodeintroduccionalaLey de Transparencia, Acceso ala Informacion Publicay Rendicion de Cuentas dela
Ciudad de México.

MECANISMOS DE TRABAJO
Chatenvivo.

Se ha trabajado incluso en la generacion de respuestas automatizadas para aquellos casos reiterativos a
efectode generar un criterio unificado por parte de los Abogados Especializados encargados de su atencion.
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Sistema de citas de la Secretaria General de Atencion Ciudadana.
Con la finalidad de controlar los accesos y evitar aglomeraciones en las instalaciones, y generar un mayor
orden enlas visitas de los usuarios quienes solicitan los servicios que prestala Secretaria.

Lineamientos y medidas complementarias para el regreso a las actividades de la Secretaria General de
Atencion Ciudadana.

Fueron elaborados en atencion a un mejor servicio en la nueva normalidad y que entre otros contemplan:
horarios de entrada y salida del personal, implementacion obligatoria del Sistema de Citas de la Secretaria
General de Atencion Ciudadana, el seguimiento remoto a los estados procesales, casos de excepcion para
atenciones sin cita, asignacion de turnos a distancia, nuevas funciones para el personal y para los que
asisten de manerafisica, como paraaquellos que trabajan viaremota.

Estrategia de trabajo.

Debido alaimplementacion de las medidas sanitarias, hubo necesidad de establecer roles de asistencia, por
lo que se dividio el equipo de abogadas y abogados especializados, y al personal de apoyo, en dos grupos de
trabajo, quienes asistieron en forma escalonada con la finalidad de continuar con nuestras funciones.
Asimismo, se establecieron diversas mesas de estudio y de trabajo, de manera presencial y a través de
medios remotos.

SISTEMA DE ATENCION CIUDADANA

El Sistema de Atencion Ciudadanas, permitid optimizar las labores de esta Secretaria, ya que a través del
mismo se realiza el registro de atenciones, turnos, patrocinios, llamadas y seguimientos del juicio, en virtud
de quedicho sistema cuenta con las siguientes herramientas:

RECEPCION: se registra a la ciudadana o ciudadano que nos visita por primera vez, se revisan las citas
mediante el calendario mensual, los abogados especializados dan competencia si procede o no, y, en su
defecto, lo canalizan a otra dependencia.

ASIGNACION DE TURNOS: se asigna el nuevo asunto al abogado especializado para que realice lademanda
correspondientey el seguimiento del mismo, sifueranecesario, lareasignacion de nuevo defensor.

PATROCINIO: en la sesion de patrocinio, por primera vez se entrevista a la ciudadana o el ciudadano y se
establece laformaen que sevaaatender el asunto, se registran todas las promociones y medios de defensa

que se interponen v lo que se desahoga de cada asunto; donde se agendan las citas y en la consulta de
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asuntosy juicios se pueden consultar las notificaciones.

NOTIFICACIONES: permite la blisqueda v localizacion de todas las notificaciones por abogada o abogado
especializado.

REGISTRO DE LLAMADAS/ORIENTACION: se registran las orientaciones y seguimientos de todos los
asuntos delasabogadasy los abogados especializados y se agendan las citas de primera vez.

SOLICITUDES DE INFORMACION: se registran las solicitudes que llegan al correo de la Secretaria General de
Atencion Ciudadana; una vez registrados se turnan a uno de los abogados especializados para que den la
orientacion necesaria.

PARTICIPACION EN ACTIVIDADES DEL TRIBUNAL

Macrosimulacro de la Ciudad de México en el marco de la Ley de Gestion Integral de Riesgos y Proteccion Civil
de la Ciudad de México y calendario de Actividades de la Brigada Institucional de Proteccion Civil de este
Tribunal.

DEPURACION DE EXPEDIENTES

De conformidad con el procedimiento interno de la Secretaria General de Atencion Ciudadana para la
depuracion de documentos en copias fotostaticas sin valor probatorio legal, fiscal y/o administrativo, de los
expedientes que obran enlos archivos de esta Secretaria en donde intervino eI()rganoInterno de Controlyla
Direccion de Recursos Materiales y de Servicios Generales llevandose a cabo una depuracion de 3,439
expedientes.

CAPACITACION

Es de destacarse la participacion del personal en las maestrias que imparte el Instituto de Especializacion en
Justicia Administrativade la Ciudad de México.

Durante el ano se llevaron a cabo en forma virtual, diversas conferencias, cursos y diplomados en las que
participo el personal de la Secretaria General de Atencion Ciudadana, tales como “Platica con Magistrados y
Titulares de Area del Tribunal de Justicia Administrativa de la Ciudad de México”"Medidas Contra el Covid-

19 en el Ambiente Laboral”, “Qué hacer en caso de sismo en tiempo de Covid-19", “Afirmativa Ficta y
Procedimiento Administrativo”, “El Juez, Condicion y Mision”. CURSO-TALLER "Sistema Estatal
Anticorrupcion",y el DIPLOMADO: “La Suprema Cortey los Derechos humanos”.
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INSTITUTO DE ESPECIALIZACION
EN JUSTICIA ADMINISTRATIVA

Ministra en Retiro Margarita Beatriz Luna Ramos
Directora del Instituto de Especializacion
en Justicia Administrativa

Fomentar el nivel académico, la actualizacion constante, la capacitacion en disciplinas tecnologicas y de
culturageneral, con el objeto de contribuiral mejor entendimientoy aplicacion del derecho, es la vocacion del
Instituto de Especializacion en Justicia Administrativa del Tribunal de Justicia Administrativa de la Ciudad de
México. Centro de estudios, hoy, orgullosamente abierto a la ensenanza del derecho y de otras habilidades,
no solamente paralos integrantes de este 6rgano jurisdiccional, sino para las autoridades del Gobierno de la
Ciudad de México, para los abogados en general que se interesen por el estudio juridico, asi como para los
integrantes de otros drganos de imparticion de justicia.

El Instituto, sostiene el desarrollo de su labor educativa cotidiana, con base en una filosofia que tiene como
bases fundamentales los principios de: transparencia, eficacia, eficiencia, compromiso, humanismo, ética,
honradez, no discriminacion, igualdad de oportunidades y de trato. Principios con los que se pretende en
todo momento incentivar y mejorar de manera continuay permanente la calidad de los procesos y servicios
educativos que ofrece, garantizando, con ello, el principio de solidaridad intelectual y moral en el
cumplimiento de las accionesy atribuciones normativas que ledan viday estructura organicay funcional.

Con fundamento en el convenio firmado con la Secretaria de Educacion Pablica el 12 de agosto de 2019, el
Instituto cuenta con reconocimiento oficial en los estudios de posgrado que imparte. De los cuales, este ano
concluye las primeras generaciones de Maestria en Justicia Administrativa y Sistema Anticorrupcion.
Maestrias que seran replicadas, en atencion a su demanda. Me parece de suma importancia mencionar el
inicio de las Maestrias en Juicio de Amparo y en Derechos Humanos, asi como, los cursos de especialidades
endesarrollode funciones de Actuarioy Secretario.
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ElInstituto lleva a cabo diversas conferencias, conversatorios, talleres y cursos tendientes a la actualizacion
juridica y al fomento del conocimiento cultural y técnico, que se comparten con el pablico en general
mediante el canal de YouTube de este Tribunal o a través de redes sociales.

Es importante resaltar que el prestigio de esta institucion educativa se debe al claustro de Maestros que
imparten las catedras que ofrece. Docentes de amplia y reconocida trayectoria en los diferentes ambitos
juridicos, tales como la judicatura federal y local, la academia, el litigio, la funcion publica, entre otros. A
quienes expresamos nuestro reconocimiento y gratitud. Cuya participacion sera detallada en la parte
correspondiente de esteinforme.

No es posible soslayar que, desde el pasado 11 de marzo de 2020, la Organizacion Mundial de la Salud
(OMS), declaré la pandemia al brote del coronavirus Covid-19. Derivado de esta declaratoria de emergencia
sanitaria, el Tribunal de Justicia Administrativa CDMX, a través del Pleno General de la Sala Superior,
mediante acuerdo de 17 de marzo del ano pasado, implemento una serie de medidas preventivas de salud e
higiene, asi como, la suspension de las actividades jurisdiccionales, administrativas y académicas
presenciales.

Ante la crisis suscitada por la pandemia, el Instituto tuvo que reinventarse. Justo es mencionar que ni la
emergencia sanitaria, ni los reajustes presupuestales y de espacio, fueron motivo para que sus actividades
seinterrumpieran. El desarrollo de éstas continud a través de los diferentes canales de comunicacion digital
que la Presidencia implemento mediante las denominadas Tecnologias de la Informacion y Comunicacion
(TIC s).

El Instituto, sabedor de los grandes beneficios que conlleva la ciencia y la tecnologia en la difusion,
divulgacion y trasmision de los conocimientos educativos modernos, implementd de forma inmediata,
continuay permanente acciones y gestiones necesarias para sumarse a estos cambios que nos brindan las
herramientas de lacomunicaciondigital.

Bajo ese esquema, el Instituto en coordinacion con los Ingenieros Misael Nodimax Tejeda Garcia y Lizbeth
Hernandez de la Direccion de Informatica del Tribunal, conformé un grupo de trabajo multidisciplinario que
tuvo el proposito de otorgar una respuesta eficaz y oportuna a la problematica que generd la suspension
presencial deactividades.

Nuestro reconocimiento a los senalados funcionarios de la Direccion de Informatica, por el soporte técnico
brindado en las labores que dia a dia desarrolla el Instituto. Colaboracion que calificamos como valioso, Gtil,
adecuado e idonea para dar continuidad y permanencia a los programas y planes de capacitacion vy
profesionalizacion através de la plataformadigital denominada “IEJA".
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Nada de esto habria sido posible sin el trabajo solidario y profesional del personal que conforma la plantilla
del Instituto, que conforme a lo establecido en los articulos 61 de Ley Organica y correlativos 122 a 138 del
Reglamento Interior,ambos ordenamientos del Tribunal de Justicia Administrativa de la Ciudad de México.

Personal del Instituto y de la Direccion de Informatica.
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Asi como de un Consejo Académico integrado, actualmente, por 21 personas, todos ellos miembros
distinguidos y honorables de la academia y del servicio pablico, quienes cuentan con el prestigio social, ético
y profesional para formar parte de este cuerpo colegiado; personalidades que respaldan tanto en lo
académico como en la parte técnica y metodoldgica cada uno de los programas vy planes de estudio que
implementaeimparte el Instituto, mismos que se enuncian a continuacion:

CONSEJO ACADEMICO

Ministra Norma Lucia Pina Hernandez.

Ministra Yasmin Esquivel Mossa.

Ministro Jorge Mario Pardo Rebolledo.

Ministra en Retiro Victoria Adato Green.

Ministra en Retiro Irma Cué Sarquis.

Ministro en Retiro Sergio Ulises Schmill Ordoiiez.

Ministro en Retiro Mariano Azuela Giiitron.

8 Ministro en Retiro Guillermo Ortiz Mayagoitia.

Ministro en Retiro José Ramon Cossio Diaz.

Magistrada Rosa Elena Gonzalez Tirado.
‘ Magistrada Mariana Moranchel Pocaterra.

Magistrada en retiro Victoria Eugenia Quiroz Pesquera.

13 Dr. Diego Valadés Rios.

14 Dr. Sergio Garcia Ramirez.

16 Dr. Fernando Serrano Migallon.
18 Dr. Radl Juan Contreras Bustamante.
20 Dra. Sonia Venegas Alvarez.

21 Dr. Alejandro Carrillo Castro.

ElInstituto, con estas acciones académicas, refrenda su compromiso de servicio. Las actividades educativas
desarrolladas, lo identifican como una institucion pablica de vanguardia educativa, rectora del proceso de
profesionalizacion de los (as) servidores pablicos. El Instituto, siempre asumira los retos que, por una parte,
le exigen las emergencias sociales (la actual pandemia), y por la otra, las relativas a la materia de sus
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atribuciones que, corresponden a la continua y permanente modernizacion de sus servicios, programas y
planes dedifusion, divulgaciony trasmision del conocimiento académico que imparte.

Adicionalmente, el Instituto, al posesionarse con herramientas digitales garantizara que sus planes de
formaciony capacitacion profesional se seguiran realizando Gnicamente, por el momento, en viaremota, es
decir, hacia una modalidad abierta, a distancia y en linea; sin demeritar, si las condiciones economicas y de
salud lo permiten, en un futuro, el Instituto, retomara nuevamente, de manera paulatinay gradual (con base
a la evolucion de la pandemia vy a las recomendaciones que emitan nuestras autoridades en materia de
salud), sus actividades presenciales, semipresenciales y/o hibridas.

El Instituto, atendera con sentido de responsabilidad y disciplina, las decisiones que determine el Plenoy la
Presidencia de este Tribunal, en aras de garantizar y proteger siempre el bienestar, salud e integridad de
toda sucomunidad educativay colaboradores, bajo un enfoque transversal, solidario y resiliente.

Finalmente me complace compartir, en las subsecuentes paginas, las diferentes acciones, actividades e
iniciativas que emprendidy llevo a cabo el Instituto durante su programa anual 2021.

Il. CELEBRACION DEL QUINCUAGESIMO ANIVERSARIO DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA
DE LA CIUDAD DE MEXICO.

El Tribunal de Justicia Administrativa de la Ciudad de México, cumple 50 anos de existencia, nuestra
honorable Institucion, que nace en elano 1971, bajo el nombre de Tribunal de o Contencioso Administrativo
del Distrito Federal, es una obra colectiva y consolidada que se forjo en una realidad social, cultural y juridica
que se construydy que se havenido trasformado alolargo de estas cinco décadas.

Este Organo jurisdiccional mantendra el suefio, el esfuerzo y la labor protagdnica que se formé a lo largo de
este tiempo y que ha permitido generar una real comunion entre sociedad v los distintos funcionarios
judiciales y administrativos, que han abonado con su dedicacion y compromiso a instituir el tan anhelado
Estado dederecho.

En el marco de |a celebracion del Quincuagésimo Aniversario de la fundacion del “TJACDMX, la Directora
General de Instituto, Ministra en Retiro Dra. Margarita Beatriz Luna Ramos, fue designada como parte del
comité organizador de los trabajos para la celebracion de este acontecimiento, en conjunto con la
Magistrada Laura Emilia Aceves Gutiérrez, integrante del Pleno del Tribunal, el Coordinador de Asesores de
la Presidencia, Maestro Alfredo Rios Camarenay el Ing. Misael Nodimax Tejeda, Director de Informatica del
Tribunal, para lo cual, durante todo el ano, se llevaron a cabo, diferentes eventos que en lo general son:
conferencias, mesas redondas, entrevistas a las y los Magistrados del Tribunal, la emision de un libro
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conmemorativo, la compilacion digital de la legislacion competencia del Tribunal, la difusion del aniversario
endiversas revistasjuridicas, laimpresion alusiva de un boleto del metro, asicomo las capsulas informativas
del quehacer del Tribunal y desde luego, no podia faltar la celebracion presencial del dia conmemorativo del
50 aniversario del “TJACDMX" actividades todas ellas, que en lo particular, me permito describir a
continuacion:

A) CONFERENCIAS:

ElInstituto, dentro de la celebracion del 50 aniversario del Tribunal de Justicia Administrativa de la Ciudad de
México, tuvo entre sus programas académicos, el fomentar y difundir la cultura juridica materia de
competencia de nuestra Institucion. Uno de los objetivos para divulgar esta actividad académica de forma
continua y permanente se centro en la organizacion, planeacion y desarrollo de diversas Conferencias
Magistrales, con el objetivo de fortalecer los conocimientos, habilidades y técnicas diversas que se
implementan en las diferentes areas de trabajo del Tribunal, conferencias que se describen
cronologicamente de laformasiguiente:

» La conferencia denominada: “Reforma Constitucional al Poder Judicial de la Federacion”, actividad que

seimpartiolos dias 28y 29 de enero de 2021.

» La Conferencia titulada: “Procedimiento Administrativo” que tuvo verificativo el 11 de mayo de la
presente anualidad.
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B) MESAS REDONDAS Y CONVERSATORIO.

Otro rubro en el que el Instituto participd activamente, fue en brindar la capacitacion profesional alas y los
servidores publicos institucionales y piblico en general, para enriquecer su formacion educativa y técnica,
mediante la programacion, diseno e implementacion de diferentes mesas redondas y conversatorios en
temas de especializacion en materia de derecho administrativo, actividades que se describen a
continuacion:

» La Mesaredonda con el rubro: “Interés Juridico y Legitimo", impartida por las y los Magistrados Lic. José
Raul Armida Reyes, Mtra. Ruth Maria Paz Silva Mondragon, Lic. Ofelia Paola Herrera Beltrany Lic. Laura
Emilia Aceves Gutiérrez, el 23 de febrerodel 2021.

MESA REDONDA
*INTERES JURIDICO ¥ LEGITIMO®
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» La Mesa redonda denominada: “Suspension del Acto Reclamado’, impartida por las y los Magistrados
Dr. Alejandro Delint Garcia, Mtra. Dra. Xochitl Almendra Hernandez Torres, Lic. Socorro Diaz Mora y
Mtro. Jorge Antonio Martinez Maldonado, el 20 de abril del presente aro.
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» El Conversatorio intitulado: “El Contexto y Texto propuesto de Reforma Constitucional Indigena”,
impartido por las Magistradas Mtra. Larisa Ortiz Quintero, Dra. Irina Graciela Cervantes Bravo y por el
Dr.José Hernandez Hernandez, dando la bienvenida el Magistrado Presidente Dr. Jestus Anlén Alemany
siendo moderadora la Ministra en retiro Dra. Margarita Beatriz Luna Ramos, el dia 12 de agosto de la
presente data.
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» La Mesa Redonda con el rubro: “De la Violencia la Tribunal...Y la Ruta de la Sociedad., impartida por el
Magistrado Presidente del Tribunal de Justicia Administrativa de la Ciudad de México Dr. Jests Anlén
Aleman, la Magistrada Dra. Estela Fuentes Jiménez, Magistrada Dra. Lilia Monica Lopez Benitez,
modero la Ministra en Retiro Dra. Margarita Beatriz Luna Ramos, con fecha del 04 de octubre delano en
curso.
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» La Mesa Redonda nombrada: “Caducidad y Prescripcion’, impartida por los y las Magistradas Dra.
Nicandra Castro Escarpulli, Mtro. Ernesto Schwebel Cabrera y Dra. Larisa Ortiz Quintero el dia 05 de
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octubre de este mismo ano.
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C) ENTREVISTAS:

El Instituto, por conducto de la Ministra en Retiro Margarita Beatriz Luna Ramos, y como parte de los
festejos del Cincuentenario del Tribunal de Justicia Administrativa de la Ciudad de México, implemento un
programa de difusion de cultura general denominado “Conoce a tus Magistrad@s", mediante el cual, sedioa
conocer la trayectoria, experiencia profesional y académica de las v los Magistrados y demas servidores
publicos que integran nuestra institucion, con el propoésito de brindar una perspectiva humana, social y
cercana a la ciudadania de nuestros (as) servidores. En razon de ello, la Directora General de nuestro
Instituto, tuvo a bienrealizar las diferentes entrevistas alasy los Magistrados y demas personas servidoras
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publicas de formacronologica en los términos siguientes:

» La entrevista a la Magistrada de Sala Superior, Ponencia Uno, Lic. Laura Emilia Aceves Gutiérrez,
que tuvo verificativo el 24 de febrero de 2021.

I — _
CONOCE A TUS
MAGISTRADES

» Laentrevistaalasylos Magistrados integrantes de la Segunda Sala Ordinaria, Ponencias Cuatro, Cinco
y Seis, asi respectivamente: Mtro. Ernesto Schwebel Cabrera, Lic. Francisco Javier Barba Lozano y Lic.
Maria Luisa Gomez Martin, misma que sellevo a cabo el 05 de marzo de este ano.

e I
COMOCE A TUS
MAGISTRADES

» La entrevista a la Magistrada de Sala Superior, Ponencia Dos, Dra. Estela Fuentes Jiménez, la cual se
registro el 5de marzo del afno en curso.

CONDLCE A TUS
MAGISTRAD{DS
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» La entrevista a las Magistradas integrantes de la Quinta Sala Ordinaria, Ponencias Trece, Catorce y
Quince, respectivamente: Mtra. Larisa Orti z Quintero, Lic. Maria Eugenia Meza Arceo y Mtra. Ruth
Maria Paz SilvaMondragon, realizada el 16 de marzo de la presente anualidad.

LONOGLE A TUS
MAGISTRAD{DS

F

» La entrevista a las y los Magistrados integrantes de la Tercera Sala Ordinaria, Ponencias Siete, Ochoy

Nueve, respectivamente: Lic. Socorro Diaz Mora, Mtro. David L. Garcia Mota y Mtro. Arturo Gonzalez
Jiménez, laque se efectud el 1de abril de esteano.

i ‘Lt 8 bt Magasy’ e Sty

CONOCE A TUS
MAGISTRADES
e

» La entrevista a las Magistradas integrantes de la Primera Sala Ordinaria, Ponencias Uno, Dos y Tres,

respectivamente: Lic. Ludmila V. Albarran Acuna, Lic. Ofelia Paola Herrera Beltran y Lic. Maria Carrillo
Sanchez, llevadaacaboel 6 de abril de esta data.

CONOCE A TUS
MACISTRADES

® & »
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» La entrevista al Magistrado de Sala Superior, Ponencia Tres, Lic. José Arturo de la Rosa Pena, que se
formalizd el 9 de abril en este ano.

CONDCE A TUS
MAGSTRAD@S

» La entrevista a la Magistrada de la Sala Superior, Ponencia Cuatro, Lic. Maria Marta Arteaga Manrique,
efectuada el dia23 deabrilde 2021.

CONCCE A TUS
MAGISTRAD(DS

» La entrevista alas Magistradas y Magistrados integrantes de la Cuarta Sala Ordinaria, Ponencias Diez,
Oncey Doce, respectivamente: Dra. Nicandra Castro Escarpulli, Dr. Jorge Antonio Martinez Maldonado
y Dr. Alejandro Delint Garcia, correspondienteal 27 de mayo 2021.

CONDCE ATUS
MAGISTRADNDS

» La entrevista a la Magistrada de la Sala Superior, Ponencia Cinco, Dra. X6chitl Almendra Hernandez
Torres, mismaque sellevo acabo el 4 dejunio delafo en curso.
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CONQCE ATUS
MAGFSTRADES

» La entrevista al Magistrado Dr. Jesis Anlén Aleman, Presidente del Tribunal de Justicia Administrativa
delaCiudad de México, realizada el 14 dejunio de la presente anualidad.

LUNOLE A TUS
I'-'IJ].LISTFUJ.IJ-."__E]':':

» La entrevista a las y los Magistrados integrantes de la Primera Sala Ordinaria Especializada del
Tribunal, Dra. Miriam Lisbeth Mufioz Mejia, Lic. Andrés Angel Aguilera Martinez y Mtro. Erwin Flores
Wilson el dia20 deagostodelanoen curso.

COMNCELE A TUS
MAGISTRADRS

» La entrevista ala Magistrada de la Sala Superior, Ponencia Siete, Dra. Mariana Moranchel Pocaterra, la
cual, serealizd el 17 de septiembre del 2021.
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» La entrevista a la Titular de la Secretaria de Acuerdos | del Tribunal, Mtra. Beatriz Islas Delgado,
efectuadael 1deoctubrede 2021.

» La entrevistaala Titular de la Secretaria de Acuerdos Il del Tribunal, Mtra. Maria Elena Méndez, llevada
acaboelpasado01deoctubredel 2021.
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» La entrevista a la Magistrada Rebeca Gomez Martinez, integrante de la Sala Superior Seccion
Especializada Ponencia Ocho, realizada el dia 14 de octubre de 2021.

1F “Conoce @ 1us Magistrad "

» Laentrevistaal Titular de la Secretaria General de Compilacion y Difusion, Mtro. Alejandro Ramirez Rico
y a la Titular de la Secretaria General de Atencion Ciudadana, Mtra. Ana Claudia Barrera Patino,
efectuadael 11 denoviembrede 2021.

I
i b AR

» La entrevista a la Directora General de Administracion, Mtra. Marcela Quifiones Calzada, efectuada el
12denoviembrede 2021.
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» LaentrevistaalaTitular de la Secretaria Tecnica de la Junta de Gobierno y Administracion, Mtra. Yazmin
Itzel Chavarria Rocandio, efectuada el 12 de noviembre de 2021.

» Laentrevistaal Magistrado Irving Espinoza Betanzo, efectuada el 25 de noviembre de 2021.

“Ceahocs i fua Magiired @a”

Ill. ESTUDIOS DE POSGRADO.

En la presente anualidad y dentro del marco Conmemorativo del 50 aniversario del Tribunal, el Instituto de
Especializacion en Justicia Administrativa, ha emprendido diferentes actividades encaminadas a fortalecer
de manera integral sus planes y programas de posgrado, lo anterior con el proposito de brindaralasy los
servidores publicos del Tribunal y publico en general los conocimientos y habilidades técnicas necesarias
paraunmejor desarrollo profesional y personal en el ejercicio de su funcion.

No debemos pasar por alto que, a partir de la suscripcion del convenio entre este Tribunal y la Secretaria de
Educacion Piblica, las acciones realizadas en el presente ano por el Instituto, tuvieron como objetivo
principal, el ampliar y extender su oferta académica a través de implementar sus planes de estudios con
reconocimiento oficial siempre atendiendo a los altos estandares de calidad académica que marca lanorma

educativa.
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En atencion a ello, el Instituto ha logrado continuar con la imparticion de sus estudios correspondientes a las
Maestrias en Justicia Administrativa y Sistema Anticorrupcion, a pesar de las circunstancias actuales,
provocadas por laemergencia sanitaria del Covid- 19.

En este sentido, el Instituto, ha sabido adaptarse a las dificultades técnicas y humanas que implico convivir con
esta pandemia mundial, para ello, desarrolld en este ano en su plataforma digital los semestres tercero y
cuarto, siendo que este Gltimo, culminara en el mes de diciembre del 2021, cuyo resultado sera el egreso de las
primeras generaciones de sus estudios de posgrado.

Por otro lado, el Instituto, en esta anualidad, alcanzd una de sus metas programada, al respecto, obtencion de la
autorizacion oficial por parte de la Secretaria de Educacion Publica de los programas académicos
correspondientes a las Maestrias en Derechos Humanos y Juicio de Amparo, estudios que impartira el Instituto
proximamente.

Adicionalmente, cabe informar en este apartado que, actualmente el Instituto se encuentra realizando las
gestiones pertinentes con la Secretaria de Educacion Piblica, para obtener el reconocimiento oficial de 3
Especialidades, las cuales, se pretenden implementar en el ano 2022, sin soslayar, que estos planes de
estudios permiten expandir ain mas nuestra oferta académica de estudios superiores.

Sumado a lo anterior, nos permitimos comunicar que, durante esta data, el area de posgrado se efectuaron
diversos programas, cursos, talleres y seminarios, eventos educativos que tuvieron el proposito y objetivo
central de capacitar técnica y profesionalmente al personal administrativo v jurisdiccional del Tribunal y publico
en general que asilo demando.

Por dltimo, resulta oportuno senalar que, en este afno 2021, el Instituto, en coordinacion con la Direccion
General de Administracion del Tribunal, encabezadas por sus titulares, Ministra en Retiro Dra. Margarita Beatriz
Luna Ramos y la Mtra. Marcela Quinones Calzada, iniciaron desde el 3 de mayo al 26 de agosto de 2021, una
serie de reuniones virtuales con la finalidad de disenar, planear y organizar los trabajos tendentes a la
elaboracion de los “Lineamientos del Instituto de Especializacion en Justicia Administrativa para el Registro y
Control de las Cuotas de recuperacion, Ayudas y Donaciones”, asi como, los relativos “Lineamientos para el
Registro vy Control de las Cuotas de Recuperacion, Ayudas vy Donaciones Generadas por el Instituto de
Especializacion en Justicia Administrativa de la Ciudad de México”.

El objetivo de estos Lineamientos se centra en establecer los mecanismos y procedimientos legales necesarios
para que el Instituto a través de la Direccion General de Administracion del Tribunal, esté en opcion para el cobro
de cuotas de recuperacion recepcion de ayudas y donaciones por concepto de la oferta académica que imparta
alasylos servidores publicos y publico en general de manera presencial o a través de su plataforma digital.
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Cabe precisar que, estos Lineamientos, fueron sometidos a los comentarios del Organo Interno de Control del
Tribunal, quien en su momento emitid sus sugerencias y comentarios que se llevaron a cabo en reuniones
digitales, los cuales fueron considerados en los proyectos definitivos de estos cuerpos normativos.

Una vez que fueron avalados estos Lineamientos por los 6rganos participantes, el 8 de agosto de 2021, se
solicitd a la Junta de Gobierno y Administracion del Tribunal, su revision, aprobacion, autorizacion y publicacion
para su entrada en vigencia.

La Publicacion de los “Lineamientos del Instituto de Especializacion en Justicia Administrativa de la Ciudad
de México para el Registro v Control de las Cuotas de Recuperacion, Ayudas y Donaciones” v los
“Lineamientos para el Registro y Control de las Cuotas de Recuperacion, Ayudas y Donaciones Generadas
por el Instituto de Especializacion en Justicia Administrativa de la Ciudad de México", en la Gaceta Oficial de la
Ciudad de México, se llevo acabo el 3 de septiembre 2021.

N $ 1 I

En virtud de lo anterior, nos es grato informar que, cada una de las actividades correspondientes a los
Estudios de Posgrado generadas en esta anualidad por el Instituto, quedan enmarcadas en la paginas
siguientesy dentro delos festejos del Cincuentenario de nuestro Tribunal.
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A) Maestrias:

Ellnstituto havenido desarrollando diversas actividades, entre ellas la verificadas, en elmes de enero 2021,
en la que se hizo la entrega virtual de reconocimientos de excelencia y aprovechamiento académico alasy
los alumnos que obtuvieron los mejores promedios durante los semestres primero y segundo de las
Maestrias en Justicia Administrativa y Sistema Anticorrupcion, con el objetivo de fomentar, motivar,
incentivary reconocer el esfuerzoy dedicacion académicadelasy los maestrantes.

. e N
ERt e
ALEDMSTEENTD = —— ] ]"*-_.',.-F" }

» Asi mismo, durante el periodo que comprende del 11 de enero al 10 de febrero del afno en curso, se
llevd a cabo la gestion e invitacion a docentes para impartir catedra en el semestre tercero de las
Maestrias en Justicia Administrativa y Sistema Anticorrupcion con el objetivo de dar continuidad a sus
programas educativos, y con ello, garantizar la excelencia y calidad académica de los Estudios de
Posgrado que imparte; siempre considerando la calidad y experiencia profesional y académica de sus
docentes quienes gozan de plena honorabilidad social y ética, personalidades que realizan y vienen
realizando su imparticion de docencia de siempre de forma altruista, personas que significativamente

nos da orgullo enunciar a continuacion:
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MAESTRIA EN JUSTICIA ADMINISTRATIVA.

NOMBRE DEL DOCENTE. MATERIA ASIGNADA.

“Procedimiento Administrativo en sede Jurisdiccional de la

Magistrado Dr. Alejandro Delint Garcia. , o,
Ciudad de México"

1=\ 1] WA\ VAL | icenciado en Derecho por la Universidad Nacional Auténoma de México, Maestro por la Universidad

(alU] ] [aB] W28 | atinoamericana y Doctor por la Universidad Marista.

Ha impartido docencia en la Un iversidad Nacional Autonoma de Méxica en las materias de: Delito en
Particular |, Derecho Procesal Penal, Teoria del Proceso, Derecho Electoral, Derechos Procesal Electoral,
Practica Forense de Derecho Administrativo y en la Unidad de Posgrado de Derechos Humanos.
NOMBRE DEL DOCENTE. MATERIA ASIGNADA.

_ . "Temas Sustantivas: Establecimientos Mercantiles,
Magistrado Mtro. Arturo Gonzalez , ‘ o
Impuestos Locales, Medio Ambiente y otros similares de

Jiménez. ‘ o
la Ciudad de México"

512\ WAN\\P4A W Catedratico en la Facultad de Derecho la UNAM impartiendo las materias de Teoria Politica, Teorfa
oV [aS] A28 General del Estado, Derecho Procesal Constitucional, en el posgrado del Instituto Nacional de Ciencias
Penales en Amparo, en la Universidad Autonoma de Yucatan ha impartido las materias de Teoria de la
Constitucion y Amparo, en el Centro Hidalguense de Estudios Superiores Impartio las Matearias de
Amparo y Teoria de la Constitucion.

NOMBRE DEL DOCENTE. MATERIA ASIGNADA.

. , . "Taller de Interpretacion Juridica y Elaboracion de
Magistrada Lic. Socorro Diaz Mora. : .
Acuerdos, Resoluciones v Sentencias”

512\ W:N\\P4AW | icenciada en Derecho, Facultad de Derecho vy Ciencias Sociales, Benemeérita Universidad Auténoma de
WU [aU] A8 Puebla. Profesora por asignatura de las materias Legal |, Legal ll, Legal Il y Practicas Contractuales, en
la carrera de Negocios Internacionales, Escuela Superior de Comercio y Administracion (ESCA), Instituto
Politécnico Nacional. Actualmente es Magistrada de Sala Ordinaria del Tribunal de Justicia
Administrativa de la Ciudad de México.

NOMBRE DEL DOCENTE. MATERIA ASIGNADA.

"Procedimientos Administrativos en sede Administrativa
de la Ciudad de México"

Doctora Ivette Garfias Molina.

512\ [ W:N\\W4:W Doctora en Derecho Ambiental, Universidad Alicante, Espana - Universidad Auténoma Metropolitana.
(U] [|S] W28 | icenciada en Derecho por la Universidad Autonoma Metropalitana, Unidad Azcapotzalco. Directora
Juridica en la Empresa Desarrallo Sustentable. Consultoria especializada en Medio Ambiente. Gerente
de litigio, Empresa Servicios Legales Empresariales y Desarrollos. Consultoria especializada en asesoria

fiscal y contable.
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MAESTRIA EN SISTEMA ANTICORRUPCION

NOMBRE DEL DOCENTE MATERIA ASIGNADA

Magistrado Lic. Andrés Angel Aguilera ., _ o
) Concepto de Anticorrupcion’.
Martinez.

SEMBLANZA Licenciado en Derecho, Universidad La Salle. Actualmente, Magistrado de la Primera Sala Ordinaria
(@[3 H(aU] .28 Fspecializada en materia de Respansabilidades Administrativas v Derecho a la Buena Administracion,
Tribunal de Justicia Administrativa de la Ciudad de México. Coordinador de Asesares de la Presidencia,
Tribunal de Justicia Administrativa de la Ciudad de México. Asesor "A” con funciones de Coordinador
de Asesores de la Presidencia, Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal.

NOMBRE DEL DOCENTE MATERIA ASIGNADA

"Sistema Nacional Anticorrupcion. Marco

Magistrada Dra. Miriam Lisbeth Munoz o o
Constitucional, Organizacion y

Mejia. N "
Atribuciones'”

SEMBLANZA Doctora en Derecho por el Centro Universitario de Estudios Juridicos. Maestra en Derecho y

(o] (908 specialista en Derecho Administrativo por la Division de Estudios de Posgrado. Licenciada en

Derecho, UNAM. Catedratica nivel Licenciatura y Posgrado en la UNAM y en diversas Instituciones de

Ensenanza Superior. Magistrada Titular de la Ponencia Diecisiete de la Primera Sala Ordinaria en

Materia de Respansabilidades Administrativas y Derecho a la Buena Administracion del Tribunal de

Justicia Administrativa de la Ciudad de México

NOMBRE DEL DOCENTE MATERIA ASIGNADA

“Integracion de las Entidades Federativas al Sistema

Magistrada Dra. Maria Teresa Hernandez Nacional Anticorrupcion, de manera especifica, Marco
Suarez. Juridico Constitucional y Legal de la Ciudad de

México"

13\ [:]WA\V4AW Doctora en Derecho Judicial, Escuela Judicial del Estado De México. Maestra y Licenciada en Derecho
oV [aVIRICEN por la Facultad de Derecha de la Universidad Autonoma del Estado. Catedratica de las asignaturas de
Derecho Fiscal I v Il, Clinica de Derecho Pablico en la Facultad de Derecho de la Universidad Auténoma
del Estado De México. Actualmente, Integrante del Despacho Juridico Mejia y Ceballos de la Ciudad de
Toluca, México
NOMBRE DEL DOCENTE MATERIA ASIGNADA

"Legislacion Secundaria en Materia Anticorrupcion:

Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas de la

Doctor Angel Zaraz(Ua Martinez. Federacion, Reformas en Materia Penal, Ley Organica

de la Fiscalia General de la Republica y Ley de
Contabilidad Gubernamental”

=12\ WA\V4A8 Doctor en Derecho por la Universidad Nacional Auténoma de México. Profesor titular por oposicion
(o] [aB] WA 8 e o Facultad de Derecho de la Universidad Nacional Autonoma de México, donde imparte la catedra
de "Garantias Constitucionales’, en la Division de Estudios de Posgrado de la Facultad citada imparte

clases de Maestria y Doctorado.
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» Deigualforma, el Instituto, llevo a cabo dentro de la temporalidad comprendidadel 2 al 15 de febrero de
la presente data, la reinscripcion via electronica de las y los alumnos para cursar de manera virtual el
semestre tercero de las Maestrias en Justicia Administrativa y Sistema Anticorrupcion, acciones que
obedecieron y se ajustaron a las disposiciones oficiales emitidas por el Tribunal, debido a la pandemia
provocada porel COVID — 19, cuyos resultados obtenidos graficamente seilustran:
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Al respecto, el Instituto, proporciond de forma oportuna a las y los alumnos que se reinscribieron a las
Maestrias en Justicia Administrativay Sistema Anticorrupcion, los materiales académicos correspondientes
al semestre tercero de estos programas académicos, a través de su “Plataforma Educativa IEJA” el 15 de
febrerodelapresenteanualidad.
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Adicionalmente, el Instituto, efectud las sesiones de capacitacion en plataforma digital, de las y los
maestros, proporcionandoles los instrumentos materiales y tecnolégicos necesarios para el desempeno de
sus actividades académicas dentro del posgrado, para ello, se programé el periodo comprendido del 16al 19
de febrero del presente ano.

= sramm-vmngle = G- tun

Consecuente, el pasado 22 de febrero del 20212, dieron inicio las clases correspondientes al semestre
tercero de las citadas Maestrias en Justicia Administrativa y Sistema Anticorrupcion, como ya es habitual, la
Ministra en retiro Dra. Margarita Beatriz Luna Ramos, y el Dr. Miguel Angel Manjarrez Téllez formalizaron la
presentacion de cadaunodelasylos docentes queimpartieron catedra en este semestre.
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=« Otrode los logros del Instituto a destacar en esta anualidad es que, obtuvo laautorizacion de los Planes
de Estudio de las Maestrias en Juicio de Amparo y Derechos Humanos por parte de la Secretaria de
Educacion Pablica, con ello estara opcion y condicion de oficializar e implementar en un futuro estos
programas de estudios superiores a las y los servidores publicos del Tribunal, demas servidores
publicos y publico en general que cumpla con las especificaciones y requisitos que se emitan al
respecto. No debemos pasar por alto que, para lograr este resultado se efectuaron diversas reuniones
de trabajo entre el personal del Instituto con las y los Licenciados Liliana Gonzalez Mier, Christian
Mendoza Garridoy Patricia Reyes de la Secretaria de Educacion Pablica.
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» Por otra parte, es grato informar que, el Instituto, el pasado 14 de junio de esta anualidad, culminaron
satisfactoriamente los estudios correspondientes al semestre tercero de las Maestrias en Justicia
Administrativa y Sistema Anticorrupcion, motivo por el cual, se llevd a cabo la publicacion de
calificaciones finales. Al respecto, se realizd un balance cualitativo y cuantitativo de las actividades

escolares que realizaron las y los alumnos que cursan estos posgrados vy se obtuvieron los resultados
siguientes:
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Ademas, se aplicaron las encuestas de calidad en docencia a las y los alumnos que cursaron el
semestre tercero las Maestrias ya citadas, dicha encuesta tiene el objetivo de realizar un estudio
comparativo sobre el desempeno académico de las y los docentes que impartieron catedra, y con
ello, afinar nuevas herramientas para mejorar la calidad educativa que brinda el Instituto mediante

la seleccion adecuada e idonea de su plantillade las y los maestros; esta actividad se realizo el 17 de
juniodel 2021.

» Por otra parte, durante el periodo comprendido del 6 de julio al 13 de agosto del ano en curso, de igual
forma, que en el semestre anterior, sellevdacabola gestioneinvitacionadocentes paraimpartirel
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cuarto semestre de las Maestrias en Justicia Administrativa y Sistema Anticorrupcion, teniendo como
proposito esta accion la de seleccionar a las y los catedraticos con mayor calidad profesional en las
materias asignadas, reiterandose, que la actividad prestada por las y los docentes es totalmente
gratuitay altruista, maestras y maestros que a continuacion se describen curricularmente:

MAESTRIA EN JUSTICIA ADMINISTRATIVA.
NOMBRE DEL DOCENTE. MATERIA ASIGNADA.

) | "Filosofia del Derecho'y Etica Juridica comao
Doctor Octael Nieto Vazquez. ) ‘ ,
Fundamentos de la Justicia Administrativa”

SEMBLANZA Doctor en Gobierno, Universidad de Essex, Reino Unido. Maestro en Sociologia Palitica, Instituto de
CURRICULAR. Investigaciones José Marfa Mora. Licenciado en Comunicacion, Universidad Nacional Auténoma de
Meéxico. Cuenta con una amplia experiencia académica impartiendo las materias siguientes: Analisis
del Estado Mexicano, Problematica Urbana, Escuela Nacional de Trabajo Social, UNAM, Principios de
Justicia Social, Democracia: Formas y Regimenes, Fundamentos Conceptuales de la Palftica,
Universidad de Essex, Reino Unido.

NOMBRE DEL DOCENTE. MATERIA ASIGNADA.

Magistrado Dr. Fernando Silva Garcia. "Control Difuso. Taller de Aplicacion”

SEM BLANZA Doctor en Derecho Pablico, Universidad Carlos Il de Madrid. Master en Derecho de la Union Europea,
CURRICULAR. Universidad Complutense de Madrid. Profesor de la Escuela Judicial del Instituto de la Judicatura
Federal. Ha impartido la materia de Garantias Constitucionales en la Facultad de Derecho de la
Universidad Nacional Auténoma de México. Actualmente Magistrado adscrito al Decimocuarto
Tribunal Colegiado en Materia de Trabajo del Primer Circuito.

NOMBRE DEL DOCENTE. MATERIA ASIGNADA.

Magistrada Dra. Mariana Moranchel , ) ) L,
Seminario de Titulacion”

Pocaterra.
SEMBLANZA Doctora en Derecho, Universidad Complutense de Madrid. Maestra en Docencia Juridica, Universidad
CURRICULAR. la Salle. Licenciada en Derecho, UNAM. Licenciatura en Antropologia Sacial y Cultural, Facultad de

Ciencias Paliticas vy Sociales, Universidad Complutense de Madrid. Profesora-investigadora titular
adscrita al Departamento de Estudios Institucionales de la Unidad Cuajimalpa de la Universidad
Auténoma Metropolitana y responsable del cuerpo académico “Derecho, Administracion e
Instituciones". Profesora de asignatura en la licenciatura en Derecho de la Facultad de Derecho de la
UNAM, Universidad Complutense de Madridy enla Universidad La Salle.

NOMBRE DEL DOCENTE. MATERIA ASIGNADA.

"El Tribunal de Justicia Administrativa de la Ciudad de
Doctor Rubén Rivera Rodriguez. Meéxico como autoridad responsable en Juicios de
Amparo Directo e Indirecto”

SEMBLANZA Doctor en Derecho Constitucional, Universidad Tepantlato. Maestro en Derecho Penal, Instituto de
CURRICULAR. Ciencias Penales. Licenciado en Derecho, UNAM. Haimpartido las materias de Averiguacion previay el
proceso penal, Criminalistica y Técnicas de ensenanza del derecho, Derecho penal y Derecho

Constitucional y Electoral.
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MAESTRIA EN SISTEMA ANTICORRUPCION
NOMBRE DEL DOCENTE

MATERIA ASIGNADA

"Competencia, Atribuciones y Procedimientos en el
Magistrada Mtra. Ruth Marfa Paz Silva | Tribunal de Justicia Administrativa de la Ciudad de
Mondragén. México en Materia Anticorrupcion y Taller de

Elaboraciénde Acuerdos, Resolucionesy Sentencias”.

SEMBLANZA Maestray Licenciada en Derecho por el Posgrado de la Facultad de Derecho la Universidad Nacional
CURRICULAR Auténoma de México. Actualmente es Magistrada del Tribunal de Justicia Administrativa de la
Ciudad de México, Titular de la Ponencia 15 de laQuinta Sala Ordinaria.

NOMBRE DEL DOCENTE MATERIA ASIGNADA

S "Procedimientos en sede Administrativa en
Mtro. Juan Carlos Avila Lopez. ) ) o
materia Anticorrupcion”.

SEMBLANZA
CURRICULAR

Maestro en Derecho Procesal Penal, Centro de Estudios Superiores en Ciencias Juridicas vy
Criminolégicas. Licenciado en Derecho, UNAM. Catedratico en el Centro de Estudios Superiores en
Ciencias Juridicas y Criminoldgicas, impartiendo la materia de Amparo. Titular del despacho Avila &
Asociados en actividades de asesoriaYy litigio en materia administrativay amparo. Director General
de Asuntos Juridicos y Responsabilidad es en la Contraloria General de la Ciudad de México.

NOMBRE DEL DOCENTE MATERIA ASIGNADA

"Competencia, Atribuciones y Procedimientos en el

Magistrado Lic. Julian Alfonso Olivas  |Tribunal Federal de Justicia Administrativa en Materia

Ugalde. Anticorrupcion y Taller de Elaboracién de Acuerdos,
Resolucionesy Sentencias."

SEMBLANZA Licenciado en Derecho, Escuela Libre de Derecho Ciudad de México. Maestro en la Escuela Libre de
CURRICULAR Derecho en las materias de Procesal Civil, Economia Politica, Andlisis de Problemas Socio
Econdmicos de México y Derecho Presupuestario. Magistrado de Sala Superior e Integrante de la
Juntade Gobiernoy Administracion en el Tribunal Federal de Justicia Fiscal y Administrativa.
NOMBRE DEL DOCENTE MATERIA ASIGNADA

Magistrada Dra. Mariana Moranchel o ) »
“Seminario de Titulacion”
Pocaterra.

SEMBLANZA

Doctora en Derecho, Universidad Complutense de Madrid. Maestra en Docencia Juridica,
CURRICULAR

Universidad la Salle. Licenciada en Derecho, UNAM. Licenciatura en Antropologia Social y Cultural,
Facultad de Ciencias Politicas y Sociales, Universidad Complutense de Madrid. Profesora
investigadora titular adscrita al Departamento de Estudios Institucionales de la Unidad Cuajimalpa
de la Universidad Auténoma Metropolitana y responsable del cuerpo académico “Derecho,
Administracion e Instituciones”. Profesora de asignatura en la licenciatura en Derecho de la Facultad
de DerechodelaUNAM, Universidad Complutense de Madrid y en la Universidad La Salle.

=« Asimismo, el Instituto, durante el periodo comprendido del 11 al 18 de agosto del 2021, nuevamente
organizo via electronica lareinscripcion de las y los alumnos para cursar en plataforma virtual el cuarto
semestre escolar de las Maestrias en Justicia Administrativay Sistema Anticorrupcion, acciones que se
realizaron con base en las disposiciones oficiales emitidas por el Tribunal, debido a la pandemia del

virus COVID — 19, de los cuales obtuvimos los resultados graficos siguientes
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» Nuevamente Instituto, implemento su logistica pararealizar las sesiones deinducciony capacitacion
para las v los docentes que imparten catedra en el cuarto semestre de las Maestrias en Justicia
Administrativa y Sistema Anticorrupcion, de igual forma, se les proporciond todos los materiales vy
herramientas técnicas su mejor desempeno y desarrollo de sus clases virtuales, actividad que tuvo
verificativodel 23al27 deagosto 2021.
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» En ese orden de actividades, el Instituto, dio inicid conforme al calendario escolar 2019 — 2021, el
pasado 31 de agosto a las clases correspondiente al cuarto semestre en las Maestrias de Justicia
Administrativa y Sistema Anticorrupcion, sesiones que encabezd la Ministra en retiro Dra. Margarita
Beatriz Luna Ramos, y el Dr. Miguel Angel Manjarrez Téllez, quienes dieron la bienvenida formal a cada
uno de lasy los docentes, incluso, se incentivo a las y los alumnos a doblar esfuerzos y desarrollar sus
conocimientos en esta partefinal.

B) PROGRAMAS DE ESTUDIOS ADICIONALES:

» Bajo este rubro es importante mencionar que, el Instituto tiene entre sus objetivos el implementar a
mediano plazo, las siguientes especialidades:

° Especialidad para Secretarios de Acuerdos,
° Especialidad paraActuarios,

° Especialidad paraservidores publicos de las diferentes Alcaldias de la Ciudad de México.

Enatencionaello,alolargo esteano se han efectuado reuniones de trabajo con los titulares de diferentes
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areas del Tribunal, asi como de otras dependencias plblicas, destacan las llevadas a cabo con el Coordinador
de Actuarios del Tribunal Lic. Carlos Arteaga Flores, la Secretaria General de Acuerdos la Mtra. Beatriz Islas
Delgado, asi como, el Lic. Oscar Fabian Madrigal Bautista, Director General de Juridico y Gobierno de la
Alcaldia Benito Juarez, con lafinalidad de generar temas de interés para el diseno, planeacion, organizacion e
implementacion de los planes y programas de especializacion en esas materias. No es dbice senalar que,
estos estudios seran tramitados ante la Secretaria de Educacion Pablica y en un futuro se contara con la
validez oficial respectiva.

» En este rubroy esquema de acciones realizadas, el Instituto, convoco al “Taller de Redaccion Judicial’, a
las v los servidores publicos del Tribunal y pablico en general, que impartio el Mtro. Gerardo Dehesa
Davila, paralo cual, el personal administrativo del Instituto, llevé a cabo una sesion de capacitacion con
el docente, asi mismo emitio la convocatoria correspondiente y organizo la inscripcion de las personas
interesadas al eventolosdias 16 a 18 defebrerodel presente ano.
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El “Taller de Redaccion Judicial” tuvo verificativo del 22 al 25 de febrero 2021, motivo por el cual, la Ministra
en retiro Dra. Margarita Beatriz Luna Ramos, realizo la inauguracion de este programa y formalizo la

presentacion del ponente.

Cabe senalar que, unavezfinalizado el citado taller, el Instituto realizo el envio via electronica de todas y cada
unadelasrespectivas constancias que acreditaron laasistencia de las personas inscritas, asicomo, se aplicd
aestas, las encuestas de calidad de este programa académico, cuyos resultados son los siguientes:
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= También resulta pertinente informar que, el Instituto, implementd el “Curso de Comprension de lectura
del idioma Inglés”, mismo que estuvo dirigido a las y los alumnos que cursan las Maestrias en Justicia
Administrativa y Sistema Anticorrupcion, programa que fue impartido por la Maestra Blanca Maria de

laPaloma Varela Alvarez.

Al respecto, cabe precisar que, este curso tuvo como objetivo brindar a las vy los maestrantes los
conocimientos, habilidades y herramientas técnicas necesarias en la materia, para que dichas personas
accedieran a la acreditacion del examen de comprension de lectura en este idioma, ante la institucion
educativa oficial de su preferencia, y con ello, cumplir con uno de los requisitos obligatorios de egreso de
sus estudios de posgrado, dicha actividad tuvo verificativo del 22 de febrero al 18 de junio del presente

ano.

= Igualmente resulta significativo, informar que el Instituto, implemento la realizacion del “Seminario de
Argumentacion Juridica’, impartido por el Mtro. Gerardo Dehesa Davila, para lo cual, el Instituto emitio
la convocatoria correspondiente el 5 de abril de la presente anualidad, con el propdsito de invitaralasy
los servidores publicos del Tribunal interesados a realizar su inscripcion al Taller, el cual, permitio
fortalecer, actualizar y perfeccionar las habilidades y técnicas en la materia, mejorando con ello su

desempeno en su quehacer laboral.
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Es pertinente senalar que este plan de estudios se llevo a cabo del 12 al 19 de abril de esta data, para
lo cual la Directora General del Instituto, Ministra en retiro Dra. Margarita Beatriz Luna Ramos, y el Dr.
Miguel Angel Manjarrez Téllez, Director de Posgrado, realizaron la inauguracion correspondiente,
invitando a las y los participantes a aprovechar este programa académico, cabe precisar que, este
plan académico, tuvo una fuerte demanda participativa e incluso rebaso las expectativas
inicialmente programadas.

LLE

I'I-I-

» En esteano, el Instituto y la Direccion General de Administracion del Tribunal, emprendieron una nueva
accion como fue el disefo, planeacion, organizacion e implementacion del programa académico
denominado: “Diplomado en Derecho Administrativo, Transparencia y Combate a la Corrupcion’, en
coordinacion con el Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica, Proteccion de Datos
Personales y Rendicion de cuentas de la Ciudad de México “INFOCDMX", por consiguiente, se llevaron a
cabo distintas reuniones de trabajo entre el personal del Instituto encabezado por la Ministra en retiro
Dra. Margarita Beatriz Luna Ramos, el Dr. Miguel Angel Manjarrez Téllez , Licenciado Marvin Damian
Peralta, asicomo, con presencia de la Maestra Marcela Quifiones Calzada y su personal administrativo,
en conjunto con el Lic. Armando Tadeo Teran Ongay, Director de VVinculacion y Proyeccion Estratégica v
el Licenciado Andrés Rodriguez Ramirez, Secretario Ejecutivo y demas personal del INFOCDMX",
durante los meses de junio a octubre de esta anualidad.
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Como resultado de estas reuniones interinstitucionales, el 23 de septiembre del ano en curso, el
Instituto, emitio la convocatoria al programa académico del Diplomado y se inscribio a las personas
interesadas enlos términos oficiales previstos porambas instituciones.
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Una vez terminado el proceso de inscripcion, el personal del Instituto, el 04 de octubre de 2021,
organizo vy llevd a cabo la sesion de capacitacion virtual a las personas inscritas a este programa,
para dotarlos del uso correcto de su plataforma digital, en la cual, se lleva a cabo este Diplomado.
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Respecto a este rubroy dando seguimiento a este tema, el Tribunal y el Instituto, convocaron el 6 de
octubre de 2021, al acto inaugural de este Diplomado, el cual estuvo a cargo del Magistrado
Presidente Dr. Jests Anlén Aleman, que conto con la participacion de la Ministra en Retiro Dra.
Margarita Beatriz Luna Ramos, Directora General del Instituto, del Comisionado Presidente del
“INFOCDMX" Mtro. Julio César Bonilla Gutiérrez, del Comisionado del “INFOCDMX Mtro. Rodrigo
Aristides Guerrero Garcia, del Dr. Miguel Angel Manjarrez Téllez, Director de Posgrado. Siendo la
Ministra en retiro Dra. Margarita Beatriz Luna Ramos, quien dio inicio al programa académico
mediante laimparticion de la Conferencia Magistral denominada “La Buena Administracion”
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V. ACTIVIDADES VINCULACION INSTITUCIONAL.

El Instituto, durante este ano que se informa, por conducto de su Directora General Ministra en retiro Dra.
Margarita Beatriz Luna Ramos, ha venido realizando e impartido diversas actividades académicas, como
parte de la extension de los programas educativos que brinda nuestro Instituto, mismos a los que pueden
accederlasylosservidores pablicos de nuestro Tribunal, entre los que podemos destacar:
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A)CONFERENCIAS:

=La Conferencia titulada: “Juzgar con perspectiva de género", organizado por la Barra Mexicana Colegio de
Abogados A.C. Capitulo Puebla, el dia9 de febrero de la presente anualidad.

» La Conferencia Magistral denominada: “La interpretacion de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion
del articulo 1° Constitucional” en colaboracion con la Procuraduria Fiscal de la Federacion, desarrollada
el4demarzodel 2021.

» La participacion en la Conferencia intitulada: “Las Mujeres en la Constitucion de la Democracia en el
Marco de la Justicia Abierta y Analisis de Género”, organizada por la Comision de la Mujer de la Corte
Suprema de Justicia de Guatemala, impartida el 8 de marzo 2021.
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» La Conferencia Magistral con el rubro: “Violencia Politica contra las Mujeres (Rosa Pérez)", organizada
por la Organizacion Internacional de Magistrados y Jueces A.C., la cual se realizd el 8 de marzo de este
ano.

» La Conferencia Magistral con el titulo: “Mujeres en el siglo XXI", como parte de las actividades derivadas
de la suscripcion del Convenio Marco de Colaboracion entre el Tribunal vy la Comision Estatal de los
Derechos Humanos de Chiapas, efectuada el 17 de marzo delano en curso.
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» La participacion en el Ciclo de conferencias “2021: Un ano de experiencia en Covid’, con el tema
“\liolencia de género en el confinamiento por Covid 19", impartida el 19 de marzodel 2021.
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» La intervencion como ponente en la Conferencia “El Control Difuso en los Tribunales de Justicia
Administrativa” en lainauguracion del Diplomado “"Administracion Pablicay Justicia Administrativa en
Iberoamérica”. Evento realizado por la Facultad de Derecho y Criminologia de la Universidad
Autonomade Nuevo Leon, realizada el 13 de abril de estaanualidad.

» La Conferencia Magistral con el nombre: “La Reforma Judicial Federal 2021. ;Qué, por qué y para que?’,
como parte del 6° Seminario “Oaxaca 2021 Derecho Constitucional” Evento organizado por la Facultad
de Derecho y Ciencias Sociales de la Universidad Autonoma “Benito Juarez” de Oaxaca, el H. Tribunal
Superior de Justicia del Estado de Oaxaca, el Instituto de Investigaciones Juridicas de la UNAM vy el
Instituto Iberoamericano de Derecho Constitucional, desarrollada el dia 16 de abril de la presente data.

» La Conferencia denominada: “Juzgar con Perspectiva de Género”. Evento organizado por el Tribunal de
Justicia Administrativa del Estado de Guanajuato, realizada el 20 de mayo del 2021.
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» La participacion en el Ciclo de conferencias “Conviviendo con el virus SARS-CoV-2. Justicia, Covid vy
Arte" con el tema: “Impacto de la violencia durante la pandemia por COVID-19", evento organizado por
la Facultad de Derecho de la Universidad Nacional Autonoma de México, el dia 27 de mayo del afo en
curso.
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» La Conferencia intitulada: “Negativa Ficta, Afirmativa Ficta y Silencio Administrativo”. Evento
organizado por el Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Coahuila efectuada el 8 de junio del
presenteano.

» La conferencia denominada: “10 anos de la Reforma en Derechos Humanos: Retos, avances vy
siguientes pasos”. Evento organizado por la Asociacion Nacional de Abogados de Empresa, realizada el
23dejuniodelapresenteanualidad.
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» La Conferencia de nombre: “Las Mujeres en el Siglo XXI". Evento organizado por el Poder Judicial del
Estado de Yucatan, el dia 1dejuliodel 2021.

» La Conferencia titulada: “A 10 anos de la Reforma en Materia de Derechos Humanos”. Evento
organizado por el Tribunal Superior de Justicia del Estado de México, efectuada el 5 de julio del esta
data.
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» La Conferencia intitulada: “Los Derechos Culturales desde la Interpretacion Judicial Constitucional’, en
el marco del “Primer Foro en Derechos Culturales, Politicas Publicas v Justicia Constitucional”. Evento
organizado por diversas instituciones educativas y asociaciones civiles, la cual, se llevd a cabo el 8 de
juliodelanoen curso.
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» La Conferencia de nombre: “La suspension en los procedimientos de regularidad que se tramitan ante
la Suprema Corte de Justicia de la Nacion”, en el Seminario Virtual de Medidas Cautelares. Evento
organizado por la Barra Mexicana de Abogados, Colegio de Abogados A.C., Capitulo Baja California,
desarrollada el dia 11 deagosto del 2021.

SIENIN S ELTIO AR,

» La Conferencia de rubro: "El Derecho a la Buena Administracion en la Constitucion de la Ciudad de
México", en el Congreso Internacional “Derecho a la Buena Administracion”. Evento organizado por el
Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Guanajuato, realizada en fecha 9 de septiembre del
2021.

» Moderadora en la Conferencia “De la Violencia al Tribunal... Y la ruta en la sociedad”, Impartida por la
Magistrada Dra. LiliaMonica Lopez Benitez, el dia 04 de octubre de 2021.
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» Organizacion en conjunto con la Direccion de Informatica del Tribunal de la Conferencia “Propuesta de
iniciativa de Reforma Constitucional en materia Indigena’, impartida por: Dr. Juan Carlos Martinez
Martinez. Moderadora: Magistrada Dra. Larisa Ortiz Quintero, efectuada el 20 de octubre de 2021.
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» Participacion como Moderadora en la Conferencia “Conoce los tipos de Violencia de Género y los
espacios donde se genera", impartida por la Magistrada Mtra. Julia Maria del Carmen Garcia Gonzalez.
Palabras de Bienvenida Magistrado Presidente Dr. Jesis Anlén Aleman y Magistrada Dra. Estela
Fuentes Jiménez, la cual tuvo verificativo el 08 de noviembre del ano en curso.
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B) MESAS REDONDAS:

»La Ministra en retiro Dra. Margarita Beatriz Luna Ramos participd como ponente e invitada de honory
en la Mesa Redonda denominada “Reforma Judicial Analisis y Perspectivas” organizada por la
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agrupacion "Derechodisruptivo enlaopinionjuridica’, el dia23 de enero del 2021.

REFORMA JUDICEAL
AHNALISES ¥ FERSPFECTIVAS
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» En el marco del dia Internacional de la Mujer la titular del Instituto, Ministra en retiro Dra. Margarita
Beatriz Luna Ramos, realizo la conduccion de la Mesa Redonda “Mujeres Exitosas en la Judicatura’, en

fecha 12 demarzo de estadata.

C) EVENTOS:

» En el marco del dia Internacional de la mujer, la Ministra en retiro Dra. Margarita Beatriz luna Ramos,
llevo a cabo una entrevista a grandes Maestras de la Facultad de Derecho de la Universidad Nacional
Autonoma de México, Dra. Elvia Arcelia Quintanilla, Lic. Fanny Pineda, Dra. Consuelo Sirvent, Dra. Elsy

Ndnez Carpizoy Dra. Leticia Bonifaz, el dia8 de marzo de esta anualidad.
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» Participacion como invitada permanente a la Vigésima Tercera Sesion Ordinaria del Comité
Interinstitucional de Igualdad Sustantiva de los Organos de imparticién de Justicia de la Ciudad de
México. Evento coordinado por la Unidad de Equidad de Género y Derechos Humanos adscrita al
Instituto de Especializacion en Justicia Administrativa, la cual, se desarrollo el 17 de mayo de esta
anualidad.

R T

» Presentacion del libro “Chiapas a 10 anos de la Reforma Constitucional en materia de Derechos
Humanos". Evento organizado por la Comision Estatal de los Derechos Humanos de Chiapas, actividad
desarrolladael 10dejunio 2021.

» Presentacion del libro "Anatomia del Sistema Nacional Anticorrupcion y los Sistemas Locales”, autora
Magistrada Dra. Miriam Lisbeth Munoz Mejia, efectuada el 22 dejuniodel 2021.
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DERECHOS HUMANOS
Y EQUIDAD DE GENERO

Martha Patricia Sanchez Galaviz
Titular de la Unidad Técnica de Derechos Humanos
v Equidad de Género

La igualdad entre mujeres y hombres es un derecho humano que sienta las bases para que, sin exclusion,
participen de las mismas oportunidades y beneficios del desarrollo social y econémico.

Es también un principio transversal de los derechos humanos y condicion indispensable para el pleno
ejercicio del conjunto de derechos humanos, es por este caracter dual y estratégico que resulta fundamental
lalaborde los 6rganos impartidores de justicia para garantizar su plena vigencia.

El Tribunal de Justicia Administrativa de la Ciudad de México consciente de los grandes retos paraalcanzar la
igualdad entre mujeres y hombres, hadirigido sus esfuerzos alograr cambios significativos pararespondera
las necesidades vy aspiraciones de las mujeres, asi como a generar las condiciones para avanzar en la
igualdad sustantivaylanodiscriminacion.

Estamos ciertos que no es tarea facil, sin embargo, nos hemos empenado en reconocer, respetar, protegery
garantizar el ejercicio pleno de los derechos humamos de las mujeres y los hombres a la luz de nuestra
Constitucion.

Hemos enfrentado retos para avanzar hacia la igualdad vy, para lograrlo en los hechos, hemos dado
cumplimiento a los ordenamientos nacionales e internacionales relativos a los derechos de las mujeres, asi
como a las recomendaciones v orientaciones hechas al Estado Mexicano por instancias internacionales,
como el Comité de la CEDAW vy el Mecanismo de Seguimiento de la Convencion de Belém do Para,
asumiendo asi plenamente el compromiso con la seguridad, bienestar, libertad e igualdad de las mujeres

mexicanas.
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Una de las apuestas de este Tribunal, es contribuir a generar las condiciones de seguridad necesarias y
suficientes para que las mujeres recuperen la tranquilidad, gocen de libertad y participen en la construccion
de entornos seguros y en paz, asi como fortalecer sus liderazgos en el ambito laboral, garantizando asi el
derechoauntrabajodigno, alasalud, alaeducacion, al bienestaryaunavidalibre deviolencia.

En este contexto, se propone cerrar las brechas historicas de desigualdad, entre mujeres y hombres, asi
como entre los distintos grupos de mujeres, por lo cual priorizaremos el crecimientoy la participacion de las
mujeres al interior de nuestro Organo Jurisdiccional en condiciones de igualdad, a través de la
implementacion de cambios culturales que nos permitan revertir estereotipos y prejuicios de género,
propiciando condiciones laborales favorables paraalcanzar laigualdad sustantiva.

INFORME

En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 136 apartados A y B del Reglamento Interior del Tribunal de
Justicia Administrativa de la Ciudad de México, atendiendo a las atribuciones que le corresponden a la
Unidad Técnica de Derechos Humanos y Equidad de Género, se informa que durante el ano 2021 se llevaron
acabo lassiguientes actividades:

DERECHOS HUMANOS

Respecto a la vinculacion institucional con la Comision de Derechos Humanos de la Ciudad de México, a lo
largo de este ano serecibieron inicamente diez solicitudes, distribuidas de la siguiente manera:

No. de Recibidas Pendientes de Concluidas
Visitaduria Respuesta
Tercera 3 0 SI
Visitaduria
Quinta Visitaduria 7 0 Sl
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Di6 atencion al 100% de las peticiones recibidas por parte de dicho organismo auténomo, por lo que no
recibio recomendacion alguna.

EQUIDAD DE GENERO
Enesterubro sereportan las siguientesacciones:

IGUALDAD DE GENERO EN EL AMBITO INSTITUCIONAL

1.- POLITICA DE IGUALDAD LABORAL Y NO DISCRIMINACION DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DE LA CIUDAD DE MEXICO.

CERTIFICACION NORMA MEXICANA NMX-R-025-SCFI-2015 DE IGUALDAD LABORAL Y NO
DISCRIMINACION.

Una de las actividades prioritarias de nuestro Tribunal es la igualdad de género en el ambito institucional,
prevista en nuestra Constituciony que hace referenciaal término “igualdad de oportunidades”, garantizando
elaccesoigual, es decir, igual reconocimiento aigual mérito, acceso a todos los beneficios del desarrollo.

Esto supone la equiparacion de las condiciones de partida entre mujeres y hombres para que cada persona
tengala posibilidad de acceder por simismaala garantia de estos derechos que establece laley.

La igualdad de oportunidades y de acceso a ellas junto con la igualdad por resultados, generan la igualdad
sustantiva, es decir, aquella en la que las personas pueden gozar vy ejercer sus derechos, para lo cual es
necesario eliminar cualquier distincion, exclusion o restriccion basada en el género y que pueda anular sus
derechos.

En la actualidad se considera insuficiente, ya que la igualdad de oportunidades no garantiza la igualdad de
resultados, por ello, la igualdad sustantiva supone la modificacion de las circunstancias que impiden a
mujeres y hombres el gjercicio pleno de sus derechos, asi como el acceso a las oportunidades por medio de
medidas estructurales, legales o de politica pablica que garanticen enlos hechos laigualdad real.

En este sentido, si bien es cierto que la promulgacion de las leyes y la elaboracion e instrumentacion de
politicas publicas en favor de las mujeres ha tenido un gran avance, para alcanzar la igualdad sustantiva es
necesario que las leyes y politicas garanticen que las mujeres y los hombres tengan exactamente las

mismas oportunidades.
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Conoce mas acerca de la
NORMA MEXIC -025-SCF1-2015
¥ NO

Desde el pasado 6 de marzo de 2020, el Tribunal de Justicia Administrativa de la Ciudad de México, ostenta el
Certificado FS-4780320, en la NORMA MEXICANA NMX-R-025-SCFI-2015 DE IGUALDAD LABORAL Y NO
DISCRIMINACION, NIVEL ORO, por lo que a partir de esa fecha el Consejo Interinstitucional de la Norma,

autorizo:
» Elusoy explotacion de la marca en “lgualdad Laboral y No Discriminacion” y el manual de identidad

grafica.
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» Incluiral Tribunal en el Padron Nacional de Centros de Trabajo certificados en dichaNorma.
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Dado que nos hemos certificado con el nivel mas alto, este Tribunal ha continuado implementando acciones
y desarrollando actividades con las que acreditamos de manera efectiva que se esta trabajando para

mantenerla.

La citada certificacion nos convirtido en un Centro de Trabajo comprometido con la implementacion y
ejecucion de practicas v politicas laborales en igualdad laboral y no discriminacion, encaminadas a lograr el
bienestary el desarrollointegral de lasy los trabajadores.

Vigencia: 6 marzode 2020al 6 de marzode 2024
Nivel de Certificacion: ORO

Alcance: MULTISITIO (dosinmuebles)

Mujeres: 456

Hombres: 328

El pasado 5 de octubre de 2021, el Instituto Nacional de las Mujeres llevo a cabo un evento protocolarioen el
Museo de Memoria y Tolerancia, en el que se entregd un reconocimiento al Tribunal de Justicia
Administrativa de la Ciudad de México por haber logrado la Certificacion en la NORMA MEXICANA NMX-R-
025-SCFI-2015 DE IGUALDAD LABORAL Y NO DISCRIMINACION, NIVEL ORO durante el 2020, en
representacion del Tribunal de Justicia Administrativa de la Ciudad de México, acudio la Magistrada Mariana

Moranchel Pocaterra.
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2.- Firmade Convenios de Colaboracion

Como parte de las actividades del Tribunal en materia de igualdad de género en el ambito institucional, éste
Organo Jurisdiccional firmé los siguientes convenios de colaboracion:

» ASOCIACION MEXICANA DE JUZGADORAS, A.C.

Este convenio tiene como objeto establecer las bases de colaboracion mediante las cuales se conjuguen
esfuerzos y recursos tanto materiales como humanos con la finalidad de promover e impulsar acciones
conjuntas encaminadas a la capacitacion, promocion y difusion para la formacion y profesionalizacion de
las personas servidoras publicas y pablico en general.
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. ASOCIACION MEXICANA DE JUZGADORAS, A.C.y la COMISION ESTATAL DE LOS DERECHOS
HUMANOS DE CHIAPAS.

El pasado 17 de marzo de 2021, las tres instituciones firmaron un convenio marco de colaboracion en el
ambito de la administracion de justicia, difusion de derechos humanos y equidad de género, ello a través de
estrategiasy actividades que fortalecen alos intervinientes.

© & &

0o

Ll —— i
-

T

oS o o

124




DR. JESUS ANLEN ALEMAN

b S T NP O T N P S
E— N N S N SRS T R

T . BT L T ST M

i e "l i e el i —— - -

e e B . LN
(e o ol ———— ——

3.- COMITES

COMITE INTERINSTITUCIONAL DE IGUALDAD SUSTANTIVA DE LOS ORGANOS DE IMPARTICION DE
JUSTICIA DE LA CIUDAD DE MEXICO.

El Tribunal de Justicia Administrativa de la Ciudad de México, forma parte integrante de este Comité, el cual
tiene como objetivo llevar acciones interinstitucionales coordinadas en materia de género, entre los cuatro
entesquelointegran:

PODER JUDICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE

« TRIBUNALELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE LA CIUDAD DE MEXICO

Uno de sus principales propositos es unificar criterios de planeacion de la estrategia para institucionalizar la
perspectiva de género en los organos impartidores de justicia de la Ciudad de México, asi como dar
seguimientoy evaluarlasaccionesy proyectos en materia de igualdad de género.

Para esto, cuenta con unaserie de atribuciones, qué de manera enunciativa, mas no limitativa se mencionan
las siguientes:

. Aprobar los criterios generales para la planeacion, seguimiento vy evaluacion de la
institucionalizacion de la perspectivade géneroenlasylos Integrantes;

Il. Promover medidas de colaboracion entre quienes integren el Comité para alcanzar los objetivos de
los programas de trabajo en materiade igualdad de género;

lll. Coordinar los proyectos a realizar en conjunto entre quienes integren el Comité en materia de
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igualdad de género.

IV. Aprobar el disefo de los proyectos conjuntos que se acuerde implementar en materia de igualdad de
géneroen cadaunadelasinstanciasdelasylosIntegrantes;

V. Establecer vinculos con los Poderes Ejecutivo v Legislativo Federal o Estatales, asi como con
organismos publicos o privados nacionales e internaciones, en todo lo concerniente a laigualdad de
géneroylosderechos humanos;

VI. Aprobar el calendario de sesiones del Comiteé;

Vil.Tratary resolverlos asuntos que en la materia presenten las instituciones integrantes.

Esto es, el multicitado Comité trabaja en la implementacion de politicas de igualdad sustantiva y
transversalidad en materia de Equidad de Género.

Es por ello que durante el presente afio nuestro Organo Jurisdiccional participé en las siguientes Sesiones
Ordinarias:

SESIONES FECHA

Vigésima Segunda 17 mayo 2021
Vigésima Tercera 9 agosto 2021
Vigésima Cuarta 22 noviembre 2021

En dichas sesiones se resaltd que la busqueda de la igualdad entre hombres y mujeres, dejo de ser un
concepto abstracto para convertirse en unareal expresion de las mujeres para el gjercicio de la sexualidad y
la reproduccion, la participacion politica, la libre decision asi como en la construccion y garantia a una vida
libre de violencia, por lo que deben subsistir los esfuerzos para eliminar los obstaculos que las mujeres
enfrentan paraserverdaderas portadoras y defensoras de sus derechos.

Cobra particular interés que este Comité se distingue por su compromiso solido e irrenunciable de todas y
cada una de las instituciones que lo integran, lo que constituye una muestra evidente de como, de forma
coordinada serealizanacciones puntuales encaminadas al empoderamiento de la mujer.

Es por esto, que todos los integrantes del Comité deben continuar fortaleciendo las actividades de difusion,
capacitacion, acciones afirmativas, politicas puablicas en favor de la paridad, para que las mujeres en toda su
diversidad transiten haciauna culturade vivencia plenade derechos.

4.- SENSIBILIZACION Y DIFUSION DE LA IGUALDAD DE GENERO.

A través de la sensibilizacion, nuestro drgano jurisdiccional busca hacer visible entre los servidores pablicos
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quelointegran los problemas de género que enfrenta nuestra sociedad no solo en elambito laboral.

El objetivo es promover entre ellos reflexiones al respecto y fomentar valores de equidad vy respeto a las
diferencias, tomando en cuentala perspectiva de géneroy los derechos humanos.

CURSOS

El Tribunal de Justicia Administrativa, sumo esfuerzos, recursos materiales y humanos con la Asociacion
Mexicana de Juzgadoras A.C., para generar estrategias y actividades que se cristalizaron en laimparticion la
primera emision del “Curso Virtual Género y Derechos Humanos” que con gran éxito se impartié en 3
emisiones.

En este curso contamos con la participacion de Ministras, Magistradas, Juezas y Jueces quienes abordaron
temas interesantisimos como el Feminismo, el Sistema Patriarcal, las nuevas masculinidades,
micromachismos, entre otros.

CONYOCATORIA

Derivado de esta exitosa emision y ante la gran demanda que tuvo el curso, del 1° de febrero al 2 de marzo
del 2021, llevamos a cabo la segunda emision del “Curso Virtual Género y Derechos Humanos', mas de 550
participantes activos, que recibieron su constancia por haberlo concluido satisfactoriamente.
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Como parte de las acciones conjuntas acordadas en el Convenio de Colaboracion celebrado con la Comision

Estatal de Derechos Humanos de Chiapas y la Asociacion Mexicana de Juzgadoras, los tres organos

acordaron llevar a cabo actividades de sensibilizacion y difusion en materia de género y derechos humanos

en esaentidad, es por ello que del 12 de abril al 11de mayo del 2021, se impartio ahora |a tercera emision del

curso en el estado de Chiapas, contando con un aforo de aproximadamente 600 participantes.

CONFERENCIAS

El Tribunal de Justicia Administrativa de la Ciudad de México esta convencido que las mujeres del mundo

desean y merecen un futuro igualitario, sin estigmas, estereotipos ni violencia, un futuro con igualdad de

derechosy oportunidades para todas las personas.
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Es por ello, que en el marco del Dia internacional de la Mujer (8 de marzo de 2021), se llevo a cabo un ciclo de
conferencias, cuya finalidad, entre otros, es lograr sensibilizar a nuestras y nuestros servidores publicos,
que elmundo necesita mujeres en todas las mesas enlas que se tomen decisiones.

En estos eventos, contamos con la participacion de mujeres lideres en el ambito profesional, quienes han
demostrado que se pueden conseguir espacios importantes, ya que laigualdad es la Gnicaforma de alcanzar
unauténtico cambio social queincorporealas mujeres, garantizando con ello el derecho alaigualdad.

MUJERES EXITOSAS EN LAJUDICATURA

En esta ocasion contamos con la presencia de tres mujeres, Ministras de la Suprema Corte de Justicia de la
Nacion, quienes ostentan lamaximarepresentacion en el ambito judicial en nuestro pais.

Asi, el 12 de marzodel 2021, las Ministras Yasmin Esquivel Mossa, Norma Lucia Pina Hernandez y Margarita
Rios Farjat, nos compartieron su experienciay trayectoria profesional que las llevo a ser mujeres exitosas en
lajudicatura.
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CONFERENCIA MAGISTRAL

Deigual forma, en elmarco de laconmemoracion del Dia Internacional de laMujer, el 17 de marzo del 2021 la
Ministra en Retiro Margarita Beatriz Luna Ramos, impartio esta magistral conferencia, en la que resalto la
importante de empoderar a las mujeres en todos los entornos, proteger sus derechos y garantizar que éstas
puedanalcanzar todo su potencial.

Asi mismo puntualizo la importancia de visibilizar la desigualdad v la discriminacion que en adn viven las
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mujeres en todo el mundo, asi como hacer efectivos sus derechos, incluyendo la necesidad de eliminar la
brecha salarial, a fin de que las mujeres reciban la misma remuneracion por realizar el mismo trabajo de los
hombres, incrementar la presencia de las mujeres en puestos de liderazgo.
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CONFERENCIA MAGISTRAL

A 10 anos de la Reforma Constitucional en Materia de Derechos Humanos se debe precisar, que desde su
publicacion alafecha, todas las autoridades estan obligadas a promover, respetar, proteger y garantizar los
derechos humanos de conformidad con los principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad vy
progresividad.

La Dra. Estela Fuente Jiménez, expuso en dicha conferencia, que es imperioso senalar que al quedar
establecida la proteccion de los derechos de las personas como prioridad en la que sustentan nuestras
normas fundamentales, tenemos la obligacion de redefinir vy precisar los fines de las instituciones
gubernamentales y en particular las de los 6rganos de imparticion de justicia. Dicha conferencia fue objeto
de publicacionen larevista Lex Informa.
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CONFERENCIA MAGISTRAL

El 4 de octubre del 2021 la Magistrada Lilia Monica Lopez Benitez impartio la conferencia denominada “DE
LAVIOLENCIAALTRIBUNAL...YLARUTAALASOCIEDAD",

En esta magna exposicion se hizo referencia al estatus de la violencia en nuestro pais, el crecimiento de la
cifrade feminicidios, de violenciafamiliary del nGmero de violaciones, entre otros.

De igual forma se llevo a cabo una reflexion acerca de cual es el papel de las disposiciones legales y de los
organos de imparticion de justicia para resolver esta problematica, a que aspiramos en términos de justicia
paragenerarunarutaalasociedadyromperconel circulo de violencia.

CONFERENCIA MAGISTRAL

En el mes de noviembre de 2021 la Magistrada Julia Garcia Gonzalez impartio la conferencia magistral
“CONOCELOSTIPOSDEVIOLENCIAY LOS ESPACIOS DONDE SE GENERA",

¢Por qué género vy violencia? Esa pregunta nos lleva a tratar brevemente a qué nos referimos cuando
hablamos de género, y por qué no se incluye en el titulo la palabra mujeres, cuando son ellas las principales
victimas de laviolencia.

Laviolencia, cuyas raices historicasy culturales estan estrechamente ligadas alas de lahumanidad, tomaen
laactualidad un viso claramente misdgino, confirmado en diversos estudios e investigaciones.

Para erradicar la violencia que se vive cotidianamente en los hogares en el mundo, y en todos los espacios
donde se genera, se requiere una fuerte sensibilizacion de como se dan las relaciones entre géneros, y de la
necesidad de un cambio mental y cultural profundo que comprenda lo irracional que es sostener relaciones
desiguales entre hombresy mujeres.

DIFUSION DIA NARANJA
La violencia contra las mujeres y las ninas, es una de las violaciones mas graves de los derechos humanos,
extendidasy arraigadas en el mundo.

Las mujeres y ninas contindan experimentando diversos tipos de violencia en todos los ambitos de su vida, y
bajo maltiples manifestaciones: en el hogar, en el espacio publico, en la escuela, en el trabajo, el en el
ciberespacio, enlacomunidad, enla politica, enlasinstituciones, entre otros.
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Es por ello que el Tribunal de Justicia Administrativa de la Ciudad de México, comprometido con la
erradicacion de la violencia contra la mujer, realiza constantes campanas de difusion, para sensibilizar a su

personal.

CARTELES DIA NARANJA
25 ENERO 2021 25 FEBRERO 2021 25 MARZO0 2021
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25 JULIO 2021 25 AGOSTO 2021 25 SEPTIEMBRE 2021

FOEHAR D VIDLEYSIA

25 OCTUBRE 2021
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INNOVACIONES TECNOLOGICAS
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INNOVACIONES TECNOLOGICAS

Elano 2020 fue un periodo complejo vy dificil en la historia institucional, fue por eso que se tuvo que innovary
crear proyectos tecnologicos estratégicos que nos ayudaran a seguir impartiendo justicia, sin embargo, el
ano 2021 continuo el confinamiento y un lento regreso a la normalidad en el desarrollo las actividades, es
por ello que, fue primordial continuar con el desarrollo de herramientas tecnologicas v las que va se
encontraban establecidas robustecerlas a fin de que las personas que se encontraban trabajando a
distanciay en manera presencial colaboraran de maneraarmonica.

Doy cuentadelos desarrollos tecnoldgicos que se realizaron:

Sistema Digital de Juicios V 4.0

Este ano avanzamos a la version 4.0 del Sistema Digital de Juicios, el sistema de informacion mas importante del
Tribunal, desde suimplementacion en el ano 2014y a la fecha seguimos expandiendo sus funcionalidades, en estos 7
anos tenemos registrados 123,200 expedientes dejuicios y 5,043,086 documentos digitalizados dentro de ellos.

Enesteano las actualizaciones mas importantes fueron las siguientes:

1.Mo6dulodeactuaria3.0
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En conjunto con laSecretariade Compilaciony Difusion, la Coordinacion de Actuariay las actuarias de Salas Ordinarias,
seactualizé el médulo dicha coordinacion, agregando la funcionalidad para la generacion de cédulas de notificacion de
manera automatizada, utilizando el cddigo de barras de los acuerdos yaimplementado en la version anterior.
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También se disen6 un mecanismo para publicar los acuerdos para ser notificados, el cual publica en un portal web el
namero dejuicioy actuacion paraque el ciudadano realice su citaen lineay se presente para comparecer.

2. Modulo de Oficialia de Partes y Compilaciony Difusion.
Se actualizd el Médulo de Oficialia de Partes y Compilacion y Difusion para agregar un dato indicador en el expediente,

en caso de que sea clasificado con “Afirmativa Ficta’, esto para llevar una correcta estadistica en la base de datos y
clasificar de manera correctaaljuicio.
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3. Formatos de Clasificacion Archivistica Automatizada

En conjunto con la Unidad del Archivo de Concentracion, como parte de las automatizaciones y optimaciones en los
procesos que se realizan en los archivos de tramite, se desarroll6 una funcionalidad para asignar la clasificacion de
manera automatizada a cada uno de los expedientes de acuerdo a la clasificacion archivistica aprobada por el Comité
TécnicoInterno de Administracion de Documentos (COTECIAD) de este Tribunal.

a0

4. Interconexion Sistema Digital de Juicios y Sistema de Pleno

El Sistema de Pleno durante esta etapa de contingencia ha sido de suma importancia, gracias a este sistema se han
podido llevar a cabo los Plenos de manera remota, distribuyendo los proyectos a estudiar por medio de este sistema,
es por ello que nace la necesidad de interconectar dichos sistemas para optimizar el registro de los proyectos
aprobados ensesion plenaria.

Consignaciones en Linea

A efecto de establecer las medidas necesarias para el despacho pronto, eficaz y expedito de lo dispuesto por
los articulos 11y 162 de la Ley de Justicia Administrativa de la Ciudad de México y 17 del Cadigo Fiscal de la
Ciudad de México, el pago no admitido de una contribucion por una autoridad fiscal, puede ser consignado
por el contribuyente ante este Tribunal, y atendiendo a la nueva normalidad, durante este periodo se trabajo
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el proyecto en conjunto con la Secretaria de Administracion y Finanzas de la Ciudad de México, para el

tramite electronico de dichas consignaciones.

Dicho tramite ofrece la posibilidad al contribuyente de ingresar su solicitud, con sus respectivos anexos, a través del
portal de internet del Tribunal, haciendo uso de la firma electronica del Poder Judicial de la Federacion (conocida como
FIREL), teniendo como medio para realizar la consignacion el “Formato Mdltiple de Pago a la Tesoreria”, en el que se
contiene lalinea de captura generada por laautoridad fiscal; paralo cual se desarrollé el médulo correspondiente.

EEE I

Actualizacion del Boletin Electronico
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Como parte de la estrategia electronica, se fortalecio el Boletin Electronico con los rubros de Consignaciones
y Exhortos que no estaban considerados, dotando al Boletin con una mayor transparencia y preparandolo
paralas proximas funcionalidades.

Es importan resaltar que las visitas al Boletin han aumentado un 330%, pasando de tener 1,500 visitas por
mesa 5,200 visitas.

Wil o Bodatin Ehscnrdalio
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Aplicacion Movil

Para atender de manera optimaala Ciudadania se realizd una actualizacion a laaplicacion movil del Tribunal,
enlaqueseincluyen todos los sistemas tecnologicos que se han desarrollado, como son Boletin Electronico,
Buscador de Jurisprudencias, Citas en Linea, asi como la seccion de Avisos, ¢Quiénes Somos?,;Qué
hacemos?y ;Sobre qué conocemos? einformacion general del Tribunal.

Estaaplicacion funcionaen Androidy en10S, dotando de accesibilidad para toda la ciudadania.

Sistema de Declaraciones Patrimoniales

Derivado de la obligacion juridica de implementar los nuevos formatos de declaracion patrimonial y de
situacion de intereses, el Organo Interno de Control v la Direccién de Informatica establecieron una ruta
critica para realizar una actualizacion importante al Sistema Integral de Informacion Patrimonial,
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estableciendo medidas de seguridad mas robustas v politicas de seguridad con estandares internacionales
de seguridad de lainformacion.
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Finalmente, en este ano en dicho sistema realizaron declaracion patrimonial los 799 servidores publicos
obligados ala presentacion delamismaenlos formatos apropiados.
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SALA SUPERIOR
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PROYECTOS
ELABORADOS

/780

PROVEIDOS
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SALA SUPERIOR

Magistrada Laura Emilia Aceves Gutiérrez
Ponencia Uno

A la Ponencia Uno le fueron enviados por la Secretaria General de

MIH

Acuerdos “I" 776 Recursos de Apelacion para la elaboracion del proyecto
de resolucion correspondiente, habiendo remitido 832 proyectos de
resolucion para su aprobacion por el Pleno Jurisdiccional de la Sala
Superior, de los cuales fueron aprobados 748, siendo favorables a la parte
actora 523 y 214 a la parte demandada; en 17 proyectos se decreto el

sobreseimientoy en 32 seresolvio reponer el procedimiento.

De los proyectos presentados: 343 sentencias fueron revocadas, 43
fueron modificadas y 362 fueron confirmadas; en 29 proyectos no se
obtuvo mayoria de votos porlo que seretirarony 12 fueron diferidos.

Recursos de Apelacion pendientes de elaborar proyectos 4.

De los Recursos de Reclamacion se informa que fueron turnados 4 vy
resueltos 5.

Quejas, fueron turnadas 2 y ninguna resuelta. No se recibieron
aclaraciones de sentencia.

Se turnaron 44 cumplimientos de ejecutoria, fueron aprobados 52 de los
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cuales 52 relacionados aJuicio de Amparoy ninguno a Recurso de Revision Contenciosa Administrativa.

No se presentd ningn desistimiento. Se dictaron 780 proveidos de tramite.
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PROYECTOS
ELABORADOS

1,728

PROVEIDOS
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SALA SUPERIOR

Magistrada Estela Fuentes Jiménez
Ponencia Dos

AlaPonencia Dos le fueron enviados por la Secretaria General de Acuerdos
“I" 763 Recursos de Apelacion para la elaboracion del proyecto de
resolucion correspondiente, habiendo remitido 955 proyectos de
resolucion para su aprobacion por el Pleno Jurisdiccional de la Sala
Superior, de los cuales fueron aprobados 813, siendo favorables a la parte
actora 524 y 229 a la parte demandada; en 9 proyectos se decreto el
sobreseimientoy en 30seresolvio reponer el procedimiento.

De los proyectos presentados: 298 sentencias fueron revocadas, 37
fueron modificadas y 478 fueron confirmadas; en 78 proyectos no se
obtuvo mayoria de votos porlo que seretirarony 133 fueron diferidos.

Recursos de Apelacion pendientes de elaborar proyectos 8.

De los Recursos de Reclamacion se informa que fueron turnados 1y
resueltos 4.

Quejas, fue turnada 1y ninguna resuelta. No se recibieron aclaraciones de

sentencia.

Se turnaron 67 cumplimientos de ejecutoria, fueron aprobados 86 de los
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cuales 86 relacionados aJuicio de Amparoy ninguno a Recurso de Revision Contenciosa Administrativa.

Se presento 1 desistimiento. Se dictaron 1,728 proveidos de tramite.
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PROYECTOS
ELABORADOS

619

PROVEIDOS
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SALA SUPERIOR

Magistrado José Arturo de la Rosa Pena
Ponencia Tres

A la Ponencia Tres le fueron enviados por la Secretaria General de

MIH

Acuerdos “I" 797 Recursos de Apelacion para la elaboracion del proyecto
de resolucion correspondiente, habiendo remitido 1,065 proyectos de
resolucion para su aprobacion por el Pleno Jurisdiccional de la Sala
Superior, de los cuales fueron aprobados 831, siendo favorables a la parte
actora 530 y 242 a la parte demandada; en 14 proyectos se decreto el

sobreseimientoy en 48seresolvio reponer el procedimiento.

De los proyectos presentados: 392 sentencias fueron revocadas, 34
fueron modificadas y 405 fueron confirmadas; en 92 proyectos no se
obtuvo mayoria de votos porlo que seretirarony 13 fueron diferidos.

Recursos de Apelacion pendientes de elaborar proyectos 17.

De los Recursos de Reclamacion se informa que fueron turnados 3 vy
resueltos 1.

Quejas, ninguna fue turnada y ninguna fue resuelta. Se recibieron 5
aclaraciones de sentenciay 3 fueron aprobadas.

Se turnaron 58 cumplimientos de ejecutoria, fueron aprobados 76 de los
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cuales 76 relacionados a Juicio de Amparoy ninguno a Recurso de Revision Contenciosa Administrativa.

No se presentd ningn desistimiento. Se dictaron 619 proveidos de tramite.




1,025

PROYECTOS
ELABORADOS

1,559

PROVEIDOS

DR. JESUS ANLEN ALEMAN

SALA SUPERIOR

Magistrada Maria Marta Arteaga Manrique
Ponencia Cuatro

A la Ponencia Cuatro le fueron enviados por la Secretaria General de

MIH

Acuerdos “I” 681 Recursos de Apelacion para la elaboracion del proyecto
de resolucion correspondiente, habiendo remitido 1,025 proyectos de
resolucion para su aprobacion por el Pleno Jurisdiccional de la Sala
Superior, de los cuales fueron aprobados 740, siendo favorables a la parte
actora 472 y 211 a la parte demandada; en 20 proyectos se decreto el

sobreseimientoy en 31 seresolvio reponer el procedimiento.

De los proyectos presentados: 297 sentencias fueron revocadas, 45
fueron modificadas y 398 fueron confirmadas; en 91 proyectos no se
obtuvo mayoria de votos porlo que seretirarony 25 fueron diferidos.

Recursos de Apelacion pendientes de elaborar proyectos 49.

De los Recursos de Reclamacion se informa que fueron turnados 2 vy
resueltos 2.

Quejas, ninguna fue turnada y ninguna fue resuelta. Se recibieron 3
aclaraciones de sentenciay ninguna fue aprobada.

Se turnaron 31 cumplimientos de ejecutoria, fueron aprobados 37 de los
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cuales 37 relacionados a Juicio de Amparoy ninguno a Recurso de Revision Contenciosa Administrativa.

No se presentd ningn desistimiento. Se dictaron 1,559 proveidos de tramite.




997

PROYECTOS
ELABORADOS

/763

PROVEIDOS

DR. JESUS ANLEN ALEMAN

SALA SUPERIOR

Magistrada Xochitl Alimendra Herndndez Torres
Ponencia Cinco

A la Ponencia Cinco le fueron enviados por la Secretaria General de
Acuerdos “I" 730 Recursos de Apelacion para la elaboracion del proyecto de
resolucion correspondiente, habiendo remitido 997 proyectos de
resolucion para su aprobacion por el Pleno Jurisdiccional de la Sala
Superior, de los cuales fueron aprobados 762, siendo favorables a la parte
actora 456 y 255 a la parte demandada; en 15 proyectos se decreto el
sobreseimientoy en 31 seresolvio reponer el procedimiento.

Delos proyectos presentados: 205 sentencias fueron revocadas, 91 fueron
modificadas y 466 fueron confirmadas; en 58 proyectos no se obtuvo
mayoria de votos porlo que seretirarony 29 fueron diferidos.

Recursos de Apelacion pendientes de elaborar proyectos 36.

De los Recursos de Reclamacion se informa que fueron turnados 3 vy
resueltos 3.

Quejas, ninguna fue turnada y ninguna fue resuelta. Aclaraciones de
sentencianingunafue turnaday ningunafueresuelta.

Se turnaron 45 cumplimientos de ejecutoria, fueron aprobados 62 de los
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cuales 62 relacionados a Juicio de Amparoy ninguno a Recurso de Revision Contenciosa Administrativa.

No se presentd ningn desistimiento. Se dictaron 763 proveidos de tramite.




893

PROYECTOS
ELABORADOS

1,108

PROVEIDOS

DR. JESUS ANLEN ALEMAN

SALA SUPERIOR

Magistrado José Raul Armida Reyes
Ponencia Seis

A la Ponencia Seis le fueron enviados por la Secretaria General de

IIIII

Acuerdos “I" 698 Recursos de Apelacion para la elaboracion del proyecto
de resolucion correspondiente, habiendo remitido 893 proyectos de
resolucion para su aprobacion por el Pleno Jurisdiccional de la Sala
Superior, de los cuales fueron aprobados 853, siendo favorables a la parte
actora 525y 238 a la parte demandada; en 16 proyectos se propuso el

sobreseimientoy en 38seresolvid reponer el procedimiento.

De los proyectos presentados: 330 sentencias fueron revocadas, 52
fueron modificadas y 471 fueron confirmadas; en 13 proyectos no se
obtuvo mayoriade votos porlo que seretirarony 15 fueron diferidos.

Recursos de Apelacion pendientes de elaborar proyectos 45.

De los Recursos de Reclamacion se informa que fueron turnados 4 vy
resueltos 2.

Quejas, ninguna fue turnada y ninguna fue resuelta. Se recibieron 4
aclaraciones de sentenciay ningunafue resuelta.

Se turnaron 30 cumplimientos de ejecutoria, fueron aprobados 42 de los
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cuales 42 relacionados a Juicio de Amparoy ninguno a Recurso de Revision Contenciosa Administrativa.

No se presentd ningn desistimiento. Se dictaron 1,108 proveidos de tramite.




/87

PROYECTOS
ELABORADOS

977

PROVEIDOS

DR. JESUS ANLEN ALEMAN

SALA SUPERIOR
SECCION ESPECIALIZADA

Magistrada Mariana Moranchel Pocaterra
Ponencia Siete

A la Ponencia Siete le fueron enviados por la Secretaria General de
Acuerdos “I" 679 Recursos de Apelacion para la elaboracion del proyecto
de resolucion correspondiente, habiendo remitido 787 proyectos de
resolucion para su aprobacion por el Pleno Jurisdiccional de la Sala
Superior, de los cuales fueron aprobados 706, siendo favorables a la parte
actora 437 y 224 a la parte demandada; en 20 proyectos se decreto el
sobreseimientoy en 18 seresolvid reponer el procedimiento.

De los proyectos presentados: 279 sentencias fueron revocadas, 44
fueron modificadas y 383 fueron confirmadas; en 47 proyectos no se
obtuvo mayoria de votos por lo que seretirarony 12 fueron diferidos.

Recursos de Apelacion pendientes de elaborar proyectos 3.

De los Recursos de Reclamacion se informa que fueron turnados 3 vy
resueltos 2.

Quejas, ninguna fue turnada y ninguna resuelta. Se recibieron &4
Aclaraciones de Sentenciay fue aprobada 1.

Se turnaron 37 cumplimientos de ejecutoria, fueron aprobados 54, de los
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cuales 54 relacionados aJuicio de Amparo y ninguno a Recurso de Revision Contenciosa Administrativa.

Se presentaron 2 desistimientos. Se dictaron 977 proveidos de tramite.

Por otra parte, en materia especializada, se tiene 1 Recurso de Apelacion turnado para elaboracion de
proyectos de resolucion, habiendo remitido 2 proyectos de resolucion para su aprobacion por el Pleno de la

Sala Superior Seccion Especializada.

No existen Recursos de Apelacion pendientes. De los Recursos de Reclamacion se informa que ninguno fue
turnadoy ninguno fue resuelto.

No serecibid ninguna Aclaracion de Sentenciay ninguna fue aprobada.
No se turnd ningun cumplimiento de ejecutoriay ninguno fue aprobado.

Sedicto 1 proveido de tramite.




858

PROYECTOS
ELABORADOS

1,204

PROVEIDOS

DR. JESUS ANLEN ALEMAN

SALA SUPERIOR
SECCION ESPECIALIZADA

Magistrada Rebeca Gomez Martinez
Ponencia Ocho

A la Ponencia Ocho le fueron enviados por la Secretaria General de
Acuerdos “I” 712 Recursos de Apelacion para la elaboracion del proyecto
de resolucion correspondiente, habiendo remitido 858 proyectos de
resolucion para su aprobacion por el Pleno Jurisdiccional de la Sala
Superior, de los cuales fueron aprobados 711, siendo favorables a la parte
actora 488 y 193 a la parte demandada; en 8 proyectos se decreto el
sobreseimientoy en 43 seresolvid reponer el procedimiento.

De los proyectos presentados: 317 sentencias fueron revocadas, 25
fueron modificadas y 369 fueron confirmadas; en 17 proyectos no se
obtuvo mayoria de votos porlo que seretirarony 9 fueron diferidos.

Recursos de Apelacion pendientes de elaborar proyectos 32.

De los Recursos de Reclamacion se informa que fueron turnados 3 vy
ninguno fue resuelto.

Quejas, ninguna fue turnada y ninguna resuelta. Se recibieron 2
aclaraciones de sentenciay fueaprobada 1.

Se turnaron 15 cumplimientos de ejecutoria, fueron aprobados 9, de los
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cuales 9relacionados aJuicio de Amparoy ninguno a Recurso de Revision Contenciosa Administrativa.

No se presentd ningn desistimiento. Se dictaron 1,204 proveidos de tramite.

Por otra parte, en materia especializada, se tienen 9 Recursos de Apelacion turnados para elaboracion de
proyectos de resolucion, habiendo remitido 14 proyectos de resolucion para su aprobacion por el Pleno de la

Sala Superior Seccion Especializada.

No existen Recursos de Apelacion pendientes. De los Recursos de reclamacion se informa que ninguno fue
turnadoy ninguno resuelto.

Aclaraciones de sentencia ninguna fue turnaday ninguna fue resuelta.
No se turnd ningun cumplimiento de ejecutoriay ninguno fue aprobado.

Sedictaron 16 proveidos de tramite.
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PROYECTOS
ELABORADOS

Y|

PROVEIDOS

DR. JESUS ANLEN ALEMAN

SALA SUPERIOR
SECCION ESPECIALIZADA

Magistrado Irving Espinosa Betanzo
Ponencia Nueve

A la Ponencia Nueve le fueron enviados por la Secretaria General de
Acuerdos “I" 591 Recursos de Apelacion para la elaboracion del proyecto
de resolucion correspondiente, habiendo remitido 886 proyectos de
resolucion para su aprobacion por el Pleno Jurisdiccional de la Sala
Superior, de los cuales fueron aprobados 695, siendo favorables a la parte
actora 454 y 187 a la parte demandada; en 17 proyectos se decreto el
sobreseimientoy en 34 seresolvié reponer el procedimiento.

De los proyectos presentados: 307 sentencias fueron revocadas, 20
fueron modificadas y 368 fueron confirmadas; en 143 proyectos no se
obtuvo mayoria de votos por lo que seretirarony 103 fueron diferidos.

Recursos de Apelacion pendientes de elaborar proyectos 37.

De los Recursos de Reclamacion se informa que fueron turnados 7 y fue
resuelto 1.

Quejas, ninguna fue turnada y ninguna fue resuelta. Aclaraciones de
sentencianinguna fue turnaday ningunafueresuelta.

Se turnaron 20 cumplimientos de ejecutoria, fueron aprobados 16, de los
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cuales 16relacionados aJuicio de Amparoy ninguno a Recurso de Revision Contenciosa Administrativa.

Se presento 1 desistimiento. Se dictaron 541 proveidos de tramite.

Por otra parte, en materia especializada, se tienen 6 Recursos de Apelacion turnados para elaboracion de
proyectos de resolucion, habiendo remitido 4 proyectos de resolucion para su aprobacion por el Pleno de la

Sala Superior Seccion Especializada.

No existen Recursos de Apelacion pendientes. De los Recursos de Reclamacion se informa que ninguno fue
turnadoy ninguno resuelto.

Aclaraciones de Sentencia ninguna fue turnaday ninguna fue resuelta.

No se turnd ningun cumplimiento de ejecutoria, y ninguno fue aprobado.

No se dicto ningin proveido de tramite.

T4 Aih
L.h.].j B

ITORES ~




DR. JESUS ANLEN ALEMAN

—

PRIMERA SALA

ﬁ? SALAS ORDINARIAS
-ﬁ:

Magda. Ludmila Valentina Albarran Acuna
I! s Ponencia Uno

En Ia ponencia Uno de la Primera Sala Ordinaria fueron recibidas 718
demandas, de las cuales se admitieron 621, se desecharon 28, se dictaron
70 prevenciones, 10 acuerdos de incompetencia, se presentaron 4
desistimientos, se dictaron 6,114 proveidos de tramite, se acordaron 194

6,114

pRO VEiDOS 618 sentencias, de las cuales 535 fueron favorables a la parte actora, 15a

suspensiones, no se celebraron audiencias; pronunciandose un total de

_ las autoridades vy se decretaron 38 sobreseimientos; se pronunciaron 4
DE TRAMITE sentencias donde el actoimpugnado era un silencio administrativo; juicios
pendientes de sentencia 15y 215juicios en tramite.

Se interpusieron 99 recursos de reclamacion, de los cuales se resolvieron
102y ninguno quedod pendiente de resolucion.

Se presentaron 146 quejas, 210 fueron resueltas v 13 quedaron
pendientes de resolucion, con un total de 547 cumplimientos de

6 1 8 sentencia.

Se interpusieron 305 recursos de apelacion, pendientes de enviar a la
SENTENCIAS Secretaria General de Acuerdos 6. Se interpusieron 75 juicios de amparo,
con 9 cumplimientos de ejecutoria.
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Respecto de las notificaciones personales, se realizaron un total de 6,693; 2,921 ala parte actora, 3,677 ala
parte demandaday 95 al tercerointeresado.

Se realizaron 1,724 notificaciones por lista, y 4 inspecciones oculares; quedando pendientes de realizar 48
notificaciones personales, 48 a la parte actora, ninguna a la parte demandada y ninguna al tercero
interesado.
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9,928

PROVEIDOS
DE TRAMITE

682

SENTENCIAS

DR. JESUS ANLEN ALEMAN

SALAS ORDINARIAS
PRIMERA SALA

Magistrado Benjamin Marina Martin
Ponencia Dos

En la ponencia Dos de la Primera Sala Ordinaria fueron recibidas 715
demandas, de las cuales se admitieron 612, se desecharon 33, se dictaron
85 prevenciones, 9 acuerdos de incompetencia, se presentaron 4
desistimientos, se dictaron 9,928 proveidos de tramite, se acordaron 155
suspensiones, no se celebraron audiencias; pronunciandose un total de
682 sentencias, de las cuales 604 fueron favorables ala parteactora, 13a
las autoridades y se decretaron 26 sobreseimientos; se pronunciaron 2
sentencias donde el acto impugnado es el silencio administrativo; juicios
pendientes de sentencia 15y 215juicios en tramite.

Seinterpusieron 104 recursos de reclamacion, de los cuales se resolvieron
99y ninguno quedo pendiente de resolucion.

Se presentaron 160 quejas, 104 fueron resueltas v 13 quedaron
pendientes de resolucion, con un total de 680 cumplimientos de
sentencia.

Se interpusieron 340 recursos de apelacion, pendientes de enviar a la
Secretaria General de Acuerdos 6. Se interpusieron 74 juicios de amparo,
con 7 cumplimientos de ejecutoria.
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Respecto de las notificaciones personales, se realizaron un total de 8,485; 3,090 a la parte actora, 5,366 ala
parte demandaday 29 al tercerointeresado.

Se realizaron 2,928 notificaciones por lista, y 2 inspecciones oculares; quedando pendientes de realizar 48
notificaciones personales, 48 a la parte actora, ninguna a la parte demandada y ninguna al tercero
interesado.




9,303

PROVEIDOS
DE TRAMITE

/24

SENTENCIAS

DR. JESUS ANLEN ALEMAN

SALAS ORDINARIAS
PRIMERA SALA

Magistrada Ofelia Paola Herrera Beltran
Ponencia Tres

En Ia ponencia Tres de la Primera Sala Ordinaria fueron recibidas 734
demandas, de las cuales se admitieron 652, se desecharon 27, se dictaron
59 prevenciones, 6 acuerdos de incompetencia, se presentaron 6
desistimientos, se dictaron 9,303 proveidos de tramite, se acordaron 195
suspensiones, se celebrd 1 audiencia; pronunciandose un total de 724
sentencias, de las cuales 565 fueron favorables a la parte actora, 45alas
autoridades vy se decretaron 66 sobreseimientos; se pronunciaron 8
sentencias donde el acto impugnado era un silencio administrativo; juicios
pendientes de sentencia65y 233juicios en tramite.

Seinterpusieron 167 recursos de reclamacion, de los cuales se resolvieron
159y quedaron pendientes de resolucion 5.

Se presentaron 115 quejas, 224 fueron resueltas v 10 quedaron
pendientes de resolucion, con un total de 378 cumplimientos de
sentencia.

Se interpusieron 360 recursos de apelacion, pendientes de enviar a la
Secretaria General de Acuerdos 10. Se interpusieron 76 juicios de amparo,
con 9 cumplimientos de ejecutoria.
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Respecto de las notificaciones personales, se realizaron un total de 9,346; 2,933 ala parte actora, 6,312 ala
parte demandaday 101 al tercero interesado.

Se realizaron 5,187 notificaciones por listay 7 inspecciones oculares; quedando pendientes de realizar 107
notificaciones personales, 70 ala parteactora, 37 alaparte demandaday ningunaal tercerointeresado.




7,422

PROVEIDOS
DE TRAMITE

538

SENTENCIAS

DR. JESUS ANLEN ALEMAN

SALAS ORDINARIAS
SEGUNDA SALA

Magistrado Ernesto Schwebel Cabrera
Ponencia Cuatro

En la ponencia Cuatro de la Segunda Sala Ordinaria fueron recibidas 737
demandas, de las cuales se admitieron 621, se desecharon 33, se dictaron
49 prevenciones, 8 acuerdos de incompetencia, no se presentd ningun
desistimiento, se dictaron 7,422 proveidos de tramite, se acordaron 188
suspensiones, no se celebraron audiencias; pronunciandose un total de
538 sentencias, de las cuales 474 fueron favorables a la parte actora, 37 a
las autoridades y se decretaron 24 sobreseimientos; no se pronunciaron
sentencias donde el acto impugnado fuera un silencio administrativo;
juicios pendientes de sentencia 14y 117juicios en tramite.

Seinterpusieron 133 recursos de reclamacion, de los cuales se resolvieron
115y quedaron pendientes de resolucion 3.

Se presentaron 112 quejas, 138 fueron resueltas y 3 quedaron
pendientes de resolucion, con un total de 410 cumplimientos de
sentencia.

Se interpusieron 347 recursos de apelacion, pendientes de enviar a la
Secretaria General de Acuerdos 6. Se interpusieron 39 juicios de amparo,
con 16 cumplimientos de ejecutoria.
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Respecto de las notificaciones personales, se realizaron un total de 11,036; 3,946 a la parte actora, 7,045 a
lapartedemandaday 45 al tercerointeresado.

Serealizaron 2,677 notificaciones por lista y ningunainspeccion ocular; quedando pendientes de realizar 97
notificaciones personales, 72 alaparteactora, 21 alaparte demandaday 4 al tercero interesado.




6,518

PROVEIDOS
DE TRAMITE

652

SENTENCIAS

DR. JESUS ANLEN ALEMAN

SALAS ORDINARIAS
SEGUNDA SALA

Magistrado Francisco Javier Barba Lozano
Ponencia Cinco

En la ponencia Cinco de la Segunda Sala Ordinaria fueron recibidas 689
demandas, de las cuales se admitieron 614, se desecharon 34, se dictaron
61 prevenciones, 5 acuerdos de incompetencia, se presentaron 3
desistimientos, se dictaron 6,518 proveidos de tramite, se acordaron 214
suspensiones, se celebraron 6 audiencias; pronunciandose un total de
652 sentencias, de las cuales 491 fueron favorables ala parteactora, 79a
las autoridades y se decretaron 72 sobreseimientos; se pronuncio 1
sentencia donde el acto impugnado era un silencio administrativo; juicios
pendientes de sentencia3y 291 juicios entramite.

Se interpusieron 95 recursos de reclamacion, de los cuales se resolvieron
73y quedaron pendientes de resolucion 1.

Se presentaron 131 quejas, 153 fueron resueltas y quedaron pendientes
deresolucion 1, conuntotal de 693 cumplimientos de sentencia.

Se interpusieron 487 recursos de apelacion, pendientes de enviar a la
Secretaria General de Acuerdos 14. Se interpusieron 67 juicios de amparo,
con 4 cumplimientos de ejecutoria.
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Respecto de las notificaciones personales, se realizaron un total de 6,619; 1,928 ala parte actora, 4,681 ala
parte demandaday 10al tercerointeresado.

Se realizaron 498 notificaciones por lista y ninguna inspeccion ocular; quedando pendientes de realizar 120
notificaciones personales, 50 ala parteactora, 70 ala parte demandaday ningunaal tercero interesado.




/7,488

PROVEIDOS
DE TRAMITE

/770

SENTENCIAS

DR. JESUS ANLEN ALEMAN

SALAS ORDINARIAS
SEGUNDA SALA

Magistrada Maria Luisa Gomez Martin
Ponencia Seis

En la ponencia Seis de la Segunda Sala Ordinaria fueron recibidas 694
demandas, de las cuales se admitieron 572, se desecharon 59, se dictaron
60 prevenciones, 3 acuerdos de incompetencia, se presentaron 4
desistimientos, se dictaron 7,488 proveidos de tramite, se acordaron 95
suspensiones, se celebraron 7 audiencias; pronunciandose un total de
770 sentencias, de las cuales 549 fueron favorables ala parte actora, 104
las autoridades y se decretaron 103 sobreseimientos; se pronuncio 1
sentencia donde el acto impugnado era un silencio administrativo; juicios
pendientes de sentencianingunoy 106juicios en tramite.

Seinterpusieron 101 recursos de reclamacion, de los cuales se resolvieron
74y ninguno quedo pendiente de resolucion.

Se presentaron 103 quejas, 103 fueronresueltasy 1 quedaron pendientes
deresolucion, conun total de 243 cumplimientos de sentencia.

Se interpusieron 459 recursos de apelacion, pendientes de enviar a la
Secretaria General de Acuerdos 8. Se interpusieron 30 juicios de amparo,
con8cumplimientos de ejecutoria.
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Respecto de las notificaciones personales, se realizaron un total de 8,182; 3,507 ala parte actora, 4,600 ala
parte demandaday 75 al tercerointeresado.

Se realizaron 3,139 notificaciones por lista y 2 inspecciones oculares; quedando pendientes de realizar 14
notificaciones personales, 9 alaparteactora, 5 ala parte demandaday ningunaal tercero interesado.

Ll IS -'['?..!‘ ACE]

DE CL AR OF &

AUr® ==y
V=

Lr

il_-_-_.-




8137

PROVEIDOS
DE TRAMITE

590

SENTENCIAS

DR. JESUS ANLEN ALEMAN

SALAS ORDINARIAS
TERCERA SALA

Magistrado David Lorenzo Garcia Mota
Ponencia Siete

En la ponencia Siete de la Tercera Sala Ordinaria fueron recibidas 703
demandas, de las cuales se admitieron 587, se desecharon 36, se dictaron
63 prevenciones, 3 acuerdos de incompetencia, se presentaron 8
desistimientos, se dictaron 8,137 proveidos de tramite, se acordaron 244
suspensiones, no se celebraron audiencias; pronunciandose un total de
590 sentencias, de las cuales 550 fueron favorables a la parte actora, 11
las autoridades y se decretaron 29 sobreseimientos; no se pronunciaron
sentencias donde el acto impugnado hubiera sido un silencio
administrativo; juicios pendientes de sentencia ninguno y 184 juicios en
tramite.

Se interpusieron 72 recursos de reclamacion, de los cuales se resolvieron
60y quedaron pendientes de resolucion 4.

Se presentaron 90 quejas, 200 fueronresueltasy 51 quedaron pendientes
deresolucion, conuntotal de 461 cumplimientos de sentencia.

Se interpusieron 594 recursos de apelacion, pendientes de enviar a la
Secretaria General de Acuerdos 16. Se interpusieron 70 juicios de amparo,
con 21 cumplimientos de ejecutoria.
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Respecto de las notificaciones personales, se realizaron un total de 9,172; 4,019 ala parte actora, 5,139 ala
parte demandaday 14 al tercerointeresado.

Se realizaron 1,879 notificaciones por lista y 4 inspecciones oculares; quedando pendientes de realizar 138
notificaciones personales, 76 ala parteactora, 62 ala parte demandaday ningunaal tercero interesado.
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__ SALAS ORDINARIAS

IF"'-{#.

9,214

PROVEIDOS
DE TRAMITE

674

SENTENCIAS

TERCERA SALA

Magistrado Arturo Gonzalez Jiménez
Ponencia Ocho

En la ponencia Ocho de la Tercera Sala Ordinaria fueron recibidas 729
demandas, de las cuales se admitieron 586, se desecharon 25, se dictaron
72 prevenciones, 13 acuerdos de incompetencia, se presentaron 3
desistimientos, se dictaron 9,214 proveidos de tramite, se acordaron 266
suspensiones, se celebraron 5 audiencias; pronunciandose un total de
674 sentencias, de las cuales 520 fueron favorables a la parte actora, 69 a
las autoridades y se decretaron 81 sobreseimientos; se pronunciaron 2
sentencias donde el acto impugnado era un silencio administrativo;
ningunjuicio pendiente de sentenciay 199 juicios en tramite.

Seinterpusieron 106 recursos de reclamacion, de los cuales se resolvieron
97y ninguno quedod pendiente de resolucion.

Se presentaron 171 quejas, 219 fueron resueltas y ninguna quedo
pendiente de resolucion, con un total de 491 de cumplimientos de
sentencia.

Se interpusieron 481 recursos de apelacion pendientes de enviar a la
Secretaria General de Acuerdos 9. Se interpusieron 58 juicios de amparo
con 17 cumplimientos de ejecutoria.
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Respecto de las notificaciones personales, se realizaron un total de 8,835; 3,318 ala parte actora, 5,451 ala
parte demandaday 126 al tercerointeresado.

Se realizaron 4,818 notificaciones por lista y 3 inspecciones oculares; quedando pendientes de realizar 44
notificaciones personales, 22 alaparteactora, 20 ala parte demandaday 2 al tercero interesado.




e
Yy

v

12,201

PROVEIDOS
DE TRAMITE

653

SENTENCIAS

DR. JESUS ANLEN ALEMAN

SALAS ORDINARIAS
TERCERA SALA

o

Magistrada Socorro Diaz Mora
Ponencia Nueve

En la ponencia Nueve de la Tercera Sala Ordinaria fueron recibidas 753
demandas, de las cuales se admitieron 659, se desecharon 32, se dictaron
73 prevenciones, 3 acuerdos de incompetencia, se presentaron 5
desistimientos, se dictaron 12,201 proveidos de tramite, se acordaron
257 suspensiones, no se celebraron audiencias; pronunciandose un total
de 653 sentencias, de las cuales 493 fueron favorables a la parte actora,
71 a las autoridades y se decretaron 77 sobreseimientos; no se
pronunciaron sentencias donde el acto impugnado era un silencio
administrativo; juicios pendientes de sentencia 85 y 221 juicios en
tramite.

Seinterpusieron 106 recursos de reclamacion, de los cuales se resolvieron
83y quedaron pendientes de resolucion 11.

Se presentaron 270 quejas, 269 fueron resueltas vy 44 quedaron
pendientes de resolucion, con un total de 366 de cumplimientos de
sentencia.

Se interpusieron 341 recursos de apelacion pendientes de enviar a la

Secretaria General de Acuerdos 2. Se interpusieron 15 juicios de amparo
con 7 cumplimientos de ejecutoria.
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Respecto de las notificaciones personales, se realizaron un total de 11,476; 4,492 ala parte actora, 6,925 a
lapartedemandaday 59 al tercerointeresado.

Se realizaron 4,191 notificaciones por lista y 3 inspecciones oculares; quedando pendientes de realizar 2
notificaciones personales, ningunaala parteactora, 2 ala parte demandaday ninguna al tercero interesado.
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SALAS ORDINARIAS
CUARTA SALA

Magistrado Jorge Antonio Martinez Maldonado
Ponencia Diez

En la ponencia Diez de la Cuarta Sala Ordinaria fueron recibidas 726
demandas, de las cuales se admitieron 614, se desecharon 78, se dictaron
121 prevenciones, 9 acuerdos de incompetencia, se presentd 1
desistimiento, se dictaron 13,166 proveidos de tramite, se acordaron 150
suspensiones, no se celebraron audiencias; pronunciandose un total de
646 sentencias, de las cuales 625 fueron favorables a la parte actora, 5 a
las autoridades y se decretaron 16 sobreseimientos; no se pronunciaron
sentencias donde el acto impugnado hubiera sido un silencio
administrativo; juicios pendientes de sentencia ninguno y 169 juicios en
tramite.

Se interpusieron 83 recursos de reclamacion, de los cuales se resolvieron
55y ninguno quedo pendiente de resolucion.

Se presentaron 178 quejas, 197 fueronresueltasy 3 quedaron pendientes
deresolucion, conun total de 260 de cumplimientos de sentencia.

Se interpusieron 442 recursos de apelacion pendientes de enviar a la
Secretaria General de Acuerdos 3. Se interpusieron 28 juicios de amparo
con 29 cumplimientos de ejecutoria.
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Respecto de las notificaciones personales, se realizaron un total de 11,386; 4,569 a la parte actora, 6,776 a
la partedemandaday 41 al tercerointeresado.

Se realizaron 4,516 notificaciones por listay 5 inspecciones oculares; quedando pendientes de realizar 19
notificaciones personales, 13 alaparteactora, 5alaparte demandaday 1 al tercerointeresado.
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SALAS ORDINARIAS
CUARTA SALA

Magistrado Alejandro Delint Garcia
Ponencia Once

En la ponencia once de la Cuarta Sala Ordinaria fueron recibidas 724
demandas, de las cuales se admitieron 567, se desecharon 11, se dictaron
49 prevenciones, 5 acuerdos de incompetencia, se presentaron 3
desistimientos, se dictaron 5,882 proveidos de tramite, se acordaron 162
suspensiones, se celebrd 1 audiencia; pronunciandose un total de 599
sentencias, de las cuales 576 fueron favorables a la parte actora, 8 a las
autoridades y se decretaron 15 sobreseimientos; no se pronunciaron
sentencias donde el acto impugnado hubiera sido un silencio
administrativo; juicios pendientes de sentencia 89 y 221 juicios en
tramite.

Se interpusieron 81 recursos de reclamacion, de los cuales se resolvieron
37y quedaron pendientes deresolucion 1.

Se presentaron 133 quejas, 127 fueron resueltas y 3 quedaron
pendientes de resolucion, con un total de 301 cumplimientos de
sentencia.

Se interpusieron 290 recursos de apelacion, pendientes de enviar a la

Secretaria General de Acuerdos 17.Se interpusieron 11 juicios de amparo,
con 27 cumplimientos de ejecutoria.
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Respecto de las notificaciones personales, se realizaron un total de 5,847; 2,455 ala parte actora, 3,341 ala
parte demandaday 51 al tercerointeresado.

Se realizaron 2,601 notificaciones por lista y 1 inspeccion ocular; quedando pendientes de realizar 47
notificaciones personales, 35alaparteactora, 12 alaparte demandaday ningunaal tercerointeresado.




DR. JESUS ANLEN ALEMAN

_ SALAS ORDINARIAS
~ % CUARTA SALA

10,328

PROVEIDOS
DE TRAMITE

702

SENTENCIAS

Magistrada Nicandra Castro Escarpulli
Ponencia Doce

En la ponencia Doce de la Cuarta Sala Ordinaria fueron recibidas 743
demandas, de las cuales se admitieron 554, se desecharon 29 se dictaron
74 prevenciones, 5 acuerdos de incompetencia, se presentaron 7
desistimientos, se dictaron 10,328 proveidos de tramite, se acordaron
181 suspensiones, se celebrd 1 audiencia; pronunciandose un total de
702 sentencias, de las cuales 526 fueron favorables ala parte actora, 45 a
las autoridades y se decretaron 55 sobreseimientos; se pronuncio 1
sentenciadonde el acto impugnado era un silencio administrativo; juicios
pendientes de sentencia22y229juicios en tramite.

Se interpusieron 87 recursos de reclamacion, se resolvieron 104,
pendientes deresolucion ninguno.

Se presentaron 103 quejas, 156 fueron resueltas y ninguna quedo
pendiente de resolucion, con un total de 256 de cumplimientos de
sentencia.

Se interpusieron 406 recursos de apelacion pendientes de enviar a la
Secretaria General de Acuerdos 14. Se interpusieron 46 juicios de amparo,
con 7 cumplimientos de ejecutoria.
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Respecto de las notificaciones personales, se realizaron un total de 5,968; 2,088 a la parte actora, 3,840 ala
parte demandaday 49 al tercerointeresado.

Se realizaron 2,949 notificaciones por lista y ninguna inspeccion ocular; quedando pendientes de realizar
125 notificaciones personales, 90 ala parte actora, 30 ala parte demandaday 5 al tercerointeresado.




11,005

PROVEIDOS
DE TRAMITE

532

SENTENCIAS

DR. JESUS ANLEN ALEMAN

SALAS ORDINARIAS
QUINTA SALA

Magistrada Larisa Ortiz Quintero
Ponencia Trece

En Ia ponencia Trece de la Quinta Sala Ordinaria fueron recibidas 754
demandas, de las cuales se admitieron 641, se desecharon 32, se dictaron
100 prevenciones, 2 acuerdos de incompetencia, se presentaron 2
desistimientos, se dictaron 11,005 proveidos de tramite, se acordaron
220 suspensiones, no se celebraron audiencias; pronunciandose un total
de 532 sentencias, de las cuales 431 fueron favorables a la parte actora,
36alasautoridadesy se decretaron 47 sobreseimientos; se pronunciaron
4 sentencias donde el acto impugnado era un silencio administrativo;
ningunjuicio pendiente de dictar sentenciay 297 juicios en tramite.

Seinterpusieron 135 recursos de reclamacion, de los cuales se resolvieron
91y quedaron pendientes de resolucion 10.

Se presentaron 221 quejas, 324 fueron resueltas v 31 quedaron
pendientes de resolucion, con un total de 631 de cumplimientos de

sentencia.

Se interpusieron 231 recursos de apelacion, pendientes de enviar a la
Secretaria General de Acuerdos 7. Se interpusieron 37 juicios de amparo,
con 34 cumplimientos de ejecutoria.
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Respecto de las notificaciones personales, se realizaron un total de 7,136; 2,894 a la parte actora, 4,226 ala
parte demandaday 16 al tercerointeresado.

Serealizaron 3,301 notificaciones por lista y ningunainspeccion ocular; quedando pendientes de realizar 99
notificaciones personales, 87 alaparteactora, 11alaparte demandaday 1al tercerointeresado.
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SALAS ORDINARIAS
QUINTA SALA

Magistrada Maria Eugenia Meza Arceo
Ponencia Catorce

En la ponencia catorce de la Quinta Sala Ordinaria fueron recibidas 669
demandas, de las cuales se admitieron 516, se desecharon 40, se dictaron
107 prevenciones, 13 acuerdos de incompetencia, se presentaron 3
desistimientos, se dictaron 13,832 proveidos de tramite, se acordaron
236 suspensiones, no se celebraron audiencias; pronunciandose un total
de 635 sentencias, de las cuales 631 fueron favorables a la parte actora, 2
a las autoridades y se decretaron 2 sobreseimientos; no se pronunciaron
sentencias donde el acto impugnado hubiera sido silencio administrativo;
no existen juicios pendientes de sentencia y 96 juicios se encuentran en

tramite.

Seinterpusieron 106 recursos de reclamacion, de los cuales se resolvieron
98y quedaron pendientes de resolucion 2.

Se presentaron 147 quejas, 201 fueron resueltasy 7 quedaron pendientes
deresolucion, conun totalde 775 cumplimientos de sentencia.

Se interpusieron 299 recursos de apelacion, pendientes de enviar a la
Secretaria General de Acuerdos 2. Se interpusieron 48 juicios de amparo,
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con 6 cumplimientos de ejecutoria.

Respecto de las notificaciones personales, se realizaron un total de 10,176; 3,535 a la parte actora, 6,601 a
la parte demandaday 40 al tercero interesado.

Se realizaron 3,204 notificaciones por lista y 1 inspeccion ocular; quedando pendientes de realizar 24
notificaciones personales, 14 alaparteactora, 10alaparte demandaday ningunaal tercerointeresado.
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QUINTA SALA

Magistrada Ruth Maria Paz Silva Mondragon
Ponencia Quince

En la ponencia quince de la Quinta Sala Ordinaria fueron recibidas 709
demandas, de las cuales se admitieron 528, se desecharon 23, se dictaron
51 prevenciones, 11 acuerdos de incompetencia, se presentaron 2
desistimientos, se dictaron 7,954 proveidos de tramite, se acordaron 212
suspensiones, se celebrd 1 audiencia; pronunciandose un total de 703
sentencias, de las cuales 564 fueron favorables a la parte actora, 63 a las
autoridades vy se decretaron 61 sobreseimientos; se pronunciaron 7
sentencias donde el acto impugnado fue un silencio administrativo; juicios
pendientes de sentencianingunoy 225juicios en tramite.

Se interpusieron 86 recursos de reclamacion, de los cuales se resolvieron
47,y ninguno quedo pendiente de resolucion.

Se presentaron 124 quejas, 161 fueron resueltas v 14 quedaron
pendientes de resolucidn, con un total de 472 de cumplimientos de
sentencia.

Se interpusieron 421 recursos de apelacion, pendientes de enviar a la
Secretaria General de Acuerdos 9. Se interpusieron 32 juicios de amparo,
con 14 cumplimientos de ejecutoria.




INFORME 2021 “50 Aniversario”

Respecto de las notificaciones personales, se realizaron un total de 9,150; 3,513 ala parteactora, 5,573 ala
parte demandaday 64 al tercero interesado.

Se realizaron 3,582 notificaciones por lista y 4 inspecciones oculares; quedando pendientes de realizar 48
notificaciones personales, 4 ala parteactora, 44 alaparte demandaday ningunaal tercerointeresado.
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SALA ORDINARIA ESPECIALIZADA

Magistrado Erwin Flores Wilson
Ponencia Dieciséis

Atendiendo a la competencia Mixta que por Ley tiene la Sala Ordinaria
Especializada, en materia jurisdiccional en la Ponencia Dieciséis de la Sala
Ordinaria Especializada fueron recibidas 693 demandas, de las cuales se
admitieron 603, se desecharon 43, se dictaron 38 prevenciones, 5
acuerdos de incompetencia, se presentaron 8 desistimientos, se dictaron
4,406 proveidos de tramite, se acordaron 226 suspensiones, no se
celebraron audiencias; pronunciandose un total de 600 sentencias, de las
cuales 502 fueron favorables a los particulares, 51 a las autoridades y se
decretaron 31 sobreseimientos; se pronunciaron 9 sentencias donde el
acto impugnado era un silencio administrativo; juicios pendientes de
sentencia 17y 133juicios entramite.

Seinterpusieron 138recursos de reclamacion, de los cuales se resolvieron
128y ninguno quedo pendiente.

Se presentaron 39 quejas, 32 fueron resueltas y 7 quedaron pendientes
deresolucion, conun totalde 223 de cumplimientos de sentencia.

Se interpusieron 374 recursos de apelacion, pendientes de enviar a la

Secretaria General de Acuerdos 28. Se interpusieron 21 juicios de amparo,
con 2 cumplimientos de ejecutoria.
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Respecto de las notificaciones personales, se realizaron un total de 5,287; 2,439 ala parte actora, 2,768ala
parte demandaday 80 al tercerointeresado.

Se realizaron 2,366 notificaciones por lista y 8 inspecciones oculares; quedando pendientes de realizar 7
notificaciones personales, 7 alaparteactora, ningunoala parte demandaday ninguno al tercero interesado.

Por otra parte, en materia especializada, considerando aquellos asuntos ingresados en este drgano
jurisdiccional enlaanualidad que se reporta, se tiene un total de 24 asuntos, de los cuales 22 corresponden a
accionde responsabilidad, 1arecursos de reclamacion, 1arecursos deinconformidady 40juicios de nulidad
recibidos con fundamento en el articulo 34 Apartado B, fraccion Il, de la Ley Organica de este Tribunal.

En cuanto a acciones de responsabilidad se admitieron 12, ninguno se devolvio a la substanciadora, se
dictaron 320 proveidos de tramite, no se dictd ninguna medida cautelar, no se celebrd ninguna audiencia;
pronunciandose un total de 9 sanciones de responsabilidad para servidores publicos por faltas graves.

Seinterpuso 1 recurso de reclamacion, se desechd 1; con ningin cumplimiento pendiente de resolucion.

Se interpusieron 8 recursos de Apelacion; ninguno pendiente de enviar a la Secretaria General de Acuerdos.
No seinterpuso ninginjuicio de amparo, con ningtin cumplimiento de ejecutoria.

Respectode las notificaciones personales, se realizaron un totalde 213.
Serealizaron 109 a presuntoresponsable, 91alaautoridad investigadoray 13 al tercerointeresado.
Serealizaron 59 notificaciones por lista; no quedando pendiente de realizar ninguna notificacion personal.

En cuanto alosjuicios de nulidad recibidos con fundamento en el articulo 34 Apartado B, fraccion |l de la Ley
Organica de este Tribunal, se admitieron 39, no se desechd ninguno. No se dictd ninguna prevencion, 1
acuerdo de incompetencia, no se presentd ningdn desistimiento, se dictaron 282 proveidos de tramite, se
acordaron 15 suspensiones; pronunciandose un total de 19 sentencias, de la cuales 9 fueron favorables a
los particulares, 10 a las autoridades y no se decretd ningln sobreseimiento; ningln juicio pendiente de
sentenciay 8juicios en tramite.

No se interpusieron recursos de apelacion, y no quedo ninguno pendiente de enviar a la Secretaria General
de Acuerdos.

Se realizaron 160 notificaciones personales, 73 a la parte actora, 85 a la parte demandaday 2 al tercero

interesado.
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SALA ORDINARIA ESPECIALIZADA

Magistrada Miriam Lisbeth Munoz Mejia
Ponencia Diecisiete

Atendiendo a la competencia Mixta que por Ley tiene la Sala Ordinaria
Especializada, en materiajurisdiccional enla Ponencia Diecisiete de la Sala
Ordinaria Especializada fueron recibidas 683 demandas, de las cuales se
admitieron 571, se desecharon 58, se dictaron 74 prevenciones, 2
acuerdos de incompetencia, se presentaron 5 desistimientos, se dictaron
4,625 proveidos de tramite, se acordaron 227 suspensiones, no se
celebraron audiencias; pronunciandose un total de 511 sentencias, de las
cuales 417 fueron favorables a los particulares, 76 a las autoridades y se
decretaron 41 sobreseimientos; se pronunciaron 2 sentencias donde el
acto impugnado es el silencio administrativo; no existen juicios
pendientes de sentenciay 167juicios se encuentran en tramite.

Seinterpusieron 110recursos de reclamacion, de los cuales se resolvieron
117 yninguno quedo pendiente.

Se presentaron 65 quejas, 69 fueron resueltas y ninguna quedo pendiente
deresolucion, conun totalde 192 de cumplimientos de sentencia.

Se interpusieron 250 recursos de apelacion, pendientes de enviar a la

Secretaria General de Acuerdos 4. Se interpusieron 19 juicios de amparo,
con ningun cumplimiento de ejecutoria.
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Respecto de las notificaciones personales, se realizaron un total de 3,175; 1,898 a la parte actora, 1,255 ala
parte demandaday 22 al tercerointeresado.

Se realizaron 1,602 notificaciones por listay 7 inspecciones oculares; quedando pendientes de realizar 12
notificaciones personales, 12 a la parte actora, ninguna a la parte demandada y ninguna al tercero
interesado.

Por otra parte, en materia especializada, considerando aquellos asuntos ingresados en este 6rgano
jurisdiccional enlaanualidad que sereporta, se tiene un total de 46 asuntos, de los cuales 36 corresponden a
accion deresponsabilidad, 8arecursos de reclamacion, 2 arecursos de inconformidady 44 juicios de nulidad
recibidos con fundamento en el articulo 34 Apartado B, fraccion Il, dela Ley Organica de este Tribunal.

En cuanto a acciones de responsabilidad se admitieron 6, 2 se devolvieron a la substanciadora, se dictaron
564 proveidos de tramite, no se dicto ninguna medida cautelar, se celebraron 2 audiencias; pronunciandose
un total de 19 sanciones de responsabilidad para servidores pablicos por faltas graves.

Seinterpusieron 8 recursos de reclamacion, se desecharon 2; con ningtin cumplimiento de resolucion.

Seinterpusieron 10 recursos de Apelacion; ninguno pendiente de enviar ala Secretaria General de Acuerdos.
Seinterpusieron 6 juicios deamparo, con ningn cumplimiento de ejecutoria.

Respecto de las notificaciones personales, se realizaron un total de 383. Se realizaron 77 a presunto
responsable, 306 alaautoridad investigadoray ningunaal tercero interesado.

Serealizaron 26 notificaciones por lista; no quedando pendiente de realizar ninguna notificacion personal.

En cuanto alosjuicios de nulidad recibidos con fundamento en el articulo 34 Apartado B, fraccion |l de la Ley
Organica de este Tribunal, se admitieron 32, se desech6 1. Se dictaron 3 prevenciones, 8 acuerdos de
incompetencia, no se presento ningun desistimiento, se dictaron 330 proveidos de tramite, se acordaron 15
suspensiones; pronunciandose un total de 8 sentencias, de la cuales 7 fueron favorables a los particulares, 1
alas autoridades y no se decretd ningan sobreseimiento; ningn juicio pendiente de sentenciay 2 juicios en
tramite.

Se interpuso 1 recurso de apelacion, y no hay ninguno pendiente de enviar a la Secretaria General de
Acuerdos.

Se realizaron 109 notificaciones personales, 9 a la parte actora, 100 a la parte demandada y ninguna al
tercerointeresado.
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SALA ORDINARIA ESPECIALIZADA

Magistrado Andrés Angel Aguilera Martinez
Ponencia Dieciocho

Atendiendo a la competencia Mixta que por Ley tiene la Sala Ordinaria
Especializada, en materiajurisdiccional enla Ponencia Dieciocho de la Sala
Ordinaria Especializada fueron recibidas 585 demandas, de las cuales se
admitieron 420, se desecharon 8, se dictaron 44 prevenciones, 3 acuerdos
de incompetencia, se presentaron 11 desistimientos, se dictaron 3,289
proveidos de tramite, se acordaron 127 suspensiones, no se celebraron
audiencias; pronunciandose un total de 516 sentencias, de las cuales 477
fueron favorables a los particulares, 59 a las autoridades y se decretaron
20 sobreseimientos; se pronuncid 1 sentencia donde el acto impugnado
es un silencio administrativo; juicios pendientes de sentencia 2 y 5 juicios
en tramite.

Se interpusieron 52 recursos de reclamacion, de los cuales se resolvieron
58y ninguno quedo pendiente de resolucion.

Se presentaron 61 quejas, 86 fueron resueltas y ninguna quedo pendiente
deresolucion, conun total de 204 de cumplimientos de sentencia.

Se interpusieron 238 recursos de apelacion, pendientes de enviar a la

Secretaria General de Acuerdos ninguno. Se interpusieron 4 juicios de
amparo, con 3 cumplimientos de ejecutoria.
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Respecto de las notificaciones personales, se realizaron un total de 3,281; 1,282 ala parte actora, 1,952 ala
parte demandaday 47 al tercerointeresado.

Serealizaron 1,129 notificaciones por lista, y ninguna inspeccion ocular; no quedando pendiente de realizar
ninguna notificacion personal, ninguna a la parte actora, ninguna a la parte demandada y ninguna al tercero
interesado.

Por otra parte, en materia especializada, considerando aquellos asuntos ingresados en este organo
jurisdiccional enlaanualidad que se reporta, se tiene un total de 25 asuntos, de los cuales 23 corresponden a
accion de responsabilidad, 1 recurso de reclamacion, 1 recurso de inconformidad vy 48 juicios de nulidad
recibidos con fundamento en el articulo 34 Apartado B, fraccion Il, dela Ley Organica de este Tribunal.

En cuanto a acciones de responsabilidad se admitieron 4, ninguno se devolvio a la substanciadora, ningn
proveido de tramite, no se dictd ninguna medida cautelar, no se celebrd ninguna audiencia; no se
pronunciaron sanciones de responsabilidad para servidores publicos por faltas graves.

Seinterpuso 1 recurso de reclamacion, no se desechd ninguno; con ningtin cumplimiento de resolucion.

No se interpuso ningln recurso de Apelacion; ninguno pendiente de enviar a la Secretaria General de
Acuerdos. No seinterpusieron juicios de amparo, con ningun cumplimiento de ejecutoria.

Respecto de las notificaciones personales, se realizaron un total de 96. Se realizaron 52 a presunto
responsable, 42 alaautoridad investigadoray 2 al tercero interesado.

Serealizaron 20 notificaciones por lista; no quedando pendiente de realizar ninguna notificacion personal.

En cuanto alosjuicios de nulidad recibidos con fundamento en el articulo 34 Apartado B, fraccion |l de la Ley
Organica de este Tribunal, se admitieron 41, no se desechd ninguno. No se dicté ninguna prevencion, 7
acuerdos de incompetencia, no se presentd ningun desistimiento, se dictaron 136 proveidos de tramite, no
seacordod ninguna suspension; pronunciandose un total de 2 sentencias, de las cuales ninguna fue favorable
a los particulares, 2 a las autoridades y no se decretd ningln sobreseimiento; 2 juicios pendientes de
sentenciay 5juicios en tramite.

No seinterpuso ningdn recurso de apelacion, y no hay ninguno pendiente de enviar ala Secretaria General de
Acuerdos.

Se realizaron 44 notificaciones personales, 9 a la parte actora, 35 a la parte demandada y ninguna al tercero

interesado.
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DR. JESUS ANLEN ALEMAN

SECRETARIA GENERAL
DE ACUERDOS “T"

Beatriz Islas Delgado
Secretaria General de Acuerdos “I”

La Secretaria General de Acuerdos “I” del Tribunal de Justicia Administrativa de la Ciudad de México, tiene
dentro de sus atribuciones auxiliar a la Presidencia del Tribunal, asi como convocar a sesiones del Pleno
General y del Pleno Jurisdiccional de la Sala Superior, para los asuntos que se deban someter a su
consideracion, levantando el acta respectivay comunicando las decisiones que se acuerden dando fe de ello,
firmando las actuaciones paralas ejecuciones de las mismas.

El lema de esta gestion siempre ha sido la transparencia como principio rector, lo que se ve reflejado con la
incorporacion en el Sistema de Pleno del modulo para la consulta de las actas levantadas, con motivo de las
sesiones de Pleno Jurisdiccional, asi como del contenido de los votos particulares emitidos por las
Magistradas y Magistrados en los asuntos sometidos a su consideracion.

Se encarga, ademas, de la tramitacion de los recursos de apelacion, reclamacion, incidentes de nulidad de
notificacionesy conflictos competenciales de los que sea competente la Sala Superior para su conocimiento;
atribuciones que se llevan a cabo con la mayor prontitud en laimparticion de justicia, auxiliando la labor con
los sistemas desarrollados por la Direccion de Informatica: Sistema Digital de Juicios y el Sistema de Pleno.

Por su parte, la Secretaria General mantiene una estrecha relacion y comunicacion con las Magistradas y
Magistrados Integrantes de la Sala Superior, logrando asi una mejor coordinacion de los asuntos que deban
ser sesionados y que sean competencia del Pleno, lo que se refleja con el nGmero de asuntos que cada
semanasesionany que se han continuando a través de medios electronicos, haciendo notar que en este ano
se listaron 8,900 asuntos, entre los que se encuentran: proyectos de resoluciones a recursos de apelacion,
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recursos de reclamacion, cumplimientos de ejecutoria, aclaraciones de sentencia, instancias de queja,
incidentes de nulidad de notificaciones y conflictos competenciales; ello a través de las 41 sesiones
Ordinarias de Pleno Jurisdiccional y 11 Ordinarias y 8 extraordinarias, ambas de Pleno General.

Sesiones que resultan trascendentales, pues en ellas las Magistradas y Magistrados integrantes del Pleno,
discuten con exhaustividad cada asunto que se somete a su consideracion, siendo labor primordial de la
Secretaria General de Acuerdos | hacer del conocimiento de la ciudadania, las resoluciones aprobadas con la
mayor prontitud posible, al tener en claro que lajusticiaque nollegaatiempo, no esjusticia.

Tarea queinicia desde larecepcion de demandas v escritos a través de la Oficialia de Partes y del Sistema de
Pre-Registro, donde se prioriza que su despacho sea eficaz y eficiente, al turnarse de inmediato a las
diversas areas de este Tribunal para la correspondiente atencion, lo que se puede realizar de esa forma,
tomando en consideracion que, a partir de este ano, los servidores publicos que integran dicha area de
recepcion, pueden conocer laubicacion fisicalos expedientes.

Atencion que se hace extensiva para con los justiciables tanto en la solicitud de informacion, como en la
consultadelosasuntos competenciade la Sala Superior, en los que son parte o se encuentran autorizados, a
través de llamadas telefonicas y de peticiones efectuadas mediante correo electronico, procurando
solventar sus requerimientos e incluso canalizando a las areas respectivas aquellas solicitudes que no sean
competenciade la Secretaria General, con el objetivo de siempre satisfacer las necesidades de la ciudadania.

En esta linea, se instal6 en la entrada del edificio principal un area exclusiva de notificacion, acortando
tiempos y distancias, efectuando innumerables notificaciones en los juicios; siendo titanica la labor que han
desempenado las Actuarias y Actuarios de este Tribunal en el cumplimiento de sus funciones.

El Pleno siempre velando por la organizacion de las y los servidores publicos que integran las diversas areas
de la Sala Superior y su debido funcionamiento, tomando en consideracion el cambio de semaforo
epidemiologico en la Ciudad de México a “verde”, en sesion ordinaria de fecha dieciséis de junio del ano dos
mil veintiuno, aprobd los “LINEAMIENTOS QUE ESTABLECEN LAS BASES DE ORGANIZACION, PARA EL
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES PRESENCIALES DE LA SECRETARIA GENERAL DE ACUERDOS 'I' Y
SECRETARIA GENERAL ADJUNTA, PARA UN REGRESO SEGURO DERIVADO DE LA DECLARATORIA DE
SEMAFORO VERDE", asi como los “LINEAMIENTOS QUE ESTABLECEN LAS BASES DE ORGANIZACION,
PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES PRESENCIALES DE LA SECRETARIA GENERAL DE
ACUERDOS'II' PARAUN REGRESO SEGURO DERIVADO DE LADECLARATORIADE SEMAFORO VERDE".

Este Tribunal junto con la Secretaria General tiene la responsabilidad de la ensenanza de los futuros
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abogados de este pais, siendo una dualidad en el compromiso, pues por un lado transmite un conocimiento
practico a los estudiantes de las diversas Universidades con las que se tiene suscrito un convenio para la
realizacion del Servicio Social, procurando dotarlos de herramientas que les seran de utilidad para su vida
profesional y, por el otro, se refuerzalalabor en las diversas areas que conforman este Organo Jurisdiccional,
conlainvaluableayuda quelos estudiantes proporcionan.

Todoloanterior, ha permitido la obtencion de los siguientes resultados:
Mesas de tramite

Durante el ejercicio correspondiente al ano 2021, en contra de las sentencias dictadas por las Salas
Ordinarias Jurisdiccionales y Especializada en Materia de Responsabilidades Administrativas y Derecho a la
Buena Administracion, se interpusieron un total de 8,222 recursos de apelacion, de los cuales en las mesas
de tramite se admitieron 7,943, se desecharon 279, mismos que se recurrieron a través de 29 recursos de
reclamacion, de los cuales se desecho 1 de ellos; asimismo, se interpusieron 6 instancias de queja en contra
delincumplimiento a la sentencia dictada en el juicio de nulidad, remitiéndose 6 oficios a la Jefa de Gobierno,
paradichos efectos.

Ademas, fueron atendidas las solicitudes de certificacion sobre la interposicion o no de medios de defensa
procedentes en contra de las resoluciones dictadas por el Pleno Jurisdiccional; asi como aquellas que se
realizaron de oficio; elaborandose un total de 5,688 certificaciones.

Oficialia de Partes

Durante el presente ano, mediante el Sistema Digital de Juicios, el Sistema de Pre-registro y el Subsistema
de Oficialia de Partes, todos sistemas electronicos de recepcion de documentos con que cuenta la Oficialia
de Partes de este H. Tribunal, se ha dado entrada a 82,682 folios, mismos que corresponden a diversas
actuaciones como son: demandas de juicios nulidad, recursos de apelacion, recursos de reclamacion,
demandas de amparo directo, consignaciones, excitativas de justicia, incidentes, asi como toda promocion
que es dirigida a cualquier area del Tribunal, haciendo énfasis que hubo un incremento en dicharecepcion en
comparacion con el ano anterior.

A continuacion, se muestra una tabla de las demandas de juicio de nulidad y recursos de apelacion que se

haningresado durante el ano, veamos:
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MES DEMANDAS RECURSOS DE
APELACION

FEBRERO 628 251
MARZO 1295 908

ABRIL 1162 1004
MAYO 1309 716

JUNIO 1363 929

JuLIO 657 382
AGOSTO 1669 910
SEPTIEMBRE 1046 922
OCTUBRE 1000 900
NOVIEMBRE 1700 900
DICIEMBRE 700 400

A través del Sistema de Pre-Registro, herramienta tecnologica disenada con motivo de la pandemia SARS-
Cov2 (COVID 19), se generaron 1,830 folios.

Cabe senalar que en la Oficialia de Partes fue digitalizada toda actuacion ingresada, lo que se traduce en un
total de 4,680,000 hojas digitalizadas, por lo que con la vision de servicio, prontitud y vanguardia que
caracteriza a esta administracion, se realizan procesos eficientes para agilizar la recepcion, asignacion y
digitalizacion de actuaciones, dandole celeridad a su distribucion y entrega, logrando asi que la labor de
imparticion de justicia en este Organo Jurisdiccional sea pronta, completay expedita.

Coordinacion de Actuaria de Sala Superior

Durante el ano 2021 se practicaron notificaciones personales a las partes y demas diligencias que le fueron
encomendadas, asi como aquellas que fueron ordenadas llevar a cabo por lista autorizada, habiéndose
elaborado:

Notificaciones personales: 10,767

Notificaciones porlistaautorizada: 15,877
Notificaciones por oficioaautoridades: 20,9830
Comparecencias: 1,166

Atencion Ciudadana: 798

TOTALDE NOTIFICACIONES REALIZADAS: 49,591

De igual forma, fueron atendidas 2,830 citas generadas a través del Sistema de Citas que continda en
funcionamiento, a efecto de darle la oportunidad a los justiciables de acudir de manera seguray ordenada al

Tribunal para notificarse.
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El presente ano representd un gran reto, en el cual el personal que integra esta Secretaria General de
Acuerdos “I" continud con la constante capacitacion y actualizacion para que, en conjunto con las
herramientas tecnolégicas con las que cuenta este Organo Jurisdiccional, se continuara con la atencién,
tramitacion y desahogo de los asuntos a su cargo; por lo que se reconoce su esfuerzo, compromiso v
excelente desempeno paralograr el buenfuncionamiento de estaarea.
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OFICIALIA DE PARTES

Laura Elena Quezada Rivas
Jefa de Oficialia de Partes

La oficialia de Partes de este Organo Jurisdiccional, en sus dos areas: Oficialia y Digitalizacion, en ejercicio
ininterrumpido de funciones durante el presente ano, realizo las actividades que a continuacion se detallan:

OFICIALIA

Registro de 82,682 folios correspondientes a diversas actuaciones presentadas por los promoventes como
son: demandas, recursos de apelacion, recursos de revision, demandas de amparo, consignaciones,
correspondencia oficial, asi como promociones; esto, a través del Sistema Digital de Juicios y el Sistema
Integral de Juicios, Subsistema de Oficialia de Partes y Sistemas electronicos de recepcion de actuaciones
judiciales con que cuentala Oficialia de Partes de este Tribunal.

DIGITALIZACION

Esta area tiene la importante funcion de digitalizar todo documento que pertenezca a un juicio de nulidad
tramitado ante este Organo Jurisdiccional, para que el servidor pablico autorizado que conozca del asunto
pueda visualizarlo a través de la herramienta que se ha puesto a su disposicion a través el Sistema Digital de
Juicios. Por lo que en el presente afo se han digitalizado un total de 82,682 (ochenta y dos mil seis cientos
ochenta y dos) actuaciones, siendo un total de 4'680,000 (cuatro millones seiscientos ochenta mil) hojas
digitalizadas, que comprende demandas, recursos de apelacion, demandas de amparo, recursos de revision,
entre otros. Asi que, con la vision de servicio, prontitud y vanguardia que caracterizan a esta administracion,
se realizan procesos eficientes para agilizar la recepcion, asignacion y digitalizacion, de las actuaciones
presentadas por la ciudadania, dandole celeridad ala distribucion y entrega de documentos a cadaunade las
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Salas, adecuandose esta oficing, alademanda de cada una de las areas del Tribunal, logrando asique lalabor
deimparticion dejusticia en este Organo Jurisdiccional sea agil, prontay expedita.

A través de la plataforma de Pre-registro, en operacion desde el dia dieciocho de mayo del dos mil veinte,
herramienta tecnologica disefiada con motivo de la pandemia COVID-19, y el cierre temporal de este

Tribunal, se han generado durante el ano que seinforma 1,830 folios de pre registro “SPR".

Enelano 2021 la Oficialia de Partes, continda turnando mediante asignacion sistematizada las actuaciones
ydocumentos dirigidos a las diversas areas que conforman este Organo jurisdiccional.

Por lo que, las actuaciones Judiciales ingresadas en este Tribunal de Justicia Administrativa de la Ciudad de
México correspondiente al ano 2021, suman un total de 82,682 folios asignados, los que corresponden a
cadarubrolas siguientes cifras:

82,682 ACTUACIONES JUDICIALES, las cuales corresponden a:

12,590 DEMANDAS

8,039 RECURSOS DE APELACION

1,108 CONSIGNACIONES

1,169 RECURSOS DE REVISION

2,028 DEMANDAS DE AMPARO

1,106 PIEZAS DE CORRESPONDENCIA OFICIAL

54,812 PROMOCIONES DIVERSAS

1,830SISTEMADE PRE-REGISTRO “SPR”

De lo anterior se desprende, que el volumen de asignacion de folios ingresados durante este gjercicio, en
estaoficinareceptora, seincremento enrelacion con el ano proximo pasado.

Por Gltimo, durante el periodo que se informa, esta Oficialia de Partes, a través del Sistema de Citas, el cual
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se encuentra en funcionamiento desde el 3 de agosto de 2020, con el fin de evitar la concentracion de
personas y preservar la salud de la ciudadania, asi como del personal de este Organo Jurisdiccional, atendié
un totalde 2,746 Citas, registradas a través del portal de este Tribunal.
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SECRETARIA GENERAL
DE ACUERDOS “II”

Maria Elena Méndez Sanchez
Secretaria General de Acuerdos “Il”

La Secretaria General de Acuerdos Il actla en colaboracion y de manera coordinada con el Presidente del
Tribunal, el Pleno General de la Sala Superior y el Pleno Jurisdiccional, y le corresponde, en términos de lo
previsto en el articulo 52 de la Ley Organica del Tribunal de Justicia Administrativa de la Ciudad de México, en
relacion con el numeral 15 del Reglamento Interior del Tribunal de Justicia Administrativa de la Ciudad de
México, entre otras atribuciones, tramitar las demandas de amparo v recursos de revision contenciosa
administrativa, en los juicios del orden administrativo, asi como dar tramite a las excitativas de justicia,
excusas, recusacionesy consignaciones de contribuciones.

Ahorabien, en la presente anualidad, la prioridad en la Secretaria General de Acuerdos Il fue cumplir durante
la pandemia con todas las medidas de proteccion sanitaria, tanto para las personas que colaboran en el
Tribunal, como para las personas que asisten al mismo a realizar sus tramites, de ahi que se tomaron
distintas medidas para el debido funcionamiento de los servicios que presta el Tribunal y la mayor utilizacion
delos medios de comunicacion tecnologica.

Cabeindicar que, a principio de ano, estuvieron suspendidas las actividades presenciales y fue hastael 22 de
febrero de 2021 que se reactivaron las mismas, por lo que de manera hibrida se continué laborando, es decir,
seinicio con el servicio pablico presencial y a distancia de forma simultanea.

En este tenor es que transitamos de lo presencial a un servicio pablico remoto de emergencia, con atencion a
los particulares a través de comunicacion telefonica, con un servidor piblico de esta area, o bien, por correo
electronico, lo anterior para que cualquier interesado autorizado tuviera conocimiento de la situacion
juridicade suasunto.
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Es asi que, ningln trabajador del area interrumpid el servicio publico encomendado, con motivo del
confinamiento obligado durante la pandemia por COVID-19, para ello se puso a disposicion el uso de las
tecnologias de la informacion, para la mejor comunicacion entre el areay los interesados en la informacion
del tramite realizado, yafueraamparo, revision, excitativas, consignaciones, entre otros ya mencionados.

En ese sentido, se ha establecido canal de comunicacion permanente con los interesados que realizan el
tramite presencial previa cita o en linea telefdnica, informando que no se ha dejado de trabajar; habiéndose
realizado de manera eficazy expeditalas labores en la Secretaria.

Gracias al esfuerzo y responsabilidad del personal del area es que se dio cumplimiento a las medidas de
proteccion sanitaria implementadas para enfrentar la problematica de salud provocada por la pandemiay
superar conellolos retos que sobre este respecto el futuro nos presenta.

A continuacion, se indican las actividades especificas que se llevaron a cabo durante el ano 2021 en la
Secretaria General de Acuerdos Il

AMPAROS

Se dio tramite a las demandas de amparo presentadas por parte de los quejosos en contra de las sentencias
emitidas por el Pleno Jurisdiccional de la Sala Superior de este Tribunal, que ellos consideran violatorias de
sus derechos humanos; proveyéndose lo conducente en relacion con la suspension, hasta rendir los
informes previos vy justificados, remitiendo en su momento la demanda de amparo, para el respectivo
conocimiento de las autoridades Judiciales Federales que resolveran la controversia Constitucional, y en
amparo indirecto, en los que se emplace a juicio a la Sala Superior del Tribunal de Justicia Administrativa de
esta Ciudad, con el caracter de tercero perjudicado o autoridad responsable, se desahogan las obligaciones
queprevéelarticulo 117 delalLey delamateria.

Por otra parte, respecto de los cumplimientos de ejecutoria para atender el sentido de las mismas en
amparos concedidos, se dio cuenta con un extracto del criterio adoptado por el Tribunal Colegiado del
conocimiento, ordenando remitir el asunto al Magistrado Ponente de la Sala Superior que corresponda, para
gue en su momento y en acatamiento al fallo protector, se emitiera la resolucion conducente de
conformidad con lo determinado por el Tribunal Colegiado en Materia Administrativa del Primer Circuito,
hasta el debido cumplimientode la Ejecutoriade Amparo.

Durante el presente afio se interpusieron 2,036 demandas de amparo ante este Organo Jurisdiccional, en
contra de resoluciones de segunda instancia, de las cuales el Tribunal Colegiado en Materia Administrativa
del Primer Circuito, concedio el Amparo y Proteccion de la Justicia en 364 ejecutorias y nego la Proteccion
Federalen 1,680resoluciones, teniendo hasta el momento 285 asuntos en tramite.
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REVISIONES

En todas las acciones implementadas para el trabajo encomendado, siempre estuvo presente la conviccion
de brindar un mejor servicio publico, ya que se evidencio la necesidad de ampliar el acceso a los servicios, asi
como alos tramites establecidos para el area de revisiones, que continud de manera remota, para no afectar
a las partes en los juicios de nulidad de los que derivan los recursos de apelacion, amparos, recursos de
revision contenciosa administrativa y todos los tramites que se llevan a cabo en la Secretaria; por ello, al
ampliarlaatencionatravésde lalineatelefonicay atender de manera presencial, se optimizd la gestion.

Enesetenor, se siguio dando tramite alos recursos de revision promovidos por las autoridades demandadas
cuando les resulto desfavorable una resolucion en el recurso de apelacion dictada por el Pleno Jurisdiccional
de la Sala Superior de este Tribunal, previsto en el articulo 119 de la Ley de Justicia Administrativa de la
Ciudad de México, que preve la procedencia de ese medio de impugnacion y en el que se establece que, las
autoridades de la Administracion Pablica de la Ciudad de México podran interponer recurso de revision por
conducto de la Sala Superior, mediante escrito dirigido al Pleno Jurisdiccional de la Sala Superior de este
Tribunal, para su correspondiente envio a los Tribunales Colegiados en Materia Administrativa del Primer
Circuito, para su debida substanciacion, acordando su conclusion cuando se determine su improcedencia o
bien suprocedencia.

Durante el presente ano se interpusieron 1,154 recursos de revision por las autoridades de la Ciudad de
México, asimismo en 2021 se recibieron 1,318 que fueron desechados 984 por improcedentes, teniendo
pendientes por resolver 170.

CONSIGNACIONES

Con la emergencia sanitaria generada por el virus SARS-COV2 (COVID-19), se intensifico el uso de los
medios electronicos, que permitieron dar continuidad a todos los servicios que se realizan en el Tribunal,
entre ellos, la consignacion del pago de contribuciones, el cual se incorpor6 al uso de las TIC's en el proceso,
con la implementacion de un pre-registro de consignacion, lo que permitio al ciudadano presentar sus
solicitudes aun cuando no se estaba laborando en el Tribunal, brindando la atencion correspondiente, asi
mismo se implementd para este proceso el Sistema de Citas para mejor control y organizacion, para orientar
y darinformes delas consignaciones de pago.

De esta manera, se cumplio con lo dispuesto enlos articulos 11y 162 de la Ley de Justicia Administrativa de
la Ciudad de México, y con el Manual para tramite de consignaciones publicado en la Gaceta Oficial de la
Ciudad de México el veintiocho de febrero del dos mil siete, ante la negativa por parte de la autoridad fiscal

pararecibir el pago de contribuciones locales.
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Ademas, en esta anualidad se continud el proyecto con la Secretaria de Administracion y Finanzas de la
Ciudad de México, en coordinacion con la Direccion de Informatica, para realizar el tramite digital de las
consignaciones, paralo cual, yaestaendesarrollo elmadulo correspondiente en el portal del Tribunal.

Cabe indicar que en el presente ano fueron ingresadas 1,100 consignaciones de pago de contribuciones,
sumando mas de $109,811,230.03 (ciento nueve millones ochocientos once mil doscientos treinta pesos
03/100 Moneda Nacional) de ingresos en favor de la Tesoreriade la Ciudad de México.

EXCITATIVAS DE JUSTICIA

Respecto alas excitativas dejusticia, como consecuencia de la declaracion de dias inhabiles y suspension de
términos v plazos procesales, tanto en el propio Tribunal como en las diferentes dependencias del Gobierno
de la Ciudad de México, a fin de hacer frente a la emergencia sanitaria causada por el virus SARS-COV?2,
aunado a la disminucion de personal en las mesas de trabajo y a la carga excesiva de los asuntos
presentados, en los anos 2020y 2021 se tuvo un incremento aproximado del doble de las presentadas en
comparacion con elano 2019, mismas que fueron tramitadas en tiempo y forma por la Secretaria, siendo asi
un total de 90 excitativas para este ano.

EXCUSASY RECUSACIONES

El 2021 fue un ano atipico en el tema de las Excusas de Sala Ordinaria, ya que, debido a los recientes
nombramientos de Magistrados Instructores y Magistadas Instructoras en diversas Ponencias de las Salas
Ordinarias, se presentaron 351 excusas, cantidad mayor a los anos anteriores, mismas que fueron
debidamente tramitadas.

EXHORTOS

Sondiligencias que solicitan o se solicitan a los Tribunales analogos de otras Entidades Federativas que, con
motivo de los domicilios de las partes, se requiere realizar notificaciones fuera de la cede que corresponde a
cadatribunal, porlo que se solicitala colaboracion mutua parallevar a cabo la notificacion correspondiente.

Al respecto, la comunicacion con los Tribunales de otras jurisdicciones se ha abierto a otros canales,
permitiendo que los tramites se agilicen y optimicen con los medios digitales a disposicion, creando una
colaboracion mas estrechay efectiva.

Atendiendo al principio de reciprocidad y con el animo de colaboracion con el que se conduce este Tribunal,
en este periodo se despacharon 162 exhortos respecto de las diligencias que deben practicarse en la Ciudad

de México derivado de las peticiones de apoyo de los diversos Tribunales de la Republica Mexicana.
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NOTIFICACIONES

En la Actuaria de la Secretaria General de Acuerdos Il, se notifican las diferentes actuaciones relacionadas
con los amparos vy revisiones de forma personal, las notificaciones por oficio a las autoridades, y las
notificaciones por lista de estrados conforme lo dispuesto en la Ley de Amparo; por otra parte, también se
llevan a cabo los emplazamientos de los exhortos, consignaciones (personales y autoridad), excusas,
recusacionesy excitativas.

En este tenor, v aprovechando el uso de las llamadas TIC's, a partir de este ano, en el caso de las
notificaciones por lista autorizada, se implemento su publicacion en el boletin electronico adicional a los
estrados del Tribunal, lo que facilitd a los interesados conocer de sus notificaciones, sin tener que acudir
fisicamente al recinto del Tribunal, puesto que pudieron consultarlas las notificaciones por lista respectiva
desde el portal correspondiente en la pagina del Tribunal.

lI”ll

Por lo que, en la Actuaria de la Secretaria General de Acuerdos se realizaron un total de 4,874
notificaciones de caracter personal, 9,512 notificaciones por lista autorizada, 177 notificaciones a la

Secretaria General de Atencion Ciudadanay 273 por comparecencia.
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SECRETARIA GENERAL
DE ACUERDOS ADJUNTA
DE LA SECCION ESPECIALIZADA

Maria Juana Lopez Briones
Secretaria General de Acuerdos Adjunta
de la Seccion Especializada

A raiz de la entrada en vigor de la Ley de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México, con
fecha 1 de septiembre de 2017, se doto de competencia a este Tribunal para conocer del procedimiento de
responsabilidad administrativa en los asuntos relacionados con faltas administrativas con caracter de
graves, asi como en materia de Derecho a la Buena Administracion, de conformidad con los articulos 9
fraccion IV, 209 a 219 del referido ordenamiento legal y numerales 4y 17 de la Ley Organica del Tribunal de
Justicia Administrativa de la Ciudad de México; integrandose en la Sala Superior de este Tribunal una Seccion
Especializada compuesta por tres Magistrados, para conocer en segunda instancia de las resoluciones
emitidas en dicho procedimiento.

Ahora bien, en auxilio de las funciones de la Seccion Especializada, la Ley Organica de este Tribunal dispuso la
creacion de la Secretaria General de Acuerdos Adjunta de la Seccion Especializada en materia de
Responsabilidades Administrativas, asi como en materia de Derecho a la Buena Administracion, misma que
tiene su fundamento legal en el articulo 36 fraccion IV de la Ley Organica del Tribunal de Justicia
Administrativa, asicomo en los articulos 8 numeral 12), 9 fraccion Il y 19 del Reglamento Interior que regula
aeste OrganoJurisdiccional.

La aludida Secretaria es una area operativa adscrita a la Presidencia, cuya labor se encuentra vinculada
especialmente a los trabajos de la referida Seccion Especializada, consistentes en el tramite de los recursos
de apelacion que derivan de las resoluciones emitidas dentro de los procedimientos de Responsabilidades
Administrativas, asi como en materia de Derecho ala Buena Administracion, las que podran serimpugnadas
através del recurso de apelacion ante la instancia y conforme los medios que determine para ello la Ley que

rige aeste Tribunal.
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Asi pues, teniendo en cuenta que las y los Magistrados integrantes de la Seccion Especializada de la Sala
Superior se les doté de competencia mixta para conocer de asuntos jurisdiccionales, asi como de los
estrictamente especializados en materia de Responsabilidades Administrativas y Derecho a la Buena
Administracion, la Secretaria tiene, también, esa doble funcion, es decir, tramita los asuntos jurisdiccionales
como los eminentemente especializados.

De esta manera, actda de forma coordinada con la Presidencia, la Seccion Especializada de la Sala Superior
del Tribunal, asi como con sus Magistrados integrantes, encargandose entre otras funciones, del tramite
correspondiente a los recursos de apelacion tanto jurisdiccionales como especializados, convocar a las
sesiones de la Seccion Especializada; dar cuenta de los asuntos a tratar en cada una de ellas, asi como
elaborar el acta correspondiente; redactar los acuerdos que se hayan tomado en éstas e instrumentar lo
necesario para su cumplimiento; asi como dar fe y firmar acuerdos del engrose de las resoluciones
aprobadasylaentregade éstasala Coordinacion de Actuariade la Sala Superior para su debida notificacion.

De esta forma, existe un permanente trabajo coordinado con la Secretaria General de Acuerdos “I", para
efecto de la tramitacion del cimulo de asuntos jurisdiccionales que a los Magistrados de la Seccion
Especializadales corresponde conocer ademas de los especializados.

Derivado de la contingencia sanitaria por la pandemia, generada por el virus SARS-Cov-2 (COVID-19), se
suspendieron temporalmente las labores de manera presencial; no obstante ello, con el propdsito de
cumplir con las actividades esenciales consistentes en impartir justicia en beneficio de los justiciables, se
adoptaron medidas de proteccion necesarias para reintegrarse a la actividad jurisdiccional, trabajando de
manera escalonada y respetando la sana distancia; aunado a lo anterior, se habilito el Sistema de citas via
telefdnica, con la finalidad de que todas las partes procesales pudieran acudir a revisar sus expedientes vy
recabar diversas constancias judiciales, asi como el de proporcionar informacion del estado procesal de
éstos por via mencionada, todo ello con el afan de prestar un adecuado servicio integral de imparticion de
justicia. Cabe resaltar que, aun con la contingencia sanitaria que impera hoy en dia, se recibieron mas de
8,000 recursos de apelacion, interpuestos en juicios cuya materia es jurisdiccional y que por turno les
corresponde resolver un 30% a los Magistrados integrantes de la Seccion Especializada de la Sala Superior,
adicional alos asuntos de materia eminentemente especializada, que en las sesiones del Pleno de la Seccion
Especializada ya han sido aprobados un 70% del total de asuntos que se han admitido en esta Secretaria
General.

Resulta pertinente precisar que, este Tribunal de Justicia Administrativa de la Ciudad de México, cuenta con
una trayectoria de cincuenta anos de servicio, siendo que tanto los ciudadanos como las autoridades
reconocen el trabajo y profesionalismo con el que se ha conducido; siempre ha emitido sus resoluciones
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brindando seguridad y certezajuridicaalos habitantes de la capital del pais en torno a los asuntos sometidos
a su consideracion, ademas de que se ha caracterizado por ser un Organo Jurisdiccional de vanguardia, por
su constante actualizacion y capacitacion de los servidores publicos que dignamente lo integran, siendo un
ejemplo de ello, laimplementacion del “Programa de Capacitacion del Sistema Nacional Anticorrupcion”,
impartiéndose incluso una Maestria respecto al mismo tema, hecho tangible e ineludible que demuestra el
compromiso de la formacion y actualizacion que requiere una imparticion de justicia del mas alto nivel en
esta gran Ciudad de México.
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SECRETARIA GENERAL
DE COMPILACION Y DIFUSION

Alejandro Ramirez Rico
Secretario General de Compilacion Y Difusion

Elanode 2021 implico el reto de afrontar nuevas formas de trabajo generadas por el retorno paulatinoauna
nueva normalidad, trabajando de manera mixta, alternando labores unos dias en casa y otros
presencialmente en la oficina, pero siempre con el objetivo de realizar la totalidad de las tareas que
corresponden a cada uno en lo individual y en su conjunto con las personas que conforman la Secretaria;
razon por la cual se continuaron con las reuniones de maneraremota con el personal del area, asicomo con el
de las demas areas del Tribunal, con las que se trabajo de manera conjunta para conseguir las metas que se
tienen fijadas, privilegiando el uso de las tecnologicas de la informacion y comunicacion para recibir de
maneraelectronicalosinformesydemas documentacion que se manejaen la Secretaria.

Otro desafio importante fue la reestructuracion de la Secretaria, autorizada por la Junta de Gobierno y
Administracion, transformando el puesto de Coordinador de Jurisprudencia y Estadistica, al de Titular del
Area Coordinadora de Archivos, dando cumplimiento con ello, a la Ley de Archivos de la Ciudad de México,
que instruye la existencia de una Coordinacion dentro de las dependencias y sujetos obligados que operan
los archivos de tramite, concentraciony en su caso, historico.

Concomitantemente con dicha modificacion se impulso la ampliacion y remodelacion fisica del edificio que
ocupa el Archivo de Concentracion, que implico la reorganizacion y reacomodo de los miles de expedientes
que se contienen en dicha area, a fin de poder brindar un servicio mas eficaz y eficiente en la recepcion y

préstamo de los mismos a todas las areas de nuestro 6rgano dejusticia.

Por otra parte, conjuntamente con la Secretaria General de Acuerdos Il y la Direccion de Informatica, se paso
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alaetapade depuraciony afinacion del proyecto de reformas a la Ley de Justicia Administrativa de la Ciudad
de Méxicoy alalLey Organica del Tribunal de Justicia Administrativa de la Ciudad de México, realizadas con el
proposito de fortalecer las medidas que permitan tener una mayor y mejor comunicacion con los operadores
juridicos que utilizan los servicios del Tribunal, tales como la reestructuracion del Juicio en Lineay del boletin
electronico.

Asimismo, continud de la mano con la Direccion de Informatica para la actualizacion de diversas
herramientas tecnologicas para la modernizacion del Tribunal, como la mejora continua de la interconexion
con el Poder Judicial Federal, el Sistema Digital de Juicios, las consignaciones, entre otras, tanto para mejorar
el Sistema en si mismo, como para establecerlo como un sustento sdlido que dé una base firme al Juicio en
Linea que se tiene contemplado se materialice en breve.

En ese contexto se da cuenta de las actividades v servicios que se desarrollaron durante este ano, en
cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 20, 21, 22 y 23, del Capitulo 1V, Seccion VI, del Reglamento
Interior del Tribunal.

En ese sentido la Secretaria General de Compilacion y Difusion, continué con el cumplimiento de los
objetivos principales de hacer acopio de los precedentes que sirven como sustento para las jurisprudencias,
asi como concentrar los datos que integran el sistema de informacion estadistica sobre el desempeno del
Tribunal, que considera elementos como el nimero de asuntos atendidos, materia y demas datos que
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permitan mostrar cuantitativa y cualitativamente las actividades que realiza este Organo Jurisdiccional; asi
como colaborar con la administracion eficiente del Sistema Digital de Juicios y proponer las mejoras que se
requieran, a fin de poder obtener de manera precisa y oportuna los datos de la labor jurisdiccional y materia
especializadadel Tribunal para cumplir con la obligacion de rendicion de informacion del area.

En la labor de asistir a las Sesiones del Pleno Jurisdiccional, ademas de recabar la votacion de los asuntos
sesionados, cargando la informacion en el Sistema respectivo y tomar nota de los criterios relevantes, se
destaca el inicio de creacion de un sistema de compilacion, organizacion y difusion de dichos criterios, que
surgen del analisis, discusion y decision de los asuntos que se someten al conocimiento de las v los
Magistrados de Sala Superior, al realizar su labor jurisdiccional de resolver los recursos de apelacion.

En otros temas, acudio a las sesiones de la Junta de Gobierno y Administracion; de Magistrados de Salas
Ordinarias; del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos v Servicios; y del Comité Técnico Interno de
Administracion de Documentos (COTECIAD), ademas de las diversas reuniones que se entablan con otras
areas.

Por otra parte, elaboro las versiones publicas de las Actas paradar cumplimiento alos articulos 121, fraccion
L, v 126, apartado primero, fraccion IV de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Piblica y
Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México; realizandose el resguardo de las mismas y la conservacion de
la documentacion relativa a los acuerdos vy resoluciones aprobados en cada una de las Sesiones celebradas,
de conformidad con el Calendario de Actividades de este Tribunal.

TR . T N N T B R B . N AR G RS . TR B e
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Asimismo, recibid y capturd 4,388 demandas, mismas que se clasificaron por Materia, Autoridad

Demandada, y Actos Impugnados.
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Aunado a lo anterior, coadyuvo con las distintas areas del Tribunal para la tramitacion y publicacion en la
Gaceta Oficial de la Ciudad de México, de informacion referente a cada una de las diversas unidades que
integran este Organo Jurisdiccional, a efecto de que el piblico en general tenga conocimiento de las mismas.
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Como parte de lacomunicacion visualy produccion grafica se han gestionado proyectos y metodologias para

la creacion de imagenes, se llevd a cabo el disefo de mamparas para escenarios y exposiciones especiales,

ademas de que se auxilid a las distintas areas que conforman este Organo Jurisdiccional dando una

respuestadeimageninstitucional alas necesidades de comunicacion.

12 de noviembre de 2021 09:30 horas

El Tribunal de Justicia Administrativa de la Ciudad de México
y el Sistema de Transporte Colectivo, te invitan a la ceremonia
de lanzamiento del boleto conmemorativo del Metro, alusivo
al quincuagésimo aniversario del TJACDMX.

Transmisién en vivo por nuestras redes sociales

Qoo Qmswmmsane Qareone @ arconscrn

o S - B

04 de noviembre de 2021

17:00 horas.

1 d isi Derechos
Estado de México (CODHEM), la Asociacién Mexicana

i
Humanos del

0 @R
@cooHem

o @A o @AwTRIA
@cooHEm @cooHen

50

5 de octubre 11:00 horas

En el marco de la C ésir i io del Tribunal
de Justicia Administrativa de la Ciudad de México, te invitamos a que
nos acompafies a la fransmisién en vivo de la Mesa Redonda:

“CADUCIDAD Y PRESCRIPCION"

Ponentes:
Magistrada Magistrado
Moderadora:
Magistrada
Larisa Ortiz Quintero

Contaré como capacitacién al personal del Tribunal
previo registro en https://bit.ly/3APSRhQ

Siguenos a fravés de nuestras redes sociales y p

50,
04 de octubre de 2021 11:00 horas

EL TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE LA CIUDAD DE MEXICO INVITA
A LA CONFERENCIA VIRTUAL EN MATERIA DE GENERO.

“DE LA VIOLENCIA AL TRIBUNAL...Y LA RUTA EN LA SOCIEDAD”
o

Bienvenida:

Magistrada Estela Fuentes Jiménez
TACONX

Magisrada LiliaMénica Lopez Benitez
‘Sépimo Trunal Cologiado del Primer it n Materia Pena

Moderadora:

Minisira en Luna Ramos
Diectoradel Instvto de Especazacén en Justcia Adminstatva 6l TIAGDNX

Contard I personal del Tribunal https:/ /bitly/Sme¥2q,

[, Y Qoo o Y-

DIPLOMA

“Premio de Antigiledad”, que el Tribunal de Justicia Administrativa
de la Ciudad de México y su Junta de Gobierno y Administracién otorga a:

aito, Lo Jost Artaro de lhe Resa A

Por 10 afios de servicio piiblico
Ciudad de México, Noviembre de 2021

DR. JESUS ANLEN ALEMAN
Magistrado Presidents de Tribunal do su Sala Suparior
e 1a s de Gobiemo y Adnistracon

Lic. Socorro Diaz Mora Lic. Robeca Gémez Martinez

50
12deagosto  12:00 horas
“Tribunal de Justici i

En el marco del 50° i éxico,
2 Indigenas, titulado:

“CONTEXTO Y TEXTO DE LA PROPUESTA DE REFORMA CONSTITUCIONAL INDIGENA"
e ——

Bienvenida:

0. esis A i
N Prescs e TACDHK

Ponentes:

M.t Qa5 Ot
TN

@

Mooia Presdora o Tiena
e

Sucrarn Tocico a o Vi

Moderadora:

it o Rotfo argarta Bt Luna Rames
Diectrs gl stk G Especialzacio o siia ASTHisaka oo TIACDH

O s

Tibunal rovior
AZAYOK

@ o

@ e oom

UN VIAJE

VALOR $5.00 PESOS
CIUDAD DE MEXICO

LQ-XIII
790749

-5

5 0 &;Z/U(T‘IJ(( e

SIRVIENDO A LA CIUDADANIA

)

PROHIBIDA SU REVENTA

08 de noviembre 2021 11:00 horas

En el marco de la conmemoracién del Dia Internacional de la Eliminacion de la Violencia
contra la Mujer, el Tribunal de Justicia Administrativa de la Ciudad de México

Jesiis Antén Alemén
Magislrad Presidete dl TIACOMX

Ministr e iro Margarita Bealtie LundlBnos
Dvectors del 1EVA
Contaré como participacidn al persoRd del Tribunal previo registro en https:/bitly/3basLKz,

Siguenos a través del enlace httpsifyoutu.be/tsoscbex¥pd y nuestras redes sociales.

@roa_conx P . o encowscan

20deoctubre  12:00 horas

En el marco del 12 de octubre "Dia de la Nacion Pluricultural®, el Tribunal de Justicia
Administrativa de Ia Ciudad de México te invita a la Conferencia virtual

“PROPUESTA DE INICIATIVA DE REFORMA CONSTITUCIONAL EN MATERIA INDIGENA"
e ——

Bienvenida y Moderadora:

Magistrada Larisa Ortiz Quintero
Ponencia Trece de la Quinta Sala del TJACDMX

Ponente:

r. Juan Carlos Martinez Martinez
Coordinador General de Planeacion y Evaluacion
el Instituto Nacional de Pueblos Indigenas

Tribuna
ZiAYOR

ogm,cm ogumwx °@r.ucwx&nal @mwm,wm

I ——

50

11:00 horas
En el marco de la emoracién del Quincuagésimo Aniversario del Tribunal

de Jusficia Administrativa de la Ciudad de México, te invitamos a que
nos acompaiies a la transmisién en vivo de la Mesa Redonda:

“AFIRMATIVA FISTA"

15 de junio

Ponentes:
Magistrado Magistrado Magistrada
Moderadora:

Magistrada
Ludmila Valentina Albarrén Acufa

Contaré como capacitacién al personal del Tribunal
previo registro en hitps://bitly/3whtxcF

Siguenos a través de nuestras redes sociales y pd
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Desahogaron 63 solicitudes de informacion puablica, en las que los peticionarios realizaron consultas
respecto de la informacion que se contiene en la base de datos de esta Secretaria, las cuales fueron
remitidas alaresponsable dela Unidad de Transparencia para su debido desahogo.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 114, fraccion X| del Reglamento Interior del Tribunal de
Justicia Administrativa de la Ciudad de México, y en coordinacion con la Direccion de Recursos Financieros de
la Direccion General, elaboro el proyecto definitivo del Programa Operativo Anual, el cual contiene el
conjunto de actividades estratégicas para alcanzar los objetivos vy resultados de cada ejercicio; previa
actualizacion por parte de esta area de los indicadores respectivos y actualizacion del método de
programacion para definirlos rubros de los informes a considerarse para la medicion respectiva.

De igual forma, realizd de manera trimestral el Informe de Avance Fisico de las actividades institucionales,
que fue enviado a la Direccion de Recursos Financieros para laintegracion de dicho Informe, de conformidad
con la Ley de Austeridad, Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la
Ciudad de México.

Para el Informe de Cuenta Publica del ejercicio correspondiente, verifico la informacion de los principales
resultados, en cuantoalas accionesrealizadas e indicadores de avance y cumplimiento para serintegradosy
enviados alaSecretariade Administraciony Finanzas de la Ciudad de México.

Como parte de las disposiciones del Reglamento parala Practica de Visitas a las Salas Ordinarias del Tribunal
de Justicia Administrativa de la Ciudad de México, se difundieron los avisos por los que se informaron de la
practica de las visitas a las Salas Ordinarias y de conformidad con el articulo 13, del mencionado
Reglamento, fracciones |, I, Ill, IV, V y VI, se proporciond la informacion estadistica, a los Magistrados
Visitadoresyalapersonatitular delaSecretaria Tecnicade la Juntade Gobiernoy Administracion, a efectode
que se pudieranllevaracabo las visitas programadas en la sesion de fecha8de eneroy 10 de juniode 2021.
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Continud alimentandoy dando lainformacion de las resoluciones dictadas en los Recursos de Apelacion que
emite el Pleno Jurisdiccional; la Secretaria General de Compilacion y Difusion cuenta con una base de datos
actualizada vy detallada, que da como resultado la agilizacion de la basqueda y analisis de los criterios
juridicos, de donde se obtienen los antecedentes que pueden fijar el conjunto de principios vy reglas para la
elaboraciony publicacion de precedentesy Tesis de Jurisprudencia.

Durante el presente ano, clasificaron, sintetizaron y registraron 7,424 resoluciones recaidas a los Recursos
de Apelacion, Instancias de Queja, Recursos de Reclamacion, Aclaraciones de Sentencia, Nulidad de
Notificacion, Cumplimientos de Ejecutoria y Excitativas de Justica, optimizando asi la informacion de forma
estructuradade acuerdo con el contenido de las Sesiones Ordinarias de la Sala Superior Jurisdiccional.

AREA COORDINADORA
DE ARCHIVOS

En cumplimiento del articulo 32 delaLey de Archivos de la Ciudad de Méxicoy por acuerdo A/JGA/125/2021
de la Junta de Gobierno y Administracion, emitido en sesion ordinaria de fecha 10 de junio de 2021, se
designd ala Titular del Area Coordinadora de Archivos.

Conello, sedioinicioalaconformaciony el funcionamiento del Sistema Institucional de Archivos del Tribunal
de Justicia Administrativa de la Ciudad de México, a que se refiere el articulo 22 de dicha Ley e
implementacion de los principios, lineamientos, procedimientos y estructuras tomando como base el ciclo
vital de los documentos que norman la funcionalidad y operatividad de la gestion documental y la
administracion de los archivos de este Tribunal; por lo que se dio inicio a la reestructura del area con sus
funciones sustantivas de gestion documental, mediante la actualizacion de la normativa que regula los
procesos archivisticos en su completa estructura, desde la unidad de correspondencia, Archivos de Tramite,
Archivo de Concentracion y en su caso Archivo Historico, de la mano con la tecnologia, para la organizacion,
gestion, localizacion, disponibilidad, control y resguardo de los documentos en sus tres fases en el marco de
las acciones de transparenciay rendicion de cuentas.

Todo este proceso de transformacion dio inicio en cumplimiento de la Ley de Archivos de la Ciudad de México
ydelanormatividad de Transparenciay Proteccion de Datos Personales, generando las siguientes acciones:

e FElaboracion y presentacion ante el COTECIAD el Informe Anual del Programa Institucional de

Desarrollo Archivistico PIDA 2020, su cronograma de trabajo y el Informe Anual del Programa Anual
del Comité Técnico Interno de Administracion de Documentos COTECIAD 2020.
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e Elaboracion y presentacion ante el COTECIAD el Programa Anual de Desarrollo Archivistico (PADA
2021), su cronograma de trabajo y el Programa Anual del Comité Técnico Interno de Administracion
de Documentos (COTECIAD 2021).

e Envio para su publicacion en el portal electronico del TJACDMX, el Programa Anual de Desarrollo
Archivistico PADA 2021, el Programa Anual del Comité Técnico Interno de Administracion de
Documentos COTECIAD 2021 vy el Informe Anual del Programa Institucional de Desarrollo
Archivistico PIDA 2020

e |Instalaciony conformacion de la nueva integracion del Comité Técnico Interno de Administracion de
Documentos del Tribunal de Justicia Administrativa de la Ciudad de México COTECIAD, presidido por
latitular del Area Coordinadora de Archivos.

e Conforme al PADA aprobado, se realizo la ampliacion del area que alberga la unidad departamental
de Archivo de Concentracion, con nuevas instalaciones en el area de oficinas y de acervo documental,
ubicado en Nebraska 72, con el fin de que las instalaciones garanticen la proteccion de los depositos
documentales con espacios e infraestructura adecuada para la conservacion de los documentos, en
el que se resguardan aproximadamente 176,223 expedientes mas sus anexos, que corresponden a
Archivos de las Salas Ordinarias Jurisdiccionales y Especializada, Sala Superior Jurisdiccional v
Seccion Especializada, Secretarias Generales y 253 cajas y 156 atados de diversas areas
administrativas.
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e C(Celebracionde 2 Sesiones ordinariasy 2 extraordinarias del COTECIAD mediante videoconferencias.

e Gestion y coordinacion con la Direccion General de Administracion y la Direccion de Recursos
Materiales y Servicios Generales, la habilitacion y adquisicion de bienes de consumo y mobiliario

necesario para el 6ptimo desempefio en el funcionamiento y atencion de la nueva Area Coordinadora
de Archivos.

e Gestiony coordinacion con la Direccion de Recursos Materiales y Servicios Generales, de los servicios
delimpieza, fumigaciony desinfeccion especiales parala conservacion del acervo documental.

e Gestiony coordinacion conla Direccion de Recursos Materiales y Servicios Generales laadquisicion e
instalacion de medios y medidas de Proteccién Civil en la nueva Area Coordinadora de Archivos,
contando con capacitacion en incendios v desastres, luces de emergencia, detectores de humo y
extinguidores especiales.
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e Revision normativa en materia de Archivos para realizar las adecuaciones que conforme a la ley se
requieren, se presentaron al COTECIAD las nuevas Reglas de Operacion del SIA del Tribunal y los
“LINEAMIENTOS PARA TRANSFERENCIAS, SOLICITUD DE PRESTAMO Y DEVOLUCION DE
EXPEDIENTES PARA ARCHIVO DE CONCENTRACION y LINEAMIENTOS GENERALES PARA EL
PROCEDIMIENTO DE BAJA DOCUMENTAL. Se esta trabajando en la actualizacion y el disefo de
diversa normatividad y demas instrumentos archivisticos con el fin de homogeneizar e implementar
controles precisos en la gestion documental. De igual forma, en la actualizacion del Reglamento de
Operacion del Comité Técnico Interno de Administracion de Documentos (COTECIAD) y su Manual de
Procedimientos.

e Reestructuracion del plan de trabajo y de la organizacion de los servidores puablicos adscritos al
Archivo de Concentracion, para protecciony cumplimiento de lasanadistancia, impulsando el trabajo
enequipo, atendiendo cabalmente las necesidades del encargo.

e Realizacion de actividades administrativas como informes mensuales sobre las actividades
sustantivas, dictamenesyactas del COTECIAD.

e Brindo asesoria y orientacion permanente a diversas areas administrativas vy jurisdiccionales del
Tribunal, al personal encargado del Archivo de Tramite respecto a las Transferencias primarias,
solventando dudas respecto a la aplicacion de los instrumentos archivisticos vy el llenado de los
mismos.

e \Valoracion e inventario de expedientes de Juicio de Nulidad y Recursos de Apelacion
correspondientes a los anos de 2013y anteriores, susceptibles de eliminacion, para someterlo al
COTECIAD parasu bajay probable depuracion.

e Supervision, en coordinacion con la Jefatura de Unidad Departamental del Archivo de Concentracion,
enlaimplementacion delos procesos archivisticos.

e (oordinacion con la Direccion de Informatica respecto de las actividades destinadas a la
automatizacion de los procesos, formatos de los archivos y de la gestion de documentos
electronicos, inventariosy demas gestion documental.

e Impulsoalosprocesosdearchivos de tramite y de concentracion, con el finde llevar a cabo unabuena
coordinacion, control y administracion, asicomo de la utilizacion de los medios digitales, que eviten el

contacto fisico entre servidores publicos.
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e Sensibilizacion a los Titulares de las unidades administrativas y servidores pablicos de las areas
generadoras de la documentacion de archivo, respecto de la responsabilidad de la custodia vy
resguardo delos archivos.

e (oordinacion, diseno, propuesta e instrumentacion de los procesos archivisticos de los Inventarios
de Transferencia primaria y secundaria; inventarios, controles de correspondencia de entrada, en
tramite (control de gestion) y salida; control de préstamos de expedientes y controles de
conservacionde documentos.

e Realizacion el Programa de necesidades para la normalizacion de los recursos materiales, de
servicios y de recursos humanos para el gjercicio fiscal 2022, de conformidad con las funciones vy
servicios que se brindan en el area, propiciando la incorporacion de bienes de consumo, equipo
técnico, mobiliario, personal y de conservacion y seguridad, para el optimo desemperio en el
funcionamiento y atencion. Asi como, para la gestion para los servicios de limpieza, fumigacion y
desinfeccion, parala conservacion del acervo documentaly por Proteccion Civil.

e En cumplimiento a lo ordenado con la Ley de Transparencia, Acceso a la informacion Piblica vy
Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, se remitio a la Unidad de Transparencia con la finalidad
de incluirse en el portal de Internet de este Organo Jurisdiccional, los informes correspondientes
respecto de las obligaciones del Archivo de Concentracion, el marco normativo aplicable vigente:
leyes, reglamentos, manuales y lineamientos en materia de archivos, el Catalogo de Disposicion
Documental, la Guia Documental, los Instrumentos Archivisticos de control y consulta, las Actas de
baja documental, Inventarios de Expedientes Susceptibles de Eliminacion, el Programa Anual de
Desarrollo Archivistico PADA 2021, el Programa Anual del COTECIAD 2021 y el Informe Anual del
Programa Institucional de Desarrollo Archivistico PIDA 2020.

e Integrolainformaciony se elaborod el Capitulo VVIdel Libro del 50 Aniversario del TJACDMX.
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° Integro el Diagnostico Integral de Archivos de los Tribunales Administrativos, en el tema de Archivos,
remitido a la Asociacion de Magistrados de Tribunales de Justicia Administrativa de los Estados
Unidos Mexicanos, A.C.

e Recibido Transferencias Primarias de las diferentes areas administrativas del Tribunal, Salas
Ordinarias Jurisdiccionales y Especializada, Sala Superior y Secretarias Generales para su custodia,
las cuales quedaron debidamente organizadas, clasificadas y ubicadas.

e Dio servicio y atencion del préstamo de expedientes, mediante la recepcion de las solicitudes
electronicas con el procedimiento vigente, se llevo a cabo la identificacion y estado del expediente,
asicomo, extraer, organizary realizar laentrega de los expedientes.

e llevaron a cabo procesos técnicos como recibir las transferencias documentales, organizar,
clasificar, capturar, registrar, valorar y ordenar los expedientes.
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JUNTA DE GOBIERNO
Y ADMINISTRACION

Yasmin Itzel Chavarria Rocandio
Secretaria Técnica
de la Junta de Gobierno y Administracion

Es el Organo que se encarga de laadministracion, vigilancia, disciplinay del sistema de carrerajurisdiccional,
con autonomia técnica y de gestion, auxiliado por la Secretaria Técnica, Maestra Yasmin Itzel Chavarria
Rocandio, quien asiste al Presidente del Tribunal en las sesiones que se llevan a cabo, sometiendo a
consideracion de sus integrantes los asuntos que son de su competencia, supervisando la ejecucion de los
acuerdos tomadosy dejando constanciaenlas actas correspondientes que al efecto levantan.

Seintegra por el Magistrado Presidente del Tribunal, dos Magistradas o Magistrados de Sala Superiory dos
de Sala Ordinaria. En razdn de que en junio del presente ano, concluyeron la designacion de la Magistrada
Laura Emilia Aceves Gutiérrez y del Magistrado Andrés Angel Aguilera Martinez, como integrantes de la
Junta de Gobierno y Administracién, actualmente, quienes integran dicho Organo, son: Magistrado Doctor
Jesus Anlén Aleman, Presidente del Tribunal, de su Sala Superior y de su Junta de Gobierno y Administracion;
Magistradas Doctora Xochitl Almendra Hernandez Torres y Licenciada Rebeca Gomez Martinez, Integrantes
de Sala Superior; Magistrada Licenciada Socorro Diaz Mora y Magistrado Doctor Jorge Antonio Martinez
Maldonado, Integrantes de Sala Ordinaria.

La Junta de Gobierno y Administracion celebrd 12 sesiones ordinarias y 11 extraordinarias. Dictandose, de
enero aseptiembre, 214 acuerdos ejecutados a través de mas de 200 oficios. Con un estimado para concluir

elanode masde 300 acuerdos.

Considerando que la Junta de Gobierno y Administracion se encarga, entre otras cosas, de la correcta y
adecuada planeacion, organizacion, operacion y control de las areas del Tribunal que correspondan a su
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competencia, es que sus integrantes velan por ejecutar dicha atribucion siempre con el compromiso de
salvaguardar los intereses, no solo de la Institucion, sino de cada uno de los servidores pablicos que la
integran, los cuales son el pilar de su buen funcionamiento, por lo que son la prioridad para la toma de
decisiones.

En virtud de ello, tuvo a bien aprobar el Plan de Trabajo que present6 la Brigada Interna de Proteccion Civil
para el gjercicio 2021, con el objetivo de autorizar las practicas necesarias para la prevencion y capacitacion
quelos servidores publicos requieren en caso de unincendio o sismo.

Tomando en consideracion que este ano el Tribunal se congratula al festejar su Quincuagésimo Aniversario,
seaprobdelisologo, elloafin dedarleidentidad alaInstitucion.

Ademas, se aprobd la actualizacion del Manual de Procedimientos de la Direccion de Recursos Materiales y
Servicios Generales, ello atendiendo a la recomendacion emitida por la Auditoria Superior de la Ciudad de
México, con motivo de larevision de la cuenta pablicadel ejercicio 2020.

Derivado de que el 24 de diciembre de 2019 se public, en el Diario Oficial de la Federacion, el acuerdo por el
que el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcion establece el inicio de la obligacion de todos
los servidores publicos de presentar sus respectivas declaraciones de situacion patrimonial y de intereses,
es que se aprobaron los “Lineamientos para la Presentacion y Registro de las Declaraciones de Situacion
Patrimonial y de Intereses de todos los Servidores Plblicos del Tribunal de Justicia Administrativa de la
Ciudad de México", ellodando cumplimiento adicha carga.

Asimismo, resulta importante destacar que se autorizd el Programa Anual de Adquisiciones,
Arrendamientosy Servicios del ejercicio 202 1; los montos maximos de actuacion; asi como las evaluaciones
a los servidores publicos del servicio civil de carrera, de conformidad con los “Lineamientos para la
Evaluacion del Desempeno Laboral de las Personas Servidoras Pulblicas integrantes del Servicio Civil de
Carreralurisdiccional”.

Se aprobaron los “Lineamientos del Instituto de Especializacion en Justicia Administrativa de la Ciudad de
México para el Registro y Control de las Cuotas de Recuperacion, Ayudas y Donaciones’, y los “Lineamientos
para el Registro y Control de la Cuotas de Recuperacion, Ayudas y Donaciones Generadas por el Instituto de
Especializacion enJusticia Administrativade la Ciudad de México"

Por otro lado, al ser un Organo encargado de la vigilancia y disciplina del Tribunal, es que se realizaron las
visitas correspondientes, via electronica, a las Salas Ordinarias Jurisdiccionales y Especializada en materia
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de Responsabilidades Administrativas y Derecho a la Buena Administracion, lo que ayudo a que se pudiera
cumplir con las medidas sanitarias que atn imperan en el Tribunal, ademas que su desarrollo se acorto por el
uso de los medios electronicos, como lo es el Sistema Digital de Juicios, herramienta que ha beneficiado la
actividad de este Tribunal en lo general, pues no solo permitio que los servidores publicos pudieran realizar
trabajo a distancia, sino que ademas, con ello, se continué con la tarea primordial de este Organo
Jurisdiccional, laimparticion dejusticia.

Dicho entonces, se designd que las visitas se llevarian a cabo por las Magistradas v los Magistrados
Visitadores, todos Integrantes de la Junta; asistidos por el Maestro José Adolfo Ramirez Lucio, Visitador de la
Juntade Gobiernoy Administracion, en los siguientes términos:

VISITAS 2021 MAGISTRADO (A) VISITADOR SALAS ORDINARIAS
05,06y 09 de agosto MAGDA. XOCHITL ALMENDRA Primera Sala Jurisdiccional
HERNANDEZ TORRES
18al 20 de agosto MAGDA REBECA GOMEZ Segunda Sala Jurisdiccional
MARTINEZ
06 al 08 de septiembre MAGDO. JORGE ANTONIO Tercera Sala Jurisdiccional

MARTINEZ MALDONADO

23,24y 27 de MAGDA. SOCORRO DIAZ Cuarta Sala Jurisdiccional
septiembre MORA
04 al 06 de octubre MAGDO. JORGE ANTONIO Quinta Sala Jurisdiccional

MARTINEZ MALDONADO

20 al 22 de octubre MAGDA. SOCORRO DIAZ Sala Especializada en

MORA materia de
Responsabilidades

Administrativas y Derecho a

la Buena Administracion

De igual forma, se aprobaron los “Lineamientos Generales a seguir por el Personal del Tribunal de Justicia
Administrativa de la Ciudad de México y por toda Persona que acuda a sus instalaciones, para el Retorno
Seguro a las Actividades en Semaforo VVerde”, los “Nuevos Lineamientos que establecen las Bases Minimas
de Organizacion, de las Salas Ordinarias Jurisdiccionales y Especializada en materia de Responsabilidades
Administrativas y Derecho a la Buena Administracion del Tribunal de Justicia Administrativa de la Ciudad de
México para un Regreso Seguro a las Actividades en Semaforo Verde”, asi como el “Acuerdo por el que se
determinan los criterios para el retorno a las labores presenciales del personar del Tribunal de Justicia
Administrativa de la Ciudad de México", como consecuencia de la nueva normalidad derivada del cambio de
semaforo epidemiologico enla Ciudad de México a color “verde”.

Ahora bien, tomando en consideracion que en el ano inmediato anterior, la Junta de Gobierno vy
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Administracion aprobd el Sistema de Citas, como el medio de comunicacion via telefénica y correo
electronico, en donde los servidores publicos dan informacion del estado procesal que guardan los juicios y,
en su caso, se agendan citas para que ingresen a las instalaciones del Tribunal los justiciables, ello a fin de
cuidarnos todos; se determiné para este afno hacer modificaciones a este Sistema, siempre velando por el
derecho humano de acceso a lajusticia, que debe ser, no solo completa e imparcial, sino sobre todo pronta,
porloqueahoratambién se permite que el justiciable puedaagendar su citaa través del Portal Oficial de este
Tribunal, instaurando una nueva via de comunicacion y acceso.

Debiéndose resaltar que parala procuracion del correcto funcionamiento del Sistema de Citas, se agendaron
reuniones y mesas de trabajo con las Magistradas y Magistrados titulares de las Ponencias de las Salas
Ordinarias Jurisdiccionales y Especializada en materia de Responsabilidades Administrativas y Derecho ala
Buena Administracion, con aporte de ideas, siempre en beneficio de la mejor aplicacion y ejecucion de dicho
Sistema.

Finalmente, la Junta de Gobierno y Administracion aprobo la admision de 4 quejas administrativas, resolvid
3 quejas administrativas y se declard la incompetencia de dos quejas administrativas remitidas por el
Organo Interno de Control de este Tribunal.




DR. JESUS ANLEN ALEMAN
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DIRECCION
GENERAL

DE ADMINISTRACION

Marcela Quinones Calzada
Directora General de Administracion

El ejercicio 2021 ha representado un reto para el Tribunal de Justicia Administrativa de la Ciudad de México.
La permanente evaluacion de resultados, de ajustes y toma de decisiones correctas han sido indispensables
para dar continuidad a las tareas de conservar una operacion eficaz con disciplina presupuestal, lograr un
desempeno satisfactorio de las unidades administrativas y proteger a servidores pablicos y usuarios con
relacion a la pandemia de COVID-19. Estas son las prioridades de la Direccién General de Administracion
para contribuir al cumplimiento de los fines esenciales de nuestra Institucion: administrar justicia; conocer
de los actos emitidos por las autoridades de la Administracion Piblica y Paraestatal de la Ciudad de México
que ordenen, ejecuten o traten de ejecutar en agravio de personas fisicas o morales, en especial de las mas

vulnerables.
Realizo diversas acciones adicionales para el optimo cumplimiento de las funciones del Tribunal:

- Celebro un convenio especifico con el Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Pablica,
Proteccion de Datos Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México para larealizacion del
Diplomado en Derecho Administrativo, Transparenciay Combate ala Corrupcion.

- Llevd a cabo dos reuniones con la Oficialia Mayor del Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de
México para conocer la normatividad de dicho Tribunal para el tema de recursos autogenerados. Con
base en la informacion obtenida se expidieron los “Lineamientos del Instituto de Especializacion en
Justicia Administrativa de la Ciudad de México para el registro y control de las cuotas de recuperacion,
ayudas y donaciones” y los “Lineamientos para el registro y control de las cuotas de recuperacion,
ayudas y donaciones generadas por el Instituto de Especializacion en Justicia Administrativa de la
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Ciudad de México"

- Continuo con las gestiones pertinentes para la escrituracion del predio San Antonio |, donado por el
Gobiernodela Ciudad de México a este Tribunal.

- Apoyo ala Secretaria General de Compilacién y al Area Coordinadora de Archivos para la ampliacion,
adaptaciony ordenamiento de los espacios del Archivo de Concentracion.

- Trabajo estrechamente con todas las areas para el evento conmemorativo del 50 Aniversario del

Tribunal, celebrado el pasado 7 dejulio de 2021.

Participd en los trabajos para el proyecto de reforma al Reglamento Interior del Tribunal de Justicia

Administrativa de la Ciudad de México.

A continuacion, se detalla la evolucion presupuestal que ha tenido el Tribunal en los Ultimos cinco anos,
donde se ve reflejada la reduccion que impacto en el ejercicio anterior, con motivo de la pandemia por
Coronavirus y asi como que se cuenta con finanzas claras, transparentes y abiertas a la rendicion de
cuentas.

Evolucion Presupuestal del Tribunal de Justicia Administrativa de la Ciudad de México
Notas del Cuadro de Evolucién Presupuestal:

Ejercicio L. Asignacion | Incremento | Ampliaciones . Presupuesto e .
’ Solicitado o Reducciones Variacion Déficit
Fiscal Original %

0 0 EN

2021 551,403,565 492,796,913 0.00

EJECUCION
2020 527,111,942 515,046,942 0.00 0 41,203,755.36
2019 530,685,000 515,046,942 0.00 0 0 493,928,715
2018  1,929,454,000 515,046,942  29.06 10,000,000 0 503,495,108
2017 865,154,230 399,083,598 7.00 33,200,000 0 445,296,288 46,212,690 11.58%

* Se reintegro a la Secretaria de Administracion y Finanzas con oficio TTACODMX/DGA/142/20189, la cantidad de
$41,204,637.84 del ejercicio 2018, en virtud de que los recursos se encontraban etiquetados para la
implementacion del Sistema Local Anticorrupcion y en dicho ejercicio no hubo nombramiento de Magistrados.

** Se reintegro a la Secretaria de Administracion y Finanzas con oficio TTACOMX/DGA/041/2018, la cantidad de
$38,371,163.00 del ejercicio 2019, derivado de la falta de nombramiento de Magistrados de Sala y Seccion
Especializada, durante los meses de enero a mayo; asicomo de los ahorros generados por servicios y licitaciones.

En materia de fiscalizacion y rendicion de cuentas basadas en auditorias, se informa de las practicadas por
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parte de la Auditoria Superior de la Ciudad de México respecto de la Cuenta Piblica de los Gltimos tres
ejercicios, asicomo del Organo Interno de Control y los despachos de auditores externos, como se detallaen
los siguientes cuadros:

Auditorias Practicadas por la Auditoria Superior de la Ciudad de México

Cuenta Tipo de Rubro de la Clave de .
o L. L. L. Recomendaciones Estado
Pablica Auditoria Auditoria auditoria
o Capitulo 3000 _
Ejercicio ) ) N Se dan por atendidas las
Financiera | “Servicios ASCM/ 141/18 .
2018 recomendaciones
Generales”
o Capitulo 3000 _
Ejercicio ) ) . . Se dan por atendidas las
Financiera Servicios ASCM/ 134/19 )
2019 recomendaciones
Generales”
Oficio
ASCM/21/0025
Se comunica el
Revisién y inicio formal del
Verificacién de | ejercicio de las
Ejercicio ) ) la Cuenta facultades para o o
Financiera o L Oficio de Inicio
2020 Pablica de la la revisiony
CDMX del verificacion de
ejercicio 2020 | la Cuenta
Plblica de la
Ciudad de
México 2020.

Auditorias Practicadas por el Organo Interno de Control

- e Observaciones
Tipo de Revision  Orden de

Ejercicio y . L Denominacion y/o Medidas Estado
auditoria nimero  auditoria

Preventivas
Seguimiento a 2
recomendaciones

Seguimiento TCADF/ . .
o SAE02/ emitidas por la Se dan por atendidas las
2018 de auditoria oIc/111/ K
2020 ASCMDX, de la recomendaciones
externa 2020 o
Cuenta Pablica
2018
o TJACDMX/ | Adquisicion de
Auditoria AEXO1/1 ) o
2019 o 0IC/046/ | bienes del ejercicio | En proceso
extraordinaria | 9
2019 2018

Cumplimiento de las
funciones asignadas
o TJACDMX/ | a la Direccion de

Auditoria .

2020 A01/19 0IC/191/ | Informatica, en En proceso
Interna

2019 apegoala

normatividad

vigente
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Auditorias Practicadas por despachos de auditores externos

.. Tipo de = .
Ejercicio o Despacho Areas Auditadas Estado
Auditoria
. B : . Sin
2020 Externa Del Barrio y Cia., S.C. Recursos Financieros _
observaciones

Asimismo, en relacion con la evaluacion de Cumplimiento en Armonizacion Contable, por parte de la
Auditoria Superior de la Ciudad de México y Consejo de Armonizacion Contable de la Ciudad de México, ésta
sedifirid con motivo de la pandemiay se reprogramo a partir del tercer trimestre 2020.

En materia de actualizacion normativa, durante el ejercicio 2021, se emitieron:
Lineamientos de Austeridad del Tribunal de Justicia Administrativa de la Ciudad de México.
Lineamientos generales a seguir por el personal del Tribunal de Justicia Administrativa de la Ciudad
de Méxicoy por toda persona que acuda a sus instalaciones, para el retorno seguro a las actividades

ensemaforo verde.

Lineamientos para el registro y control de las cuotas de recuperacion, ayudas y donaciones
generadas por el Instituto de Especializacion en Justicia Administrativa de la Ciudad de México.

Actualizacion del Manual de Procedimientos de la Direccion de Recursos Materiales y Servicios
Generales, publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el 4 de mayo de 2021.

Por otra parte, durante el ejercicio 2021 se prepard la informacion y documentacion requerida para las
sesiones de laJunta de Gobierno y Administracion, trabajando de manera conjunta con la Secretaria Técnica,

endonde se destaca que se han atendidoy cumplimentado mas de 135 acuerdos.

De manera especifica en las Direcciones que integran la Direccion General de Administracion, durante el ano

se efectuaron las siguientes acciones:
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DIRECCION
DE RECURSOS FINANCIEROS

Juana Salazar Vazquez
Directora de Recursos Financieros

Deacuerdo alo establecido en el articulo 114 del Reglamento Interior del Tribunal de Justicia Administrativa
de la Ciudad de México, esta area ha realizado diversas acciones en relacion con los recursos asignados a
este OrganoJurisdiccional siendo las mas relevantes las siguientes:

Realizo lasolicitud de doce Cuentas por Liquidar Certificadas ante la Secretaria de Administracion y Finanzas
del Gobierno de la Ciudad de México.

Colabord de manera activa con el despacho de auditores externos (Del Barrioy CiA., S.C.) para llevaracabo la
dictaminacion de los Estados Financieros, Presupuestales y Contribuciones Locales del Tribunal de Justicia
Administrativa de la Ciudad de México correspondientes al ejercicio 2020, para lo cual, el despacho entreg6
lacartade observaciones, informando que no existe observaciones areportar.

Llevo a cabo laintegraciony entrega del Informe de Cuenta Pablica correspondiente al ejercicio 2020 ante la
Secretaria de Administracion y Finanzas, en el cual se reflejan las acciones realizadas parala consecucion de
las metas programadas de las actividades de las areas de este Tribunal, planteadas dentro del Programa
Operativo Anual, asi como el cumplimiento a lo previsto por la Ley General de Contabilidad Gubernamental
respecto delainformacion Contable, Presupuestaly Programatica.

Durante el ejercicio 2021 se presentaron los siguientes informes trimestrales:

- 4Informes de Equidad de Género.
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- 4Informes en Materiade Atencion alos Derechos de las Ninas, Nifios y Adolescentes.

- 4 Informes de Avance Trimestral en materia Programatico-Presupuestal, asi como los Estados
Financieros vy Presupuestales correspondientes, dando cumplimiento en tiempo y forma con las
obligaciones establecidas enlanormatividad aplicable.

Realizd 111 conciliaciones internas para verificar la informacion generada por el area de Contabilidad y de
Presupuesto, derivado de los registros contables y presupuestarios. Lo anterior, a efecto de dar
cumplimiento a la normatividad vigente en materia de contabilidad gubernamental emitida por el Consejo
Nacional de Armonizacion Contable (CONAC).

Realizd oportunamente los pagos de némina, pensiones, seguridad social, prestadores de servicios,
impuestosy derechos, deacuerdo al calendario de pagos autorizado.

Presento en tiempoy forma las Declaraciones mensuales de Retenciones del Impuesto Sobre la Renta (ISR)
y del Impuesto al Valor Agregado (IVA), correspondientes a sueldos, salarios, arrendamiento, servicios
profesionales (Honorarios), asicomo del Impuesto del 3% Sobre Nominas.

En cumplimiento a la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, se han
elaborado y publicado de manera trimestral en la pagina web de este Tribunal, los formatos a que hace
referencia la citada Ley, respecto de la elaboracion y presentacion homogénea de la informacion financiera
de este Tribunal, sujetandose a los plazos previstos en la Ley General de Contabilidad Gubernamental parala
entrega de la informacion financiera, atendiendo los principios generales en materia presupuestaria y de

transparencia para que la ciudadania constate el buen manejo de las finanzas piblicas de este Tribunal.

En materia de Transparencia, se atendieron 6 solicitudes de informacion puablica ingresadas a través del
sistemalNFOMEXYy 4 solicitadas por laUnidad de Transparencia de este Tribunal.

» 23 sesiones viaremota deJunta de Gobiernoy Administracion.

» 15 sesiones viaremota del Comité de Adquisiciones, Arrendamientoy Servicios de este Tribunal.
» 1 sesion del Comité de Bienes Muebles.

» 5sesiones viaremota del Comité Técnico Interno de Administracion de Documentos (COTECIAD).

En el mes de abril se realizo la presentacion “Platica de los procesos en las areas de Control Presupuestal,

252




DR. JESUS ANLEN ALEMAN

Contabilidad y Tesoreria” al personal de la Direccion de Recursos Materiales y Servicios Generales.

En el mes de septiembre se elabord el Programa Operativo Anual 2022 (POA) con la informacion
proporcionada por las areas que integran este Tribunal.

Enelmesdeoctubre elaboro el anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2022, con los datos que envian las
areasjurisdiccionales y administrativas ala Direccion General de Administracion.

Participd en 3 reuniones de trabajo para la modificacion del Reglamento Interior de este Organo
Jurisdiccional y a 8 sesiones remotas para la elaboracion de los Lineamientos para el Registro y Control de
las Cuotas de Recuperacion, Ayudas y Donaciones Generadas por el Instituto de Especializacion en Justicia
Administrativa de la Ciudad de México vy de los Lineamientos del Instituto de Especializacion en Justicia
Administrativa de la Ciudad de México para el Registro y Control de las Cuotas de Recuperacion, Ayudas y
Donaciones.

Participd en 48 reuniones de trabajo convocadas por la Direccion General de Administracion.

Asistio a 3 sesiones convocadas por el Consejo de Armonizacion Contable de la Ciudad de México
CONSACCDMX.

Asistio a diferentes cursos, eventos y reuniones virtuales que el Tribunal realiz6 para la capacitacion
continua de sus trabajadores como sigue:

-Conferencia “Reformas Fiscales 2021".

- Platica "Resiliencia post Covid".

- Platicavirtual "Recomendaciones para un retorno seguro al TJACDMX”,
- Platica"Qué hacer en caso de sismo en tiempos de Covid-19"

- Medidas de prevencion higiénico — sanitarias para Covid-19.

- Platica "Medidas contra el Covid-19 en elambiente laboral”

- Conmemoracion del Quincuagésimo Aniversario del TJACDMX.
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DR. JESUS ANLEN ALEMAN

DIRECCION
DE RECURSOS HUMANOS

Teresa Catalina Acevedo Herndndez
Directora de Recursos Humanos

La Direccion General de Administracion de este Tribunal, a través de la Direccion de Recursos Humanos,
trabajo de manera coordinada y sistematizada con la Direccion Recursos Financieros, la Direccion de
Recursos Materiales y Servicios Generales vy la Direccion de Informatica, en apego estricto al presupuesto
autorizado, a efecto de implementar mejoras para el desempefio de los servidores piiblicos de este Organo
Jurisdiccional, haciendo frente a la pandemia que continud durante el presente ejercicio con semaforos
epidemioldgicos en color rojo, naranja v amarillo, que nos obligaron a realizar el trabajo a distancia y el
trabajo presencial escalonado, cuidando en todo momento, la salud de nuestro personal, sin descuidar las
operacionesinherentes a cadaunade las Direcciones, con un gran sentido de responsabilidad y compromiso
con todos los trabajadores de este Tribunal.

La Direccion de Recursos Humanos, llevo a cabo los incrementos salariales del 5.33 % para el personal
operativo sindicalizado y no sindicalizado del Tribunal a partir del 01 de enero de 2021, autorizados por la
Juntade Gobiernoy Administracion.

En coordinacion con la Direccion General de Administracion y con la autorizacion de la Junta de Gobierno y
Administracion, se llevaron a cabo diversas lineas de accion para la elaboracion de la estructura organica,
tabuladoresy organigramas para cada unade las plantillas del personal.

Presento las adecuaciones a la Estructura Organica vigilando en todo momento la suficiencia presupuestal,
atendiendo los requerimientos vy las necesidades del servicio de las distintas areas del Tribunal, a través de

movimientos compensados.
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Lllevd a cabo reuniones de trabajo con la Secretaria General del Sindicato, para revisar y atender las
necesidades y requerimientos del personal sindicalizado, con apego estricto a las Condiciones Generales de
Trabajo.

Como parte de las actividades realizadas durante el ejercicio 2021, la Direccion de Recursos Humanos
elaboro un total de 29 néminas, 289 solicitudes de movimientos de personal con motivo de promociones,
renivelaciones, incrementos salariales, cambios de denominacion, cambios de adscripcion, licencias
prejubilatorias, licencias con goce v sin goce de sueldo y cambios de horario del personal que Ia Junta de
Gobiernoy Administracion autorizo.

Asi mismo, elaboro y adecud para el presente ejercicio los Lineamientos de Vales de Despensa de Fin de
Ano, Aguinaldo, Estimulo anual y Premio de Antigtiedad, en coordinacion con el Organo Interno de Control,
coadyuvando, el mismo, con su opinién normativa.

Llevd a cabo 43 procesos de contratacion a través de la aplicacion de examenes psicométricos y su
evaluacion respectiva, asi como la elaboracion de todos y cada uno de los nombramientos y formatos de
movimientos de personal.

Cumplio de manera oportuna, con el procesamiento de lanémina, para el pago puntual de remuneracionesy
determinacion de deducciones a los servidores piblicos del Tribunal, de conformidad con el calendario
autorizado por la Junta de Gobierno y Administracion, asi como la determinacion y pago de cada una de las
obligaciones de seguridad social a que esta obligado el Tribunal de la nomina y todas las prestaciones con
apego estrictoal presupuesto autorizadoy alas disposiciones de la Junta de Gobierno y Administracion.

Trabajo de manera coordinada con el ISSSTE cumpliendo en tiempo y forma con el envio de 206 formatos de
nuevas afiliaciones, entre altas, bajas, modificaciones salariales, procesandose la masiva anual de
actualizacion de sueldos y actualizacion de saldos de préstamos a corto plazo, entre otros.

Brindd asesoria y atencion a 23 servidores publicos que con motivo de su pension o jubilacion solicitaron
informacion respecto a los tramites y documentacion necesaria para llevar a cabo el tramite respectivo.
Asimismo, se brind6 asesoria a 37 servidores publicos que solicitaron préstamos a corto plazo o préstamos
hipotecarios con el FOVISSSTE en sus diversas modalidades y se dio acompanamiento a todos aquellos que
realizaron tramites correspondientes a las pdlizas institucionales de Gastos Médicos Mayores, Seguro de
Separacion Individualizadoy Seguro de Vida.

En el mes de mayo fueron remitidos por correo electronico 198 avisos e informes recordando a los
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servidores publicos de estructura de la obligacion de presentar la Declaracion Anual de Situacion

Patrimonial correspondiente al ejercicio 2020.

Coordino con la Direccion de Informatica, el Servicio Médico, la Brigada Institucional y el apoyo de los

Magistrados Integrantes de la Junta de Gobierno y Administracion, las platicas y conferencias: “Resiliencia

Post Covid”: “Recomendaciones para un retorno seguro al Tribunal”; "Empoderamiento de la Mujer”(trasmitido en
el Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de México), “Medidas contra el COVID19 en el ambiente
laboral’: "Que contiene un Botiquin”y Que es un sismo y recomendaciones para el Simulacro Nacional”.

Eneleventodel 50 aniversario de este Tribunal, llevado a cabo en el mes dejulio del ano en curso, se colaboro

enlarecepciondeinvitadosyatencion al personal de prensa.

Se elaboraron los listados del Premio de Antigliedad y en coordinacion con la
Secretaria General de Compilaciony Difusion se mandaron a hacer los Diplomas,
y se gestiono ante la Direccion de Recursos Financieros los pagos para aquellos
servidores publicos acreedores al premio que cuentan con unaantigtiedad de 20,
25, 30, 35 y 40 anos de antigiedad, conforme a los Lineamientos vigentes
adecuandonos alanueva normalidad. Se llevo a cabo la ceremonia de entrega de
diplomas de manera semi presencial, en la cual, el Magistrado Presidente, dirigio
un mensaje con motivo del evento.

La Direccion de Recursos Humanos a través de la Brigada Institucional de
Proteccion Civil, llevé a cabo un simulacro con aviso de hipétesis de sismo en el
mes de octubre, en los inmuebles de Insurgentes, Nebraska y Coyoacan, debido
a que no fue posible participar en los dos macro simulacros que se llevaron a
caboel21dejunio 21y 19de septiembre, por el Gobierno de la Ciudad de México,

por serdiasinhabiles, para este Organo Jurisdiccional.
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Enelmesdeoctubrede 2021, serealizaron dos concursos de escalafon, enlos cuales se concursaron 1 plaza
de Secretaria de Magistrado de Sala Superior Nivel TCO 08 y 4 plazas de Analista Administrativo nivel TCO
05.

La Direccion de Recursos Humanos en coordinacion con la Direccion de Recursos Financieros y la Direccion
de Recursos Materiales y Servicios Generales, organizd y llevo a cabo la rifa del donativo en especie recibido
de parte de Banco Santander con motivo de las celebraciones de fin de ano.

Formuld y elabor6 87 informes para la Junta de Gobierno y Administracion de todas las peticiones que
presentaron los trabajadores en cuanto a cambios de horario, renivelaciones, promociones, incrementos
salariales, licencias para su debida autorizacion.

Brindd apoyo a las areas administrativas a través de los Programas de Servicio Social y Practicas
Profesionales de Instituciones educativas que tienen convenio con este Organo Jurisdiccional, captando 9
estudiantes de carreras administrativas.

Esta area di6 seguimiento al caso de 160 trabajadores que fueron afectados con COVID19, solicitando los
diagnosticos positivos en suinicioy los resultados negativos al término, para constatar su estado de saludy
pudieran reincorporarse a sus labores presenciales, cuidando vy vigilando en todo momento el cumplimiento
de las medidas sanitarias y a los lineamientos autorizados, llevando un registro puntual del nimero de
contagios.

lgualmente se atendio por correo electronico y telefonicamente a 27 ex servidores publicos para sus
tramites de jubilacion, constancias laborales, hojas tnicas de servicio, movimientos de baja para el Seguro

Colectivo de Retiro, entre otros documentos; asimismo se atendid de manera presencial y por correo
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electronico a todos los trabajadores que necesitaron algiin documento de su expediente laboral, recibos
timbrados, resumen de percepciones, estados de cuenta de “"Metlife”, entre otros.

Atendio6 34 solicitudes de informacion pablica, proporcionando en tiempo v forma la informacion solicitada,
conformealas obligaciones en materia de transparencia.

Formuld y elaboro los 4 informes trimestrales del ejercicio 2021, conforme a las obligaciones en materia de
transparencia, que se publican en el Portal de Internet de este Organo Jurisdiccional y en la Plataforma
Nacional de Transparencia.

Elabord el anteproyecto de presupuesto para el capitulo 1000 del ejercicio de 2022, tomando en
consideracion lamisma plantilla de personal del presente ejercicio.
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DIRECCION DE RECURSOS
MATERIALES Y SERVICIOS
GENERALES

Miguel /ingel Ferrer Cuevas

Director de Recursos Materiales
y Servicios Generales

La Direccion de Recursos Materiales y Servicios Generales en coordinacion con la Subdireccion, la Jefatura de
Unidad de Servicios Generalesy laJefatura de Unidad de Recursos Materiales de su adscripcion, llevo a cabo
las actividades necesarias para el desempeno de sus funciones durante los meses transcurridos de enero a
diciembre de 2021. Esto, en colaboracion con las demas Direcciones que integran la Direccion General de
Administracion, con la finalidad de satisfacer los requerimientos de bienes y servicios de las areas
administrativas y jurisdiccionales de éste H. Tribunal.

Las actividades realizadas por la Direccion de Recursos Materiales y Servicios Generales y sus areas que la
conforman, son todas aquellas relacionadas con las adquisiciones de bienes, arrendamientos y servicios
parael correcto funcionamiento de las diversas areas que integran el Tribunal de Justicia Administrativade la
Ciudad de México. Aunado a ello, informar sobre el cumplimiento de las labores referentes al registro,
control, distribucion y almacenamiento de los bienes y recursos materiales, asi como de la adecuada
prestacion de los servicios generales que se encuentran bajo su responsabilidad.

1.- OPERACIONES DE ADQUISICION

a) Realizo 628 operaciones de adjudicacion directa, de conformidad con los articulos 54 y 55 de la Ley
de Adquisiciones del Distrito Federal.

b) Atendi6 2,130 solicitudes de bienes y servicios de las diferentes areas del Tribunal.

c) Tramito 980 facturas correspondientes a diversos proveedores y se elaboraron las respectivas

solicitudes de pago, comprendidas dentro del referido periodo enero a diciembre de 2021.
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2.- CONTRATOS

Realizo 45 contratos paralaadquisicion de bienes, arrendamientos y prestacion de servicios.

3.- PEDIDOS

a) Formaliz6 75 pedidos paralaadquisicion de bienes, arrendamientos y prestacion de servicios.

b) Llevo a cabo 450 adjudicaciones directas que no rebasaron $35,000.00 (TREINTA Y CINCO MIL PESQS
00/100 M.N.) mas I.V.A. incluido por cada una de ellas, efectuando el pago correspondiente contra factura
debidamente requisitada, de acuerdo alos montos de adjudicaciony sobre las cuales no se requiere pedido.

4.- LICITACIONES PUBLICAS.

Realizo 5 Licitaciones Publicas Nacionales para la adquisicion de bienes y/o contratacion de servicios
durante el ejercicio 2021.

5.- INVITACION RESTRINGIDA A CUANDO MENOS 3 PROVEEDORES

Llevd a cabo 2 procedimientos de invitacion restringida a cuando menos tres proveedores, para la
adquisicion de bienes y/o contratacion de servicios durante el ejercicio 2021.

6.- SESIONES DE COMITE DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS.
La Direccion de Recursos Materiales y Servicios Generales, llevo a efecto 12 Sesiones Ordinarias de

conformidad al calendario autorizado por el Comité de Adquisiciones Arrendamientos y Servicios, en su
Sexta Sesion Extraordinaria de 2020, mediante el ACUERDO TJA-CAAS-069-20v 6 Extraordinarias.

De conformidad con la normatividad aplicable, esta Direccion ha ejecutado cabalmente el Programa de
Adquisiciones Arrendamientos y Servicios (PAAAS), de acuerdo a la calendarizacién y presupuesto para el
ejercicio 2021 autorizado porlaJunta de Gobierno y Administracion del Tribunal de Justicia Administrativa de
la Ciudad de Meéxico, en fecha 4 de enero de 2021, respetando los montos maximos de actuacion
establecidos en el Decreto del Congreso de la Ciudad de México, publicado en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
México el 21 de diciembre de 2020, donde se expide el Presupuesto de Egresos para la Ciudad de México,
parael ejerciciofiscal 2021.
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Con base en lo anterior, la Direccion de Recursos Materiales y Servicios Generales ha llevado a cabo las
actividades siguientes:

.- ADQUISICION Y SUMINISTRO DE BIENES

a) Adquisicion de los bienes necesarios para el funcionamiento de todas las areas administrativas v
jurisdiccionales del Tribunal.

b) Han suministrado a las diferentes areas los recursos materiales que le han requerido, garantizando a su
vez que la adquisicion de bienes se efectle bajo las mejores condiciones disponibles en cuanto a precio,
calidad, oportunidady financiamiento, siempre en favor del Tribunal.

c) Verificacion para constatar que los bienes y productos adquiridos fueran entregados por parte de los
proveedores bajo los términos y condiciones estipuladas en los contratos, cubriendo las diversas solicitudes
y necesidades, esto se hizo estableciendo los controles y supervision necesaria para asegurar su
cumplimiento, v en el caso contrario, se aplicaron las sanciones correspondientes a los proveedores
incumplidos.

d) Suministro de los articulos de consumo para oficina requeridos por las diversas areas del Tribunal,
supervisando la recepcion y entrega de los mismos en almacén a fin de asegurar el resguardo vy existencia
paralograr suentregaentiempoy forma.

d) Adquisicion de material impreso e informacion digital, material de limpieza, productos de papel, cajas de
carton eimpresos adquiridos como materia prima, para el correcto funcionamiento del Tribunal.

II.-INVENTARIOS

Realizacion en tiempo y forma de los respectivos inventarios de bienes muebles, equipo de computo vy
parque vehicular, propiedad o en arrendamiento con que cuenta el Tribunal.

ll.- ALMACEN

Elaboracion de los inventarios correspondientes del area con cierres mensuales a través de todo el ano, no
habiendo diferencias entre entradasy salidas de almacén.

IV.- ALTADE BIENES ADQUIRIDOS.

En dicho periodo se adquirieron 152 bienes, siendo primordialmente: tres cabinas sanitizantes, tres
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termometros de pedestal, cuarenta ventiladores de pie tipo torre, dos sofas, un modulo ejecutivo, dos
pantallas, cinco sistemas de control de acceso, veinte escritorios, cinco libreros, una mesa auxiliar, una mesa
de centro, seis sillas giratorias, cuatro modulos, lamparas de iluminacion, una camara digital, equipo de
videovigilanciay un servidor de seguridad informatica.

V.- MOVIMIENTOS EN SISTEMA INTEGRADOR CONTABLE (ODOO) PARA SU ACTUALIZACION

Realizacion de 620 movimientos en el Sistema ODOO, para actualizar los resguardos de los servidores
publicos de este Tribunal.

Realizacion de la depreciacion correspondiente a cada fin de mes, informando a la Direccion de Recursos
Financieros sin existir diferencias.

Depreciacion correspondiente, se realizd mediante el Sistema Contable Integrador ODOO, con el monto de
depreciacion de todas las categorias del Patrimonio del Tribunal.

También efectud la conciliacion de activo no circulante correspondiente a cada fin de mes, informando a la
Direccion de Recursos Financieros, sin existir diferencias en el ejercicio que se informa.

VI.- VERIFICACION DE MOBILIARIO PARA LIBERACION DE RESGUARDO DE FUNCIONARIOS DEL
TRIBUNAL.

Debido a diversos cambios de adscripcion, asi como a la conclusion de encargos, se verificaron 120
resguardos paralaliberacionde los mismos.

VIl.- ATENCION A DIFERENTES AREAS DEL TRIBUNAL PARA LA ADAPTACION Y REUBICACION DE
SERVIDORES PUBLICOS.

Diversas areas del Tribunal realizaron solicitudes de cambio de mobiliario y equipo, por lo que dichos
cambios se hicieron sobre mobiliario y equipo atendiéndose al 100%. Asi mismo se efectud un reacomodo de
aproximadamente 170 lugares de trabajo para servidores publicos.

Llevo a cabo la actualizacion de los directorios de las entradas de los edificios de Insurgentes Sur 825 y
Coyoacan 1153, conlanuevaubicacion del personal enlos pisos 1, 2, 3y 4 de Avenida Coyoacan.

VIil.- TRABAJOS REALIZADOS EN EL EDIFICIO DE COYOACAN 1153,

Con motivo de la terminacion del arrendamiento de los pisos 5, 6 y 7 del edificio ubicado en Coyoacan 1153,
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misma que se llevd a cabo como una medida de austeridad, se realizaron maltiples trabajos, comenzando
por las labores de desocupacion, desmonte y reaprovechamiento de mobiliario, estructuras y materiales
existentes en dichos pisos, en consecuencia, hubo la necesidad de crear diversas oficinas nuevas, pero mas
pequenas, haciendo adecuaciones vy division de las oficinas existentes en los pisos 1, 2, 3 y 4 de dicho
inmueble. Asimismo, ante la reduccion de presupuesto, se tuvo que realizar la optimizacion de espacios de
los mismos, los cuales se disminuyeron para quedar en arrendamiento y ocupacion sélo cuatro pisos (1, 2, 3
y 4), parael ejercicio 2021,

En el segundo piso de este inmueble, concretamente en el Area de Atencién Ciudadana, se realizaron
multiples trabajos para acondicionar espacios y contar con oficinas para la Unidad de Transparencia y la
Secretaria Técnica de la Junta de Gobierno y Administracion, con el objeto de aprovechar de una forma
optimalos espacios parael personal de forma comoday ordenada.

Asimismo, reubico y adapt6 la oficina de la persona Titular de la Secretaria General de Atencion Ciudadana,
instalandoincluso un sanitario para el Titular de dicha oficina.

Ante lareduccion de espacio de que fueron objeto dichas oficinas, se desarmaron mas de 79 modulos, que a
suvezse volvieronarmar reubicandolos de acuerdo a los nuevos espacios en diferentes areas del Tribunal.

Servicio de desmonte de cortinas con recuperacion de 68 de ellas de los pisos 5, 6, y 7 del edificio de
Coyoacan, instalando algunas en el edificio de insurgentes enlos pisos 4 y 8.

Servicio de armado y desarmado de anaqueles y librero del area del Instituto de Especializacion en Justicia
Administrativa del Tribunal, ubicada en el edificio de Coyoacan 1153.

Efectud el desmonte de canceleria de madera, retiro y acarreos, recuperacion de canceles de madera,
desmontey colocacion de puertas.

En este inmueble, se realizd la remodelacion de 3 banos, 1 para personas con capacidades diferentes y
servicio médico, asi como 3 covachas y un lactario, contemplando todos los aspectos normativos vy
otorgandolacomodidady facilidades paralas personas con capacidades diferentes.
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IX.- TRABAJOS DE HABILITACION OFICINAS EN ELEDIFICIO DE INSURGENTES 825.

Llevo a cabo trabajos de habilitacion de 4 oficinas en los pisos 1y 8 y una oficina del E2 del edificio de
Insurgentes Sur 825, por necesidades del servicio.

X.-SERVICIOS.

Bajo laresponsabilidad y supervision de esta Direccion, se llevo a cabo la correcta prestacion de los servicios
de vigilancia; arrendamiento de inmuebles; telefonia; internet; limpieza; transporte; electricidad; plomeria;
mensajeriay diversos servicios de mantenimiento como son: al parque vehicular; elevadores; plantas de luz;
recargade extintoresy composturade varias camaras de seguridad que se encontraban en mal estado.

De la misma manera, se realizo la contratacion de “Servicio Médico Integral™: con el objetivo de brindar
atencion médica eficazalos servidores pablicos del Tribunal. Dichos servicios se prestan enlosinmuebles de
Coyoacan e Insurgentes durante toda la semana en diferentes horarios, asegurando también la adquisicion
de suministros médicos necesarios para su atencion.

En cuanto a los servicios y adquisiciones en el ambito tecnoldgico y de ensenanza, se realizaron
adquisiciones y reparaciones menores de equipo de computo y tecnologias de la informacion, material
impreso e informacion digital, Gtiles de ensenanza, refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo
de administracion educacional y recreativa.
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Se han proporcionado a las diferentes areas que integran el Tribunal, los servicios necesarios para su buen
funcionamiento, garantizando a su vez que la prestacion de dichos servicios se efectuara bajo las mejores
condiciones disponibles en cuanto a precio, calidad, oportunidad y financiamiento, siempre en favor del
Tribunal.

Sellevaron a cabo las actividades pertinentes para asegurar que los servicios contratados, fueran prestados
por parte de los proveedores bajo los términos y condiciones estipuladas en los contratos, para cubrir
debidamente las diversas solicitudes y satisfacer las necesidades de las areas requirentes. Esto se hizo
estableciendo los controles y supervision necesaria paraasegurar su cumplimientoy en el caso contrario, se
aplicaron las sanciones correspondientes alos proveedores incumplidos.

Se llevaron a cabo servicios de fumigacion en las instalaciones del Tribunal, para el control de plagas, asi
como la colocacion de cebos en puntos estratégicos.

Asimismo se realizaron los servicios de sanitizacion constante a las instalaciones del Tribunal, con la
finalidad de mantener las instalaciones salubres y libres de bacterias o microbios en conjunto con el
arrendamiento de 3 inbox de descontaminacion para la sanitizacion de expedientes, con la finalidad de
reducir bacterias sobre los documentosy expedientes para evitar posibles contagios.

XI.- SERVICIOS DE MANTENIMIENTO AMUEBLES EINMUEBLES.

Se programaron y ejecutaron bajo la supervision de la Direccion y Subdireccion, diversos mantenimientosy
adecuaciones enlos 3inmuebles del Tribunal.

Sellevo acabomantenimiento enlos siguientes rubros:
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= Pinturay tapiceriade mobiliario y equipo de oficinaque lo requeria.

= Sanitarios.

» Sistema de Alarma Sismica.

= Equiposy bienes informaticos (Computadoras, Impresoras y Escaneres).
» Preventivosy correctivos de Mini Split.

Llevo a cabo trabajos de pintura y barniz en 14 ponencias y en todas las areas comunes del edificio de
Insurgentes 825, asicomo de las areas creadas por el reacomodo en las oficinas de Coyoacan 1153.

Desmontaron 11 Mini-Splits del edificio de Avenida Coyoacan 1153, derivado de la desocupacion de los
pisos 5,6y 7,delos cuales, sereinstalaron 5 en el edificio de Insurgentes 825.

Sehizolareparacion de fugas de agua detectadas en los banos del edificio de Coyoacan.
Llevo acabounestudiodelas cargas eléctricas de los tres edificios del Tribunal.
Diomantenimientoalas bombas de agua en el edificio de Insurgentes Sur 825.

Dio mantenimiento alos Mini-Splits destinados al enfriamiento de los “IDF".

Dio servicio integral de mantenimiento preventivo y correctivo a hidrantes, extintores, bombas contra
incendios, alarmas contraincendios, unidades nuevas de polvo quimico y unidades nuevas de espuma.

Fueron reparados cortos de las instalaciones eléctricas en los edificios de Coyoacan, Insurgentes y
Nebraska.

Llevo acabo mensualmente el mantenimiento delos 5 elevadores del Tribunal, de los cuales 3 se ubican en el
edificiode Insurgentesy 2 en Coyoacan.

Servicio de mantenimiento de cargade Energia - Site del edificio de Insurgentes 825y Coyoacan 1153.

Serviciode mantenimientoy reparacion de mueble de maderade la Primera Sala Ordinaria.
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Dio servicio de mantenimiento a transformador seco tipo pedestal con capacidad de 150 KVA marca
PROLEC, incluye tornilleria de cobre, terminales, materiales, herramientas vy todo lo necesario para su
correcto funcionamiento vy reemplazo de interruptor termomagnético siemens modelo LXD63B600
SENTRON, incluye materiales, herramientas y todo lo necesario para su correcta instalacion vy

funcionamiento.

Se realizd mantenimiento preventivo a transformador seco tipo pedestal y reemplazo de interruptor termo
magnético SIEMENS.

Se llevo a cabo servicio de mantenimiento al sistema de aire acondicionado del edificio de Insurgentes 825,
consistente en cambio de filtros, limpieza de ductos, pruebas de lavado de aire y arranque, de acuerdo al

semaforo verde de pandemia.

XIl.-MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES.
Sellevaron acabo trabajos de plomeriay electricidad parareparaciones menores enlos tresinmuebles.

Se liberaron espacios ocupados con mabiliario vy cajas en la subestacion eléctrica de Insurgentes, lo que
representabaunriesgo de siniestro latente.
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Dio servicio de mantenimiento a transformador seco tipo pedestal con capacidad de 150 KVA marca
PROLEC, incluyendo tornilleria de cobre, terminales, materiales, herramientas y todo lo necesario para su
correcto funcionamiento y reemplazo de interruptor termomagnético SIEMENS, modelo LXD63B600
SENTRON, con materiales, herramientasy todo lo necesario parasu correctainstalaciony funcionamiento.

XIll.- SERVICIOS PERMANENTES EN LOS TRES EDIFICIOS DEL TRIBUNAL.

Fotocopiado: informe de lecturay registro de las maquinas que produjeron 3,817,000 copias.
Limpieza: de lunes asabado 310 serviciosy supervisiones.

Vigilancia: larevision de 365 partes de novedades.

Sanitizacion: en los tres edificios que ocupa el Tribunal, Coyoacan 1153; Insurgentes Sur 825 y Nebraska 72,
se efectuaron 104 servicios de enero a diciembre 2021, asi como varias sanitizaciones externas en la
plazoleta del edificio de Insurgentes Sur con motivo del operativo establecido para regreso de las

actividades del Tribunal a partir del 22 de febrero.

Fumigacion. - han realizado 6 servicios de fumigacion en la totalidad de las areas de los tres inmuebles del
Tribunal en el gjercicio 2021.

Servicio Médico: Se ha contado con el Servicio Médico contratado durante todo el ejercicio 2021 al cual
tienen acceso todos los servidores piblicos del Tribunal, en los consultorios existentes en los edificios de

Insurgentes y Coyoacan.
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XIV.- ESTACIONAMIENTOS

Serealizd lavalidacion de todos los cajones de estacionamiento de los tres inmuebles del Tribunal.
Sellevoacabolasupervisiony reasignacion de 257 cajones de estacionamiento.

XV.- OBRAS DE MANTENIMIENTO DELARCHIVO EN NEBRASKA

Eneste rubro en particular, se llevaron a cabo una serie de trabajos para lograr laampliacion y mejoramiento
de espacios del archivo ubicado en la calle de Nebraska 72, que se encontraba totalmente congestionado.

Comenzo con el desmonte y retiro de tabla roca de paredes falsas propiciando espacios con mayor amplitud
para facilitar la clasificacion documental y una mayor movilidad tanto de los expedientes como del personal
acargo.

Hizo la movilizacion de muebles para la reubicacion de los servidores pablicos que laboran en el archivo y el
reordenamiento de expedientes.

Se nivelaron aproximadamente 110 metros de piso de estacionamiento, con relleno de tezontle, enmallado
y colado de firme de concreto.

En dicha superficie realizo la instalacion de ductos para cableado de electricidad vy la instalacion para
equipo de computo, asimismo se colocaron mas de 100 metros de piso de loseta convirtiéndolo en un
espacio mas amplio y apropiado para los trabajos que se llevan a cabo en dicha area, igualmente se
subieron los niveles de las coladeras para evitar inundaciones; de la misma manera se colocaron

luminarias de mayor intensidad, las cuales son muy necesarias para llevar a cabo el trabajo de archivo.
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Se desocupo otrazonadelinmueble, cedido por esta Direccion de Recursos Materiales y Servicios Generales
y se redujo el espacio de oficinas ocupado por el sindicato, aprovechando esa area, donde se colocaron
mayor nimero de anaqueles que se adquirieron en el archivo con el objeto de contar con mayor espacio para
clasificary facilitar subtsqueday localizacion.

Se independizaron las instalaciones sindicales para quedar separadas del archivo, cerrandose por la parte
internay abriendo un acceso exterior por la calle de Nebraska, la cual ahora cuenta con puerta metalicay reja
de seguridad.

Eneseinmueble serealizd larecarga de 168 extintores, suministrando para el archivo 4 tanques de mayores
dimensiones, 2 de espumay 2 de polvo quimico para papel y la colocacion de senalizaciones de extintores.

Efectudlainstalacion de tuberiade sistemade alerta; lainstalacion de 2 alarmas contra sismos e incendios.

Realizo la instalacion de sistema de video vigilancia en planta baja y el area de estacionamiento de planta
alta, asicomo en el exterior delinmueble convisionala calle en elinmueble de Nebraska 72.

En Nebraskasereparo, y se puso en marcha del sistema de video vigilancia en planta bajay estacionamiento
plantaalta.

Llevo a cabo servicios de desazolve de conductos de Nebraska internos externos tuberia de

estacionamiento de (destapado, limpiezay desagiie).
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XVI.- VEHICULOS

Dio seguimiento estricto a los servicios de mantenimiento de los automoviles designados a resguardo de los
servidores pablicos.

Superviso la tramitacion de 54 verificaciones ambientales, respecto del parque vehicular propiedad del
Tribunal.

Asimismo, se superviso el mantenimiento preventivoy correctivo de los vehiculos.

Por medio de contratos consolidados, se adquirieron los combustibles, lubricantes vy aditivos necesarios
paralaoperacionde los vehiculos.

Realizo 105 servicios con chofer y vehiculo, tanto a distintas areas del Tribunal como al area de Presidencia
de éste Organo Jurisdiccional.

Concretd 380 entregas de documentacion en diversas dependencias enviadas por parte de varias areas
solicitantes de esta H. Tribunal, como Oficialia de Partes; Direccion General de Administracion; Secretaria
General de Atencion Ciudadana; Direccion de Recursos Humanos, entre otros.

Realizo 474 recorridos (dos por dia), para entrega de correspondencia, traslado de expedientes y personal
usuario entre el edificio de Insurgentes 825y el inmueble de Coyoacan 1153. Esto a partir del 22 de febrero

hastalafechadeinicio devacaciones decembrinas.

Llevo acabolos tramites para el pago de 28 tenencias referentes al parque vehicular del Tribunal.
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Serealizolacontratacion del aseguramiento del parque vehicular respecto de 27 vehiculos.

XVIl.- MEDIDAS SANITARIAS CONTRA LAPANDEMIA.

Se implementaron medidas vy ejecutaron acciones permanentes con el objeto de contrarrestar los graves
efectos producidos por la pandemia por el virus, SARS- Cov-2, suministrando:

Caretas protectoras.

Cubrebocas.

Gel antibacterial en presentacion de un litro y despachadores de gel
colocados en las areas estratégicas de los tresinmuebles.

Instalacion de termdmetros de pedestal en los accesos de los tres
inmuebles del Tribunal.

Colocacionde jabon antibacterial para manos, en todos los sanitarios.

Adquisicion de liquido sanitizante concentrado para cabinas y también sanitizante para superficies.

En fechas de regreso de vacaciones o por suspension de actividades, la colocacion de dos carpas, una de
sanitizacion y otra para recepcion de documentos de Oficialia de Partes en la plazoleta del edificio de
Insurgentes, asi como de Cajas Inbox UVC, desinfectantes de documentos, instalacion estratégica de tres
cabinas sanitizantes, mesas de atencion al publico con pantallas protectoras de acrilico y senalizaciones
para guardar lasanadistanciade metroy medio entre las personas.

XVIIl.- TRANSPARENCIA.

Cumplio a las obligaciones de Transparencia, actualizando la informacion que al area corresponde en el
Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia. (SIPOT).

Atendiio 8 solicitudes deinformacion recibidas.

XIX.- ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA CELEBRACION DEL 50 ANIVERSARIO DEL TRIBUNAL.
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A) Acondicionamiento del Auditorio ubicado en el primer piso del edificio de Insurgentes 825 Colonia
Napoles consistente en:

» Retirodetresfilasdebutacas.

» Ampliaciony cambio de alfombradel entarimado del foro.

» Instalacion de rampa para personas con capacidades diferentes.

» (Colocaciondetablarocaenlaparte del fondodel auditorio.

» Colocaciondelonaalusivaal evento.

» Elaboraciony colocacion de banderas.

» Adquisiciony colocacion de padium de acrilico nuevo

» Adquisicion dereflectoresyarreglodeiluminacion.

» Compradeequipos deradiocomunicacion.

» (olocacionde mesasysillas parapanel deinvitados especiales.

» Alquilery colocacion desillas paralos Magistrados del Tribunal

» Elaboracion de panos conaplicaciones conIsologo del Tribunal

» Elaboracion de mil cubre bocas de tela con bordado delIsologo 50 Aniversario del Tribunal.
» Elaboracion de mascadasy panuelos conIsologo 50 Aniversario del Tribunal.

» Elaboracion de ochocientos pines metalicos del Isologo 50 Aniversario del Tribunal.

B) Coordinacion de logistica para el evento.

» Sellevaron a cabo diversas reuniones en coordinacion con Presidencia y diversas areas del Tribunal,
paralaplaneaciony logisticadel evento.

» Secoordindal personal participantey de apoyo paralarealizacion del evento.

» Colaboracion con el Coordinador de Asesores del Magistrado Presidente parala elaboracion del Libro
Cincuenta Anos de Justicia Administrativa de la Ciudad de México.

XX.-OTRAS ACTIVIDADES

Colaboracion con la Direccion General de Administracion y con el Instituto de Especializacion en Justicia
Administrativa de la Ciudad de México, en la elaboracion de los “LINEAMIENTOS DEL INSTITUTO DE
ESPECIALIZACION EN JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE LA CIUDAD DE MEXICO PARA EL REGISTRO Y
CONTROL DE LAS CUOTAS DE RECUPERACION AYUDAS Y DONACIONES” y de los “LINEAMIENTOS PARA
ELREGISTROY CONTROL DE LAS CUOTAS DE RECUPERACION AYUDAS Y DONACIONES GENERADAS POR
ELINSTITUTO DE ESPECIALIZACION EN JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE LA CIUDAD DE MEXICO”
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En coordinacion con la Direccion General de Administracion, la elaboracion de los “LINEAMIENTOS DE
AUSTERIDAD DELTRIBUNALDE JUSTICIAADMINISTRATIVADE LACIUDAD DE MEXICO 2021"

En colaboracion con la Direccion General de Administracion y de la Direccion de Recursos Humanos, la
adquisicion de regalos del diadel padrey diade lamadre que otorga el Tribunal al personal de base.

Serealizd levantamiento para proyecto de planos de las nuevas oficinas reacondicionadas enlos pisos 1, 2, 3
y 4 de Coyoacany de Oficinas del piso 8 del edificio de Insurgentes 825.

En el procedimiento de publicacion de visitas a salas, la Direccion de Recursos Materiales y Servicios
Generales, colabora en la adquisicion de papel opalinay de papel mica, para que una vez impresa la visitaen
los términos que se indican, ésta sea colocada en el exterior de las instalaciones del Tribunal, tanto en el
edificio de Coyoacan 1153 como en elinmueble de Insurgentes 825, con la finalidad de dar publicidad de ese
procedimiento.

Asimismo, esta Direccion se encarga de la colocacion del pizarron electronico, ubicado en el area de Oficialia
de Partes del edificio de Insurgentes 825, para que la Direccion de Informatica se encuentre en posibilidad de
actualizar el contenido que debe aparecer en ese medio electronico.
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DIRECCION
DE INFORMATICA

Misael Nodimax Tejeda Garcia
Director de Informatica

Las Tecnologias de la Informacion y Comunicacion (TICs) fueron herramientas fundamentales en el afio
2021 para el desempeno de las funciones del Tribunal de Justicia Administrativa de la Ciudad de México,
debido a que se continud el confinamiento y el trabajo escalonado para evitar contagios del virus SARS-CoV-
2 entre los servidores pablicos, por lo tanto, la Direccion de Informatica fue un area de suma importancia y
piezafundamental paraapoyaratodas las areas adesempenar sus funciones en estas condiciones.

Es por ello que la Direccion de Informatica afrontd y supero todos los retos que se habian planteado para el
ano 2021, impulsando con el desarrollo de Sistemas de Informacion, Administracion de la Infraestructura
Tecnologica, Capacitacion y Soporte Técnico, los proyectos y actividades programados por las areas
estratégicas del Tribunal como son: la Presidencia, Secretaria General de Acuerdos, Secretaria de
Compilaciony Difusiony la Direccion General de Administracion.

Finalmente, la Direccion de Informatica continuara con el desarrollo del Juicio en Linea, innovacion con
procesos administrativos electronicos y consolidando suinfraestructura tecnologica.

Objetivo

Dar a conocer las actividades realizadas durante el ano 2021 por la Direccion de Informatica respecto de los
diversos proyectos de Desarrollo de Sistemas de Informacion, Administracion de Centro de Datos, Redes y
Comunicacion, Capacitacion y Soporte Técnico, llevados a cabo dentro del Tribunal de Justicia Administrativa
de la Ciudad de México, conforme a lo establecido en el Programa Operativo Anual de Actividades 2021 y el
Programa Estratégico de Tecnologias de la Informaciony Comunicacion 2021 - 2022.
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Comunicacion

Servicios deinternet, correo electronicoy comunicaciones

Enelano 2021, la Direccion de Informatica realizd las gestiones administrativas, con la finalidad de otorgar
el funcionamiento del 99.8% de conexion efectiva que se propuso en el servicio de correo electronico,
internet alambrica e inalambrico, telefonia IP y conexion remota para que todos los servidores publicos
pueden desempenar sus funciones dentroy fueradelasinstalaciones.

Entre las tareas que esta Institucion ha desarrollado dentro de este rubro en el presente ejercicio se
encuentran:

Proporcionar el servicio de internet, correo electronico y telecomunicacion a los 789 servidores
publicos de lainstitucion.

Proporcionar el soporte operativo para asegurar lacomunicacion entre las tres sedes y las diferentes
areas administrativasyjurisdiccionales con organismos e instituciones externas.

Realizar el monitoreo, deteccion y eliminacion de correos mal intencionado que puedan ser enviados
al TJACDMX.

Crear y asignar diferentes niveles de seguridad en la salida a internet conforme a las politicas
informaticas establecidas por parte de la Junta de Gobierno y Administracion del TJACDMX.
Establecer el monitoreo de trafico y acceso a los diferentes servidores y servicios de la red del
TJACDMX.

Con el fin de brindar la tecnologia v las condiciones técnicas que necesitan los servidores puablicos del

TJACDMXen el gjercicio de sus labores:
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*Seinstalarony configuraron 10 Antenas de interconexion Wi-Fi para magistrados de Sala Superior.

* Se reubicaron 14 Antenas de interconexion Wi-Fi para magistrados de Salas Ordinarias y Salas
Especializadas.

*Seadecuaron 25 nodos en el Anexo de Nebraska No. 72.

*Seadecuarony reubicaron 90 nodos enlasede del TJACDMX ubicada en Av. Coyoacanno. 1153

* Instalacion de 4 switches de red y reubicacion de 3 switches de red en la sede del TJACDMX ubicada en
Insurgentes Surno.825.Y tres reubicaciones de Switches dered enlasede de Av. Coyoacanno. 1153.

* Seinstald CCTV con cobertura de Site de comunicaciones en piso 3y 2 de la sede del TJACDMX ubicada en
Av.Insurgentes Surno.825.

*Sereubicaron 6 camaras del CCTV de Coyoacan, incluyendo mezzanine, estacionamiento y sotano.

Servicios de Intercomunicacion

Como parte de las acciones que se llevaron a cabo, fue la configuracion en el conmutador para el
redireccionamiento de las llamadas para la atencion a la ciudadania que realizo la Secretaria General de
Atencion Ciudadana y Areas Jurisdiccionales, durante la continuacion de la suspension de actividades
presencialesy el trabajo escalonado.
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Videoconferencias

Ante la nueva normalidad, el Tribunal continu6 utilizando la plataforma de videoconfencias (Webex Meet),
para el desarrollo de Plenos Generales, Plenos Jurisdiccionales, Juntas de Gobierno y Administracion,
Comités de Adquisiciones, Arrendamientos, y Servicios; el Interno de Administracion de Documentos
(COTECIAD), y de Bienes; asicomo mltiples reuniones de trabajo entre las areas del Tribunal.

Finalmente se dio apoyo técnico enlas siguientes sesiones:

No. Tipo de Sesion Cantidad ‘
1 Pleno General 48

2 Pleno Jurisdiccional 48

3 | Junta de Gobierno y Administracion 12

4 Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios 27

5 Reunion Grupo de Presidencia 5

6 Brigada de Proteccion Civil 4

7 Eventos 50 Aniversario 5

8 Reunion Magistrados de la Sala Ordinaria 12

Total 161
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Respaldos deinformacion

Sellevaronacabo 3,105 respaldos del Centro de Datos de la Sede Principal de Av. Insurgentes elaborados en
cintas magnéticas y 1,156 del Centro de Datos de la sede de Ave. Coyoacan 1153, los respaldos
corresponden al Sistema Digital de Juicios, Sistema Contable Integrador, Documentos de Digitalizacion,
Portales Web, Plataformas de Capacitacion y Sistemas de Administracion, asi como los ambientes de
calidady desarrollo de dichos sistemas.

Servicios de Digitalizacion

Se llevd a cabo el mantenimiento preventivo de tres escaneres de alta produccion para el area de
Digitalizacion.

Actualmente, el Tribunal dispone de 20 escaneres de alta velocidad, para la digitalizacion de todos los
expedientes o actas. Estos recursos en promedio digitalizan 35,000 expedientes mensualmente.

De igual forma se disponen de 7 centros intermedios de digitalizacion de alta velocidad para la atencion de
las salas ordinarias, mismos que digitalizan un promedio de 2,000 expedientes mensuales.

Administracion del portal www.tjiacdmx.gob.mx y www.ieja.tjacdmx.gob.mx
Portal Web Tribunal de Justicia Administrativadela CDMX

Durante el presente ejercicio se han recibido mas de 462,649 visitas en el sitio WEB de la institucion, lo que
equivaleamas 38,554 visitas al mes, siendo visitado el sitio web 65% mas que el aho pasado.
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Tribunal de Justicia Administrativa
__dela Ciudad de México__

De formaadicional, en este periodo se realizaron diversas labores de administracion y mantenimiento de los
contenidosy servicios del sitio, entre los que destacan:

* Elaboracion de 75 notas periodisticas.

* Elaboraciony publicacion de 14 avisosimportantes

* Actualizacion de titulares en la Sala Superior, Sala Ordinaria, Secretaria General de Compilacion y
Difusion, Secretaria General de Atencion Ciudadana.

* Actualizacion enlaseccion de Acuerdos Pleno General, Acuerdos Junta de Gobierno y Administracion.

» (reacion de nuevos mends en la pagina del Tribunal como son: Sistema de Pre-registro, Formato de
Pago de Copias, Libros del Tribunal, Citas por Internet, Directorio de Citas, Consignaciones en Lineay
Marco Juridico Actualizado.

Para el caso del Portal del Instituto de Especializacion, se trabajo en la propuesta de un rediseno total del
portal, integrando una nueva imagen institucional, cambio de los mends e informacion contenida en el
portal, dandole mas importancia a los servicios de posgrados que ofrecen actualmente.
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Actualizacion del portal de Transparencia

De igual manera para cumplir con todas las obligaciones de Transparencia, esta Direccion colabor6 con la
Unidad de Transparencia para actualizar trimestralmente todos los formatos competentes a la Direccion
General de Administracion, se cumplio a cabalidad con la carga de todos los formatos en el Sistema de
Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT).
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Google Analyticsy Consola Google Search

La Jefatura de Unidad de Administracion de Website, dio seguimiento a las recomendaciones de la
Consola Google Search para que la pagina del Tribunal saliera en las primeras paginas de la bdsqueda

organica del buscador Google.

Asi también le dio seguimiento al comportamiento de la analitica de visitas de la pagina en la consola de

Google Analytics.
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Soporteyactualizacion de la Plataforma Educativa de Capacitacion del IEJA

Como parte de las actividades desarrolladas por la Direccion de Informatica para afrontar la suspension de
labores v actividades presenciales dentro del Tribunal, se colaboré con el Instituto de Especializacion en
Justicia Administrativa del TJACDMX para que se cumpliera con la imparticion de los semestres tercero y
cuartode las Maestrias en Justicia Administrativay en Sistema Anticorrupcion.

Cabe mencionar que se llevaron a cabo las actividades correspondientes para el inicio de las maestrias en
Juiciode Amparoy Derechos Humanos.

Se llevaron a cabo las clases a través de la plataforma de videoconferencias y mediante la utilizacion de la
Plataforma Educativa de Capacitacion, se logro aplicar examenes en linea y poner a disposicion de los

alumnos el material empleado durante los semestres de las maestrias.

La Direccion elaboré material multimedia, empleado en la capacitacion tanto del personal administrativo
comode losalumnosy docentes de las maestrias, el cual consistio en:

Manualesy videos de uso de la Plataforma Cisco Webex Meetings
-Especificaciones Técnicas.
-Manual deusodelaplataforma.

-Iniciode sesionalaSala Virtual.

Manualesy videos de uso de la Plataforma Académica IEJA
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Seelaboro el registro, disefioy envio de un total de 3,237 constancias de los diversos cursos de capacitacion,
conformealosiguientes datos:

0 RSO 0.D
0 ANCIA
Conferencia "Reformas fiscales 2021" 291
2 Ciclo de conferencias virtuales "Reforma Constitucional al Poder 303
Judicial de la Federacién”
3 Platica “Resiliencia post Covid” 271
4 Platica "Recomendaciones para un retorno seguro al TJACDMX" 220
5 Taller de Redaccion Judicial 251
6 Mesa redonda "Interés Juridico y Legitimo" 182
7 Seminario "Argumentacion Juridica" 183
8 Curso virtual de Género y Derechos Humanos 2 181
CONVOCATORIA
9 Curso virtual de Género y Derechos Humanos 3 148
CONVOCATORIA
10 | Mesa redonda "Suspension del Acto Reclamado” 132
11 | Conferencia "Procedimiento Administrativo” 248
12 | Platica "Que hacer en caso de sismo en tiempos de COVID-19" 172
13 | Mesa redonda “Afirmativa Ficta” 239
14 | Platica "Medidas contra el COVID-19 en el ambiente laboral” 116
15 | Conferencia Magistral "El Juez, Condicion y Mision" 374
16 | Contexto y texto de la propuesta de reforma constitucional 98
indigena
Total 3,237
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Cabe mencionar, que se particip6 en la difusion e imparticion del “Curso Virtual de Género y Derechos
Humanos”, tanto de la 2da como de la 3ra Emision, esta Gltima en conjunto con la Asociacion Mexicana de
Juzgadoras A.C.y laComision Estatal de los Derechos Humanos de Chiapas.
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Se realizaron actividades correspondientes para la imparticion del “Diplomado en Derecho Administrativo,

Transparencia y Combate a la Corrupcion” en conjunto con el Instituto de Especializacion en Justicia

Administrativa del TJACDMX Yy el Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Pablica, Proteccion de

Datos Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México.

Videosy Eventos Virtuales

Como parte del 50 aniversario del TJACDMX se llevaron a cabo durante todo el ano entrevistas, capsulas,
platicas, mesas redondas y conferencias a través de la plataforma de YouTube del Tribunal.
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A.Entrevistasy capsulas devideo.

Se publicaron en el canal de Youtube del TJACDMX un total de 28 videos

MES DE
NO. TITULO ,
PUBLICACION
1 Capsula Informativa - "Antecedentes e Historia del TJACDMX" Febrero
Lineamientos y acciones generales para el regreso a labores en el
2 Febrero
TJACDMX
3 Conoce a tus Magistrad(@s - Laura Emilia Aceves Gutiérrez Febrero
4 Conoce a tus Magistrad(@s - Magistrados Segunda Sala Ordinaria | Marzo
5 Conoce a tus Magistrad(@s - Estela Fuentes Jiménez Marzo
6 Conoce a tus Magistrad(@s - Magistradas Quinta Sala Ordinaria | Marzo
7 Conoce a tus Magistrad@s - José Arturo de la Rosa Pena Abril
8 Capsula Informativa - “La estructura del TJACDMX" Abril
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9 Conoce a tus Magistrad(@s - Magistradas Primera Sala Ordinaria | Abril
10 | Capsula Informativa - “Naturaleza Juridica del Tribunal” Mayo
11 | Conoce a tus Magistrad@s - Maria Marta Arteaga Manrique Mayo
Capsula Informativa - "Principales Reformas Legales
12 o . . Mayo
Administrativas de la Ciudad de México”
13 Capsula Medidas de prevencion higiénico - sanitarias para COVID- Juni
unio
19
14 Conoce a tus Magistrad@s - Magistrados y Magistrada de la Juni
unio
Tercera Sala Ordinaria
15 | Conoce a tus Magistrad@s - Xochitl Alimendra Hernandez Torres | Junio
16 | Conoce a tus Magistrad@s - Jesas Anlén Aleman Julio
17 Conoce a tus Magistrad@s - Magistrados y Magistrada de la Jul
ulio
Cuarta Sala Ordinaria
18 | Capsulainformativa "50 Aniversario del TJACDMX" Julio
Conoce a tus Magistrad(@s - Magistrados y Magistrada de la Sala _
19 o Septiembre
Especializada
Conoce a tus Magistrad@s - Magda. Mariana Moranchel _
20 Septiembre
Pocaterra
21 | Capsula Informativa — “Transparencia” Septiembre
Conoce a tus Magistrad@s — "Secretarias Generales de _
22 ., Septiembre
Acuerdos
23 | Conoce a tus Magistrad@s - Magda. Rebeca Gomez Martinez Octubre
24 | Capsula Informativa — “Temas Fiscales. Predial y Agua” Octubre
Conoce a tus Magistrad@s — "Administracion y Junta de
25 , Octubre
Gobierno”

26 | Conoce atus Magistrad@s Magdo. Irving Espinosa Betanzo Noviembre
27 | Capsula Informativa — "Anticorrupcion” Noviembre
Conoce a tus Magistrad@s — “Atencion Ciudadana y Compilacion _

28 L Noviembre

y Difusion”
B.Envivo

Sellevaronacaboenelcanal de Youtube del TJACDMX un total de 18 en vivo.
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MES DE

NO. | TITULO PUBLICACION

1 Conferencia "Reformas Fiscales 2021" Enero

> Conferencia Magistral "Reforma Constitucional al Poder Enero
Judicial de la Federacion"

3 Platica Virtual “Resiliencia post Covid” Febrero

4 Platica Virtual "Recomendaciones para un retorno seguro al | Febrero
TJACDMX"

5 Mesa Redonda "Interés Juridico y Legitimo" Febrero

6 Conversatorio Virtual “Mujeres exitosas en la Judicatura” Marzo
Firma del Convenio Marco de Colaboracion entre el Marzo

7 TJACDMX, la Asociacion Mexicana de Juzgadoras A.C.y la
Comision Estatal de los Derechos Humanos de Chiapas.

g Firma de Convenio TJACDMX —llustre y Nacional Colegio de | Marzo
Abogados de México
Mesa redonda“Suspension del acto reclamado” Abril

10 Conferencia "Procedimiento Administrativo" impartida por el| Mayo
Dr. Jorge Fernandez Ruiz

11 | Platica "Que hacer en caso de sismo en tiempos de Covid-19"| Mayo

12 | Mesa Redonda "Afirmativa Ficta” Junio

13 | Platica "Medidas contra el Covid-19 en el ambiente laboral" | Junio

14 | Conferencia Magistral "El Juez, Condicion y Mision" Julio
Conversatorio del Dia Internacional de los Pueblos Indigenas | Agosto

15 | "El contexto y texto propuesto de reforma constitucional
indigena”

16 | Mesa redonda “Caducidad y Prescripcion” Septiembre

17 | Mesa Redonda “Ejecucion de sentencias ” Noviembre

Se participo en la transmision del evento de la “Conmemoracion del Quincuagésimo Aniversario del
TIACDMX".
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Ademas, se elabord para el Organo Interno de Control el video titulado “Tutorial dirigido a personas
servidoras publicas con puesto operativo, enlace u homélogos”, a través del cual se muestra paso a paso
las indicaciones a seguir para le presentacion de la Declaracion de Situacion Patrimonial y de Intereses de

tipoinicial.

Soporte Técnico

Servicios de soporte técnico

Durante el presente ejercicio 2021, los servicios de soporte técnico continuaron ofreciendo apoyo técnico en
sitio asicomo también de formaremotaalos usuarios de lared del TJACDMX, comprendiendo la atencion de
2,586 ordenes de servicio relativas a la personalizacion de perfiles en equipos de computo, configuracion de
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impresoras tanto en red como de forma local, creacion de carpetas compartidas, revision de lineas
telefénicas, movimientos de ubicacion de equipo informatico, revision de la red local y conexiones fisicas de
red, conexion remota a la red del Tribunal, sustitucion de equipos obsoletos asi como apoyo en los diversos
sistemas de informacion.

Se realizaron 185 trabajos de mantenimiento preventivo a impresoras y 50 trabajos de mantenimiento
correctivoaequipos de computo durante todo el ano.

Esimportante mencionar que en apego a los Lineamientos y Acciones Generales a seguir por el personal del
TJACDMX y en general por toda persona que acuda a sus instalaciones para enfrentar la pandemia por
coronavirus y posibles contagios, siempre se contd con personal técnico haciendo uso de todas las medidas
sanitarias para el apoyo de todos los usuarios del TJACDMX.

Reubicacion de oficinas en sede Coyoacan #1153
Debido aladecisionde laJuntade Gobiernoy Administracion de desocupar 3 pisos en la sede de Coyoacan, la
Direccion de Informatica colaboré arduamente para llevar a cabo estas tareas, apoyando con las siguientes

acciones:

Reubicacion de equipos informaticos como equipos de computo, impresoras, teléfonos, etc.

Direccion de Recursos Financieros 11

Direccion de Recursos Materiales y Servicios 18 3 13
Generales

Direccion de Informatica 8

Direccion de Recursos Humanos 8 2

Instituto de Especializacion en Justicia
Administrativa

Secretaria General de Acuerdos Il

Unidad de Transparencia

Sindicato

= W0
= N
O R e

Secretaria Técnica de la Junta de Gobierno y
Administracion

Total 66 23 45
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Remodelacion del Archivo General — Nebraska

Durante el mes de agosto del presente ano se realizaron trabajos de reacondicionamiento a la red de
telecomunicaciones del edificio Anexo de Nebraska #72 en donde se encuentra el Archivo General de
Concentracion y oficinas del sindicato a raiz de la remodelacion que estas dos areas tuvieron. Se realizo la
instalacion orientada de nodos de red, instalacion de punto de acceso inalambrico para dispositivos moviles,
instalacion de lectoras de deteccion facial para el chequeo de asistencia y la ubicacion de todo equipo
informatico enlos puestos de trabajo de todo el personal.

No. De No. De Teléfonos Nodos de red
Equipos Impresoras
Archivo de 9 3 4 14
Concentracion
Sindicato 4 1 2 4
Total 13 4 6 18

Instalacion de nuevas lectoras de asistencia

En apego a los Lineamientos y Acciones Generales a seguir por el personal del TJACDMX y en general por
toda persona que acuda a sus instalaciones para enfrentar la pandemia por coronavirus y posibles
contagios, el TJACDMX optd por modernizar las lectoras para el chequeo de asistencia; cambiando los
equipos de lector biométrico de huella por nuevos equipos biométricos con capacidad de deteccion facial, los
cualesseencuentraninstalados en las 3 sedes con las que cuenta este Tribunal.

Actualizacion Normativa

Como parte del seguimiento de la auditoria que estarealizando el Organo Interno de Control ala Direccion de
Informaticasellevoacabolaactualizacion delos siguientes documentos:

* ProgramaEstratégico de Tecnologias de laInformacion 2021 - 2022.

* Manual de Procedimientos de la Direccion de Informatica

* Marco de Administracion del Marco de Riesgos del Tribunal de Justicia Administrativa de la Ciudad de
México

* Politicas Informaticas del Tribunal de Justicia Administrativa de la Ciudad de México.
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Desarrollo de Sistemas e Informacion

En materia de desarrollo de sistemas de informacion, la Direccion de Informatica supero diversos retos,
desarrollando e implementando nuevos sistemas de informacion, realizando diversas actividades de
administracion, capacitaciony mantenimiento de los sistemas ya establecidos.

Sistema Digital de Juicios

Enlorespectaal Sistema Digital de Juicios, se realizaron las siguientes actividades:

Desarrollo

» Desarrollo de recepcion de consignaciones via pre-registro, adecuacion del modulo de Oficialia de
Partes v desarrollo del modulo de Administracion de Consignaciones (Secretaria General de
Acuerdosll).

» Adhesion del dato indicador de Afirmativa Ficta en los modulos de Oficialia de Partes, Compilacion y
Difusiony Sala Ordinaria Ponencia.

» Adecuacion del Boletin Electronico parala publicacion de Consignaciones y Exhortos.

» Modulode Generacion de Formatos de Archivo de Concentracion mediante Codigo de Barras, modulo
deadministracion de codigos de clasificacion archivistica.

» Desarrollo de funcionalidad para returnado por compensacion en el Modulo de Sala Ordinaria
Ponencia.

» Rediseno de vista para informes para implementacion de visitas de la Junta de Gobierno vy
Administracion.

» Desarrollodeinterfazde comunicacion entre el Sistema Digital de Juicios y el Sistema de Plenos.

» Desarrolloderecepcion deamparodirecto enlineaconfirmaelectronica.
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Mantenimiento

» Modificaciones en el modulo de citas para oficialiade partes, en el registro de citas.

» Modulodeactuaria 2.0, generacion de cédulas de notificacion.

» Mantenimiento en visualizador de historial de ubicacion fisica de Sala Ordinaria y de Oficialia de
Partes.

» Auditoriaanual de permisos de usuarios del Sistema.

» Permisosparalaponenciaenguardiadigital presencial y periodos vacacionales de 2021,

Mejora Continua

» Implementacion de funciones para la restriccion de publicacion de datos del actor en boletin
electronico.

» Sistemaparablsquedaavanzadade sentencias.

» Ampliacion defuncionalidades en el modulo de amparo.

» Mejoraenlarecepcion de Consignaciones mediante el pago de lineas de capturaante la Secretariade
Administraciony Finanzas.

Manuales de Usuario

» Modulode Administracion de ConsignacionesV/ 1.2

» Modulode Usuario/ Recepcion de ConsignacionesV 1.2.

» ModulodeActuariaV/3.0.

» Recepciondedocumentos Sistema Pre-RegistroV 1.0.

» Usuariode Transferencias de expedientes, acuerdosy cedulas de notificacion.

E L
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Soporte Funcional y Mantenimiento al Sistema Digital de Juicios.

En lo que respecta al soporte funcional y mantenimiento del Sistema Digital de Juicios se realizaron las
siguientes acciones:

No. Tipo soporte Descripcion

1 Capacitacion 9 sesiones virtuales de capacitacion, para la publicacion de
acuerdos listos para notificar y para elaboracion de cédulas de
notificacion.

2 Capacitacion 12 sesiones presenciales de capacitacion para la publicacién
de acuerdos y elaboracion automatica de cédulas de
notificacion.

3 Auditoria Se llevo a cabo la baja de cuentas de servidores pablicos vy

revision de permisos a usuarios actuales.

4 Capacitacion 4 cursos de capacitacion para las nuevas magistradas de sala

superior y salas ordinarias.

De igual manera se atendieron 1,250 drdenes de servicio en relacion a problemas con el Sistema Digital de
Juicios o de capacitacion para el manejo del sistema.

Sistemade Plenos

EnelSistemade Plenos, se agregaron dos modulos nuevos, que se detallan a continuacion:

No. Nombre Modulo Descripcion

1 Consulta de Se agrego un modulo para las sentencias cargadas y
Sentencias archivadas de las ponencias de Sala Superior en los mddulos
de la Secretaria General de Acuerdos |
2 Blsqueda de Se desarrolld una busqueda de recurso de apelacion dentro de
Recursos de las convocatorias concluidas.
Apelacion

Asimismao, se colabor6 en la generacion de 520 archivos PDF con los proyectos de sentencia cargados en el
Sistemade Plenos del Tribunal.

Finalmente, se atendieron 130 6rdenes de servicio con problemas con el Sistema de Pleno.
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Sistema Contable Integrado

Con la finalidad de seguir explotando las bondades del Sistema Contable Integrador, la Direccion de
Informatica continud desarrollando funcionales, dando mantenimiento y soporte técnico con la descripcion
delas siguientes actividades:

Desarrollo

» Desarrollo pararegistrode activos de arrendamiento.

» Desarrollodereportesfinancieros.

* Modulode cargamasiva de registros presupuestales.

» Desarrollodefunciones parael cierre programatico — presupuestal.

Mantenimiento
» Correcciones de Mddulo de Inventario, reportes financieros contables, compras, impuestos,
» Modulode compracon generacion de folio.
* Actualizacion del calculo de la balanza de comprobacion.
» Validacion de pdlizas de contabilidad.

Mejora Continua

Actualizacion del Modulo de solicitudes de ordenes de suministro.
Actualizacion de Tableros de Control Presupuestal.

Sistema Integral de Declaraciones Patrimoniales.
Sin lugar a dudas el ano 2021 fue importante debido a que se implementaron los nuevos formatos para la

Declaracion Patrimonial, estos nuevos formatos se encontraron disponibles a partir de mayo, también se
realizd un enlace a la informacion de recursos humanos para controlar mejor el acceso y declaracion de los

servidores publicos.
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ORGANO INTERNO DE CONTROL

Angel Osvaldo Ubaldo Nifiez
CONTRALOR INTERNO

El Sistema Nacional Anticorrupcion representa un paradigma institucional paralalucha contrala corrupcion,
asi como la instrumentacion de diversos elementos que contribuyen a una rendicion de cuentas
transparentey efectiva, por parte delos servidores publicos, conlasociedad en general.

Sin duda, las reformas constitucionales en materia anticorrupcion publicadas en el Diario Oficial de la
Federacion el 27 de mayo de 2015, establecieron las bases para la emision del marco normativo, no sdlo
para el combate a la corrupcion, sino ademas para la implementacion de herramientas de transparencia y
rendicion de cuentas anivel Federal, enla Ciudad de Méxicoy en las entidades federativas del pais.

Los sistemas anticorrupcion -Nacional y Estatal- introdujeron mecanismos internos de control que inciden
en el ambito de la administracion pablica a efecto de mejorar su eficiencia y eficacia en el desarrollo de la
actividad publicay de la prestacion de los servicios.

En este sentido, el Organo Interno de Control en el Tribunal de Justicia Administrativa de la Ciudad de México
constituye un eje central en la rendicion de cuentas, ello considerando que su funcion incide dentro del
mejoramiento del desarrollo gubernamental, ya que el control interno coadyuva a observar desviaciones en
el cumplimiento delas normasy de los objetivos del Tribunal.

Elambito de actuacion del Organo Interno de Control en este Tribunal contribuye, no sélo a la fiscalizacion de
los recursos publicos a través de los programas de auditoria o de laimposicion de sanciones que en su caso le
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corresponda, sino tambiénimpacta en lainstrumentacion de planes, politicas y procedimientos disenados o
por disefar; con el fin de que, previo a la comision de faltas administrativas, los servidores publicos del
Tribunal se encuentren en posibilidad de prevenir, detectar y corregir cualquier desviacion en el gjercicio del
servicio publico para el cumplimiento de los objetivos de este drganojurisdiccional.

En estasituacion, el Organo Interno de Control, es un pilar sustantivo para el cumplimiento de los objetivos y
las metas institucionales del Tribunal, ya que sus funciones no sélo se acotan o limitan a los aspectos
estrictamente sancionatorios, sino que es un coadyuvante en la instrumentacion de politicas de prevencion
de conductas que pueden trascender alambito de las responsabilidades administrativas e incluso penales.

Con independencia de la pandemia del virus SARS-CoV/2 (COVID-19), que actualmente se vive, el Organo
Interno de Control en este Tribunal continud de manera ininterrumpida, de forma presencial o a través de
medios electronicos, sus labores de atencion y recepcion de quejas, asi como del inicio de investigaciones
administrativas, la sustanciacion de los procedimientos administrativos de responsabilidades, con su
programa anual de auditoria, asi como con la asesoria constante dentro del ambito de sus atribuciones a

cadaunadelas areas administrativas ojurisdiccionales del Tribunal.

En el periodo que seinforma, de eneroaagosto de 2021, se obtuvieronlos siguientes resultados:

INFORME DE ACCIONES Y RESULTADOS

. ACTIVIDAD INSTITUCIONAL NORMATIVIDAD, CONTROLY AUDITORIA.
1. AUDITORIA, SEGUIMIENTO Y REVISION DE CONTROL.

El Programa Anual de Auditoria 2021, contemplé 7 auditorias para realizar por el Organo Interno de Control

del Tribunal através de la Subcontraloriade Normatividad, Control y de Auditoria.
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PROYECTO DEL PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA 2021

No AUDITORIA AREA AUDITADA NOMBRE DE LA FECHA DE FECHADE |OBSERVACIONE
TIPO CLAVE AUDITORIA INICIO MODIFICACION S
Seguimiento a observaciones
Seguimiento de A 9 ylo recomendaciones
. Direccion General de . ) SIN
1 Jauditoria SAE01/2021 e, emitidas pqr AutAinor”Externo Marzo de 2021. OBSERVACIONES CANCELADA
externa durante la dictaminacion a los
estados financieros 2020.
Seguimiento a
L recomendaciones emitidas
Seguimiento de Direccion General de |por la Auditoria Superior de la
2 |auditoria SAE02/2021 o " - a superio Mayo de 2021. |Octubre de 2021. |REPROGRAMADA
Administracion. Ciudad de México derivadas
externa s
de la revision a las Cuentas
Publicas 2018 y 2019.
3 |Desempefio AO1/2021  |Secretaria - General - DejControl interno en materia de |, . 4o 5551, CANCELADA
Compilacion y Difusion. archivo de documentos.
Direccion General de | Seguimiento a observaciones
Administracion. emitidas por este Organo
Seguimiento de Interno de Control durante la|Septiembre de] . .
4 auditoria interna $01/2021 revision “A01/19 Cumplimiento J2021. Diciembre de 2021. [REPROGRAMADA
L » de las funciones asignadas a
Direccion de Informatica. la Direccion de Informatica”.
Direccion ~ General  de |geqyimiento a observaciones
Administracion. emitidas por este Organo
Seguimiento de Interno de Control durante la Diciembre de
5 AR S01/2021 revision “A02/19 CANCELADA
auditoria interna . 2021.
. " Procedimiento para la
Direccion de  Recursos | . hon "
Materiales v Servicios Disposicion  Final de los
Bienes Muebles del Tribunal”.
Generales.
AUDITORIA INTERNAS DEL 2020 EN PROCESO
Direccion General de
Administracion.
Procedimiento para la Se apertur6 en
1 |Especial A02/2019 - = Disposicion  Final de los|Enero de 2021. |Diciembre de 2021. |noviembre de 2020.
Direccion ~ de  Recursos |gjenes Muebles del Tribunal. REPROGRAMADA
Materiales y Servicios
Generales.
Direccion General de
Administracion.
| tario al Activo Circulant Se apertur6 en
2 |cumplimiento A02/2020 nventario al Activo Cireulante e o ge 2021. |Diciembre de 2021. |noviembre de 2020.
Direccion ~ de  Recursos [de! Tribunal. REPROGRAMADA
Materiales y Servicios
Generales.

El programa de auditoria que llevé a cabo el Organo Interno de Control contribuyd a mitigar posibles
desviaciones sobre el desapego al marco normativo v verifico la correcta aplicacion de los recursos publicos
del Tribunal, promoviendo su mejora continua en la gestion institucional, obteniendo una evaluacion del
controlinterno para el 6ptimo aprovechamiento del presupuesto autorizado.

Seguimiento de Auditorias de Cuenta Piiblica.

De la auditoria financiera con clave ASCDMX/141/18 practicada por la Auditoria Superior de la Ciudad de
Meéxico, al Capitulo 3000 “Servicios Generales” relativa a la Cuenta Publica 2018, conforme al oficio namero
CSRII-AS/20/655 de fecha 11 de diciembre de 2020, se dieron por atendidas las dos recomendaciones
formuladas alaDireccion General de Administracion.

Resulta oportuno destacar que el Organo Interno de Control en este Tribunal coadyuvo con la Direccion
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General de Administracion para la atencion de las recomendaciones hasta su total solvatacion, para lo cual
emitio el oficio NGm. TJACDMX/0IC/061/2021 de fecha 26 de marzo de 2021, mediante el cual, remitio el
Informe de la Auditoria SAE02/2020 “Seguimiento a recomendaciones emitidas por la Auditoria Superior de la
Ciudad de México derivadas de la revision ASCM/141/18, al rubro Funcién del Gasto 2 'Justicia’; ya que las
recomendaciones ASCM-141-18-1-TJAyASCM-141-18-2-TJA fueronatendidas puntualmente.

2.VERIFICACION PROGRAMATICO PRESUPUESTALY REVISION AL INFORME DE CUENTA PUBLICA.

Con la finalidad de verificar que exista congruencia entre el ejercicio de los recursos financieros asignados y
el cumplimiento tanto de las metas y objetivos contenidos en el programa anual de trabajo; asi como el
cumplimiento de las normas del Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC), a efecto de disenar
medidas preventivas o correctivas que permitan optimizar los recursos vy la eficacia de las metas
comprometidas, el Organo Interno de Control realiz6 la evaluacion programatico presupuestal.

El proceso que se siguid para este fin fue: recepcion de la guia para la integracion de la Cuenta Pablica que
corresponde, con los formatos y procedimientos que solicito la Secretaria de Finanzas y Administracion de la
Ciudad de México, constatando el cumplimiento de acuerdo con los formatos, revision de las ministraciones,
afectaciones presupuestales y cotejo con los registros contables por capitulo de gasto vy con pdlizas de
ingresoy auxiliares.

Se reviso la informacion correspondiente a la Cuenta Pablica de 2020y se llevaron a cabo 5 revisiones a los
informes trimestrales de avance programatico presupuestal 2021, previo a su envio, en los cuales se
contribuyo con la gestion administrativa del Tribunal para verificar y, en su caso, conciliar las cifras de los
documentos soporte, para contar con unafiscalizacion transparente.

3.PARTICIPACIONES EN COMITES

La participacion del Organo Interno de Control a través de medios electrnicos, para proporcionar asesoria
en organos colegiados del Tribunal, es constante y permanente, ello, aun derivado de la pandemia del virus
SARS-CoV2 (COVID-19) que acelerd las agendas de gobierno electrénico a nivel mundial, antes era
importante transitar a lo digital, ahora se ha vuelto imprescindible hacerlo. Asi, son reconocidas como
aportaciones del gobierno electronico que siguen aumentando valor ala gestion publicay con ello contribuir
particularmente por parte delérganolnterno de Controlalamejora continuadel Tribunal.

El Organo Interno de Control en el Tribunal, derivado de las recientes reformas legislativas en el marco del
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Sistema Local Anticorrupcion, asi como dentro del ambito de sus facultades y acorde a los compromisos
institucionales vinculados a coadyuvar con la administracion del Tribunal, llevé a cabo diversas
intervenciones activas, como asesor, de manera presencial vy a través de tecnologias electronicas, que
refuerzan la necesidad de adoptar las medidas necesarias en el fortalecimiento administrativo para el
desempenoy controlinterno, en 8 Sesiones ordinarias y 5 Sesiones extraordinarias de laJunta de Gobiernoy
Administracion del Tribunal.

Las opiniones emitidas en la Junta de Gobierno y Administracion no tienen caracter vinculatorio, ni resultan
obligatorias a dicho 6rgano colegiado, sobre temas de procedencia normativa de sus acuerdos, v,
principalmente, sobre aplicacién de recursos presupuestales; reservando el Organo Interno de Control sus
atribuciones de verificacion para ejercer sus facultades fiscalizadoras.

Por otra parte, acorde a las atribuciones del Organo Interno de Control este tiene caracter de asesor en los
comités siguientes, mismos que se llevaron a cabo a través de medios remotos de comunicacion y en los
cuales se emitieron diversos pronunciamientos de caracter normativo a efecto de promover su
cumplimientoy la eficienciaen el objeto que persiguen tales comités.
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Ordinarias Extraordinaria

Comité
virtual virtual
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios 4 4
Transparencia 0] 0]
Tecnico Interno de Administracion de 2 (0]
Documentos
De Bienes Muebles 0 (0]

Total 6 4

4.0PINIONES NORMATIVAS.

Derivado de que el mejoramiento continuo es un principio basico de la gestion de calidad para el Tribunal de
Justicia Administrativa de la Ciudad de México, el Organo Interno de Control, acorde a sus facultades, a fin de
contribuir con elementos que aporten una mavyor eficiencia en los objetivos de este Tribunal, asi como en la
generacion de mecanismos de transparencia y rendicion de cuentas emitié 55 opiniones normativas entre
otrostemasrespecto delos siguientes:

» Sistema de Declaracion de Situacion Patrimonial.

» Manuales, Lineamientos y demas disposiciones normativas de la Direccion General de Administracion.

» Procedimientos de contratacion en materia de adquisiciones.

» Lineamientos para la reconfiguracion salarial de los servidores publicos de confianza del Tribunal de
Justicia Administrativa de la Ciudad de México.
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» Nuevos lineamientos que establecen las bases minimas de organizacion, de las Salas Ordinarias
Jurisdiccionales y Especializadas en materia de Responsabilidades Administrativas y Derecho a la Buena
Administracion del Tribunal de Justicia Administrativa de la Ciudad de México, para un regreso seguro a las
actividades en semaforo verde.

» Lineamientos del Instituto de Especializacion en Justicia Administrativa de la Ciudad de México para el
Registroy Control de las Cuotas de Recuperacion, Ayudas y Donaciones.

» Lineamientos y Acciones a seguir para el Préstamo, Recepcion y Entrega de Expedientes del Archivo de
concentracion.

» Opinion normativa a los informes sobre las operaciones autorizadas, correspondientes a los meses de
enero aseptiembre de 2021 de la Direccion de Recursos Materiales y Servicios Generales, bajo el amparo de
losarticulos 54y 55 delaLey de Adquisiciones para el Distrito Federal.

5.RENDICION DE CUENTAS

Informacién Piblica. El Organo Interno de Control contribuyé con la informacion a su cargo para integrar el
Informe Anual de Labores correspondiente al Ejercicio 2020, el cual se publicé en la pagina
www.tjacdmx.gob.mx para transparentar la gestion.

Cabe indicar que la rendicion de cuentas auxilia al ejercicio de la funcion gubernamental, asi como a
garantizar los derechos de acceso a la informacion dispuestos en el articulo 7 apartado D de la Constitucion
Politicade la Ciudad de México.

6. TRANSPARENCIA

En cumplimiento a las obligaciones de transparencia, la cual es un principio que debemos asociar con la
publicidad de la mayoria de las actuaciones publicas por parte de los servidores publicos, ejercicio que
actualmente se encuentra consagrado en el articulo 7 de la Constitucion Politica de la Ciudad de México, el
Organo Interno de Control de este Tribunal contribuyé en laatenciény tramite de:

A. 06 Solicitudes deinformacion por INFOMEX, a las cuales se dio oportuna contestacion.

B. Actualizacion de las obligaciones de transparencia comunes, en cumplimiento del articulo 121,
fracciones I, 1lI, XIII, XVIII, XIX, XXVI y XXXI de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y
Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, en el portal de Internet de este Organo Jurisdiccional y en el
Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT), correspondientes al cuarto trimestre de
2020;y primer, segundoy tercer trimestres del 2021.
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Proceso de eliminacion de papel, a través de la eliminacion de expedientes de la Secretaria General de
Atencién Ciudadana, el 18 de junio de 2021, el Organo Interno de Control participé verificando el proceso de
depuracion de documentos, en copias fotostaticas simples, sin valor probatorio legal, fiscal y/o
administrativo, de la Secretaria General de Atencion Ciudadana, correspondientes a los anos 2007, 2008,
2009, 2010, 2011, 2012, 2013, 2014, 2015, 2016, 2017, 2018, 2019 y 2020 a través de los cuales se
eliminaron un total de 1,091 expedientes de 11 servidores publicos, los cuales se detallan en la siguiente

tabla:
SERVIDORES PUBLICOS Total de
expedientes
3 4 5 6 7 8 9 10 11 seginSGAC
2007 2 2
2008 3 3
2009 1 1
2010 2 2
2011 3 4
Secretaria 2012 1 7] & 22
General de 2013 1 231 1 3 28
Atencion 2014 | 6 38[ 17| 1 67
Ciudadama [ 5915 | 2 34| 9| 1 11 57
2016 2121]18] 2 3110 22 78
2017 | 1(33[12| 5| 7 |11 7 21 97
2018 6 | 30[ 35|28 1| 13| 53| 105| 14 285
2019 |[39]|41|30| 5|29|61|69 16 290
2020 |a1|12| 1|11]17| 16| 6 47 4 155

TOTAL 1091

Fuente: Organo Interno de Control.

La verificacion del proceso interno a través del cual se eliminaron los 1,091 expedientes, se presenta

visualmente a continuacion:
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El resultado del proceso de destruccion y/o eliminacion, con la participacion de este Organo Interno de
Control, se traduce para el Tribunal en:

*Obtencion de otrosingresos.

*Liberacion de espacios en la Secretaria General de Atencion Ciudadana, con lo que se evita obstruir el area.
* Verificacion que los procesos de destruccion y/o eliminacion se realicen conforme a los Lineamientos
Generales paralaEliminacion e Inventario de Baja Documental.

7. DATOS PERSONALES

ElOrgano Interno de Control rindi6 el Informe Anual de Datos Personales 2020 al INFOCDMX, sin incidencias
nivistas porincumplimiento, y emitio dos opiniones al uso de datos personales.

Asi mismo, derivado de que el Sistema de Datos Personales sobre Declaracion de Situacion Patrimonial y de
Intereses de los Servidores Publicos del Tribunal de Justicia Administrativa de la Ciudad de Meéxico, requirio
acciones de mejoray actualizacion del sistema informatico para laimplementacion de los nuevos formatos
para la presentacion de la declaracion de situacion patrimonial y de intereses de todos los servidores
publicos del Tribunal, verificando el cumplimiento al programa.

8. PARTICIPACION EN PROCEDIMIENTOS DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS.

En el seguimiento continuo de la actividad administrativa, en el rubro de normatividad y control, se participod
en los procesos para las adquisiciones de bienes y contratacién de servicios, donde el Organo Interno de
Control tuvo intervencion en las sesiones de comités, en la revision de bases de licitacion para verificar que
se cumpla con los necesidades del area requirente; en los actos de junta de aclaraciones, apertura de
propuestas y fallos de las licitaciones publicas, a fin de que se cumpla con la normatividad en la materia y
garantizar la obtencion de las mejores condiciones en cuanto a precio, calidad, oportunidad, financiamiento
y demas circunstancias pertinentes.

En este rubro, con la intervencion en los procesos de licitacion e invitacion restringida a cuando menos tres

proveedores niimeros
*TJACDMX/DGA/DRMSG/LPN/001/2021.
*TJACDMX/DGA/DRMSG/LPN/002/2021
*TJACDMX/DGA/DRMSG/LPN/003/2021
*TJACDMX/DGA/DRMSG/IR/001/2021
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*TJACDMX/DGA/DRMSG/IR/002/2021

Procesos respecto de los cuales, se hicieron observaciones y sugerencias a la Direccion de Recursos
Materiales y Servicios Generales de este Tribunal, area responsable de dirigir estos eventos. En el caso, se
emitieron las notas y medidas correctivas y preventivas procedentes, que contribuyen no sélo al
cumplimiento normativo sino ademas al uso transparentey eficiente de los recursos publicos.

Cabe resaltar que de los procedimientos de contratacion en los que brindd asesoria normativa el Organo
Interno de Control, no se recibieron RECURSOS DE INCONFORMIDAD alguno, interpuestos con motivo de
las licitaciones puablicas e invitaciones restringidas realizadas por el Tribunal de Justicia Administrativa de la
Ciudad de México.

Se realiz0 andlisis cuantitativo y cualitativo de las adquisiciones, arrendamientos y servicios llevados a cabo
por la Direccion General de Administracion del Tribunal y su Direccion de Recursos Materiales y Servicios
Generales, en el periodo que se informa, a través del procedimiento de Adjudicacion Directa del ejercicio
fiscal 2021, bajo el amparo de los articulos 54 y 55 de la Ley de Adquisiciones del Distrito Federal, con el
objeto de dar cumplimiento a la Ley de Adquisiciones para el Distrito Federal, para no exceder del 20% del
presupuesto autorizado.

9. ACTAS ENTREGA-RECEPCION.

Se participo en 53 procesos de entrega y recepcion de servidores publicos para dar continuidad al quehacer
institucional de las diversas areas del Tribunal, verificando su apego a la normatividad correspondiente, cuyo
indicador fue muy superior a lo programado en razon de los nombramientos de 9 Magistrados, donde los
cambios de adscripcioninstruidos por la Juntade Gobierno y Administracionincrementaron los procesos.

II. ACTIVIDAD INSTITUCIONAL INVESTIGACION DE QUEJAS Y DENUNCIAS Y, RESPONSABILIDADES E
INCONFORMIDADES.

10. EN MATERIA DE QUEJAS Y DENUNCIAS.

Conlafinalidad de dar cumplimiento a los Lineamientos que Reglamentan la Recepcion de Quejas y Denuncias y
su tramitacion en el Organo Interno de Control del Tribunal de Justicia Administrativa de la Ciudad de México, este
ente fiscalizador cuenta con mecanismos de control para el registro de captacion o recepcion de quejas vy

denuncias quedando asentado en el formato de Bitacora de Recepcién de Quejas y Denuncias del Organo
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Interno de Control, lo que permite dar atencion para su tramite, conforme lo senala el lineamiento 7 de la

normade referencia.

Tramite a bitacoras @ it st Ao
2021

e RALT]
® PR

En ese sentido, en el periodo comprendido del 01 de enero al 31 de agosto 2021, en el Organo Interno de
Control del Tribunal se recibieron 73 asuntos, los cuales se tramitaron de la siguiente forma:

7 FORMA DE RECEMCION
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Por su importancia se precisa que, 9 Bitacoras de Recepcion de Quejas v Denuncias se remitieron a la
Autoridad Investigadora del Organo Interno de Control, para el tramite subsecuente previsto en laley.
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11. EXPEDIENTES DE QUEJA.

Con la finalidad de actuar dentro del marco de competencia que otorgan las disposiciones normativas al
Organo Interno de Control del Tribunal, cuando los hechos narrados por los quejosos no se refirieron a
personal del Tribunal; o bien, se tratd de hechos que son competencia del Pleno General o de la Junta de
Gobierno y Administracion, acorde a establecido en los Lineamientos que Reglamentan la Recepcion de Quejas
y Denuncias y su tramitacion en el Organo Interno de Control del Tribunal de Justicia Administrativa de la Ciudad de
Mexico, los asuntos fueron remitidos a la autoridad correspondiente, en este sentido, en el periodo que se
informa, se iniciaron 5 expedientes de Queja que fueron resueltos con acuerdo de INCOMPETENCIA, 4 ala
Juntade Gobiernoy Administracion del Tribunaly 1asu Pleno General parasu atencion.

12.SUBSTANCIACION DE PROCEDIMIENTO DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA.

El periodo que se informa, respecto de las actividades de la Subcontraloria de Responsabilidades e
Inconformidades erigida como Autoridad sustanciadora, inicid con existencia anterior de 4 Procedimientos
de Responsabilidad Administrativa, de los cuales 3 se encontraban en estado de resolucion, de los que se
determind: uno con sancion de Destitucion; otro con sancion de Amonestacion Privada; y un
Sobreseimiento.

El procedimiento de Responsabilidad Administrativa restante, toda vez que éste se encontraba en tramite,
en el mes junio de 2021, se celebro la Audiencia Inicial y se resolvid su remision, con Accion de
Responsabilidad, a la Sala Especializada en Materia de Responsabilidades Administrativas y Derecho a la
Buena Administracion del Tribunal, por Conducta Grave de particular.

En el afio 2021, la Autoridad substanciadora del Organo Interno de Control recibié 4 Informes de Presunta
Responsabilidad Administrativa por conducta no grave, que dieron inicio a 4 expedientes de procedimiento
deresponsabilidad administrativa.

De los antes citados, en el periodo que se informa, uno se determind con Abstencion por articulo 101 de la
Ley de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México; en dos se llevaron a cabo las audiencias
iniciales, se realizaron, mediante el acuerdo respectivo, laadmision de pruebas y alegatos, determinandose
uno de ellos con sancion de Amonestacion Privada. De los dos procedimientos restantes, uno quedod en
substanciacion, ya habiéndose celebrado la audiencia inicial y se resolvera en términos de la Ley de la

materia; y otro en etapade resolucion, como se muestraen lasiguiente grafica.
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El Sistema Nacional Anticorrupcion prevé, en una de sus lineas de accion, la persecucion eficaz de las
conductas vinculadas con actos de corrupcion, asi como promover la prevencion de éstas. Una de las
herramientas para tales efectos lo es el procedimiento de responsabilidad administrativa, el cual se
desarrollaconformealagravedad de la conducta, Grave o No Grave.

13.EXPEDIENTES DE INVESTIGACION.

El periodo que se informa se inicid con existencia anterior de 1 expediente de investigacion de 2018, 1
expediente de investigacion de 2019y 10 expedientes de investigacion de 2020; por lo que hace al periodo
del 01 de enero al 31 de agosto de 2021 se iniciaron 9 expedientes de investigacion, con un total de 21
asuntos tramitados. Expedientes alos cuales se les dio el tramite siguiente:

Expediente 2018

Se resolvio con presentacion de Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa ante la Autoridad
Substanciadora del Organo Interno de Control por conducta no grave, lo que dio lugar al inicio del respectivo
Procedimiento de Responsabilidad Administrativa.
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Expediente 2019

*En Tramite.

Expedientes 2020

* 3 expedientes con presentacion de Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa ante la Autoridad
Substanciadora por conductas no graves; 4 Archivos y 3 en Tramite.

Expedientes 2021

*Seresolvieron 2 expedientes como Archivoy 7 se encuentran en Tramite.

EXPEDENTES DE INVESTIGADI 0N % PED N TS D INVESTIGACION
010 PN T
i ]
EXFEMESTES M INESTIC AL EXPFEDIERTES DE FRYESTIGACIOY
020 281

14. INFORMES DE PRESUNTA RESPONSABILIDAD

Con la finalidad de determinar la posible imposicion de sanciones conforme a los procedimientos que las
normas legales establecen, el Organo Interno de Control, a través de la autoridad investigadora por medio
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del Informe de Presunta Responsabilidad describe los hechos relacionados con alguna de las faltas
administrativas senaladas en la Ley de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México,
exponiendo en forma documentada, con las pruebas y fundamentos, los motivos y presunta
responsabilidad de la persona servidora pablica, o de un particular, en la comision de faltas administrativas,
en esta tesitura como va se refirio, la Autoridad Investigadora durante el periodo enero-agosto de 2021,
emitio 4 Informes de Presunta Responsabilidad Administrativa por conductas no graves.

15. DECLARACIONES PATRIMONIALES.

De conformidad con las obligaciones dispuestas en el articulo 32 de la Ley de Responsabilidades
Administrativas de la Ciudad de México referentes a la obligacion de los servidores publicos del Tribunal de
presentar las declaraciones de situacion patrimonial y de intereses y su declaracion fiscal anual, bajo protesta de
decir verdad, ante el Organo Interno de Control. Este como responsable del “Sistema Integral de Informacion
Patrimonial” del Tribunal, dio puntal seguimiento al cumplimiento de dicha obligacion constitucional.

Paralo cual, sellevaron acabo, para la presentacion de Modificacion de Declaracion de Situacion Patrimonial
y deIntereses MAYO 2021, asicomo la Inicial de los nuevos obligados del Tribunal a partir del mismo mes, las
siguientesacciones:

* Se dio seguimiento oportuno al Programa para la implementacion de formatos de declaracion
patrimonial y de intereses emitidos por el Sistema Nacional Anticorrupcion (SNA) y actualizacion del
Sistema Integral de Informacion Patrimonial del Tribunal de Justicia Administrativa de la Ciudad de México
2020-2021.

» Serecabd, por medios electronicos, el padron de servidores pablicos obligados a presentar declaracion de
situacion patrimonial en el mes de MAYO, generado por la Direccion de Recursos Humanos.

» Para el cumplimiento de la obligacion de presentar la declaracion patrimonial y de intereses ante el
Organo Interno de Control del Tribunal, se elaboraron tripticos y una guia rapida alusivos al tema.

» Seimplementaron mecanismos de difusion a través de una leyenda alusiva en los comprobantes fiscales
digitales y voceo mediante el sistema telefdnico.

» Seelaboraron los nuevos Lineamientos para la presentacion y registro de las Declaraciones Patrimoniales y de
Intereses de los servidores publicos del Tribunal de Justicia Administrativa de la Ciudad de México, los cuales
fueron aprobados por la Junta de Gobierno y Administracion, publicados en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
México el 30 de abrilde 2021.

» Se elabord propuesta de modificacion para ampliar los plazos de presentacion de las Declaraciones

Patrimonialesy de Intereses de los servidores publicos del Tribunal de Justicia Administrativa de la Ciudad de
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Meéxico, la cual fue aprobada por la Junta de Gobierno y Administracion, publicada en la Gaceta Oficial de la
Ciudad de México el 16 de juniode 2021.
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Se brindaron, via remota, via telefonicay por correo electrénico, 205 asesorias para el debido cumplimiento

delaobligacion de presentacion de declaracion patrimonial, respecto de la obtencion de formatos, forma de
obtencionde clavesy cuestiones de error de captura, entre otras.

Se recibieron, de enero a agosto de 2021, periodo que se informa: 489 declaraciones iniciales; 196 de
modificacion patrimonial; y, 13 de conclusion; asi como 3 declaraciones extemporaneas de inicio, por
presentacion fuera del plazo previsto en la ley, haciendo un total de 701 declaraciones de situacion
patrimonial y deintereses.

Il. PROGRAMAS Y ACTIVIDADES

Aunado alosindicadores de desempefio establecidos en el programa Operativo Anual 202 1,el Organo Interno
de Control, paralelamente, llevd a cabo una serie de actividades vinculadas y complementarias que
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trascienden ensus funcionesy atribuciones, como son:
a) ProgramaAnual de Capacitacion 2021.

Respecto al cumplimiento de la capacitacion del personal del Organo Interno de Control, como un eje rector,
se llevo a cabo el Programa Anual de Capacitacion 2021, previa deteccion de necesidades de capacitacion
primordiales para el personal y de conformidad con las leyes aplicables; y que, ademas, se evalia conforme a
los LINEAMIENTOS PARA LA DETECCION DE NECESIDADES DE CAPACITACION Y PROFESIONALIZACION DEL
ORGANO INTERNO DE CONTROL mediante las cédulas respectivas.

En esa tesitura, el personal adscrito al Organo Interno de Control participo en diversos cursos, foros,
conferencias y diplomados a los que se asistio preponderantemente, mediante diversas plataformas
digitales, dadas las condiciones de confinamiento que aln prevalecen.
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b) Evaluacion del Desempeno.

La evaluacion del desempefio del personal del Organo Interno de Control la realiza el titular del Organo
Interno de Control, en términos de lo establecido por la fraccion XIX, del articulo 92, del Reglamento Interior
del Tribunal de Justicia Administrativa de |la Ciudad de México y conforme a la Guia para evaluar el desempeno
del personal del Organo Interno de Control, se realizo la evaluacion semestral correspondiente, siendo el
resultadode 2021, SATISFACTORIO.
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¢) Reuniones de trabajo con el personal del érgano Interno de Control

A fin de realizar labores de supervision en la continuidad de las funciones, el titular del Organo Interno de
Control llevo a cabo con el personal adscrito, conforme al Plan de Trabajo 2021, 3 reuniones de trabajo en
forma presencial.

d Control de gestion y archivo del érgano Interno de Control

En el Organo Interno de Control se recibieron y tramitaron un total de 232 documentos y se emitieron 209
oficios.

CONCLUSIONES

El Organo Interno de Control es un promotor de la eficiencia de la operacién al reducir riesgos a los cuales
podrian exponerse los recursos publicos del Tribunal, puesto que contribuye en aportar mayor seguridad al
quehacer institucional para una debida administracion de los recursos que se encuentran asociados al
cumplimiento delos objetivos de éste.
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MENSAJE FINAL

A pesar de las adversidades, debo decir con satisfaccion que nuestro Tribunal siempre ha actuado con total
autonomia e independencia, ha conseguido ser inmune a cualquier tipo de presion, ejerciendo con maximo
rigor sus competencias y atribuciones, evitando conductas y comportamientos que trastoquen la
institucionalidad.

Es muy importante comentar que no obstante este dificil ano, valoramos la importancia de cumplir 50 anos
al servicio de nuestra Ciudad, razon por la cual, en el marco de esta conmemoracion hemos suscrito diversos
convenios de colaboracion con importantes instituciones académicas, colegios de profesionistas vy
organismos autonomaos, con la finalidad de seguir consolidandonos como una institucion sélida, que busca
la excelenciacomo metadiaria.

Asimismo, he de destacar que atentos a lainclusion de las tecnologias de la informacion y comunicacion en
el ambito de los derechos humanos, aunado a las necesidades de cuidado de la salud y estableciemiento de
la sana distancia (surgidas de la pandemia que recientemente nos azot6), se torné indispensable realizar
modificaciones para adecuar las disposiciones de la Ley de Justicia Administrativa de la Ciudad de Méxicoy
de la Ley Organica del Tribunal de Justicia Administrativa de la Ciudad de México a estos requerimientos,
motivo por el cual se trabajo arduamente en reformas a tales ordenamientos normativos a fin de
presentarlas ante el organo legislativo de esta Entidad Federativa y lograr el tan deseado desarrollo
tecnologico en los procesos y procedimientos juridicos que se llevan en este Tribunal, paraincluso trabajary
serviradistancia.

Quiero concluir agradeciendo a todas vy todos los ciudadanos que han confiado en el Tribunal, expresar mi
sincero reconocimiento a las y los magistrados que en estos cincuenta anos han desarrollado su actividad
jurisdiccional en este Tribunal, con un especial recuerdo a quienes no pueden estar ya con nosotros, a todo el
personal que desempena -y ha desempenado- sus funciones en esta Institucion, y a quienes han hecho
posible, con su dedicacion y esfuerzo que este drgano jurisdiccional arribara a 50 anos, de corazon mil
gracias.
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TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE LA CIUDAD DE MEXICO
SECRETARIA GENERAL DE COMPILACION Y DIFUSION
RESUMEN DE ACTIVIDADES ANO 2021, PRIMERA SALA ORDINARIA

UICIOS SUMARIOS PONENCIA PONENCIA PONENCIA
: UNO DOS TRES
1.- Demandas Recibidas por Oficialia de Partes 718 715 734 2167 0
a) Prevenciones 70 85 59 214 0
b) Admisiones 621 153 612 104 652 109 1885 366
) Desechamientos 28 33 27 88 0
d) Acuerdos de Incompetencia 10 9 6 25 0
2.- Lesividad 1 o] 0 1 0
a) Prevenciones 0 0 0 0 0
b) Admisiones 1 0 o] 1 0
) Desechamientos 0 0 0 0 0
3.- Returnados por competencia a) Enviados 4 5 4 13 0
b) Recibidos 1 0 0 1 0
4.- Excusas a) Enviadas o] 84 0 84 0
b) Recibidas 5 6 0 1 0
Total de demandas a atender 698 703 706 2107 0
5.- Reposicion de Procedimiento 30 47 9 86 0
6.- Acumulacion a) Enviados 4 8 6 1 0
b) Recibidos 6 4 4 1 0
7.- Proveidos de Tramite 6114 9928 9303 25345 0
8.- Sobreseimiento durante la instruccion 5 4 8 17 0
a) Desistimientos 4 4 6 14 0
b) Otros 1 0 2 3 0
9.- Suspensiones 194 155 195 544 0
a) Concedidas 137 120 174 431 0
b) Negadas 32 27 26 85 0
) Negadas y concedidas 10 2 14 26 0
d) En reserva 15 6 30 0
10.- Audiencias 0 0 1 1 0
a) Celebradas 0 0 1 1 0
b) Diferidas 0 0 0 0 0
11.- Cierre de Instruccion 525 667 275 1467 0
12.- Sentencias pronunciadas 618 102 682 116 724 148 2024 366
a) Nulidad 535 604 565 1704 0
b) Validez 15 13 45 73 0
c) Sobreseimientos 38 26 66 130 0
d) Nulidad y Validez 3 2 8 13 0
e) Sobreseimiento y Validez 2 1 10 13 0
f) Sobreseimiento y Nulidad 1 7 17 25 0
g) Sobreseimiento, Nulidad y Validez 0 0 0 0 0
h) Silencio Administrativo 4 2 8 14 0
i) Incompetencia 6 4 2 12 0
j) Otros 14 22 3 39 0
13.- Aclaracion de Sentencia 5 5 1 11 0
14.- Juicios pendientes de sentencia 15 0 15 0 65 0 95 0
15.- Juicios en tramite 215 24 215 24 233 36 663 84
16.- Recursos de reclamacion a) Interpuestos 99 20 104 17 167 76 370 113
b) Resueltos 102 99 159 360 0
c) Pendientes de resolucién 0 o] 5 5 0
d) Desechado 14 11 3 28 0
17.- Quejas a) Interpuestas 146 160 115 421 0
b) Admitidas 153 156 173 482 0
) No Admitidas 14 4 2 20 0
d) Resueltas 210 104 224 538 0
e) Pendientes de resolucion 13 13 10 36 0
18.- Cumplimientos de sentencia 547 143 680 43 378 115 1605 301
a) Cumplimiento Parcial 168 173 80 421 0
b) Cumplimiento Total 360 485 256 1101 0
) Incumplimiento 18 22 42 82 0
19.- Medidas de apremio y disciplinarias 96 20 24 140 0
a) Apercibimiento o amonestacién 75 12 1M 98 0
b) Multa 21 8 13 42 0
c) Arresto 0 0 0 0 0
20.- Recursos de apelacion interpuestos 305 340 360 1005 0
21.- Recursos de apelacién pendientes de enviar a la S.G.A. 6 6 10 22 0
22.- Juicios de amparo promovidos 75 74 76 225 0
a) Amparo Indirecto 60 62 50 172 0
b) Amparo Directo 15 12 26 53 0
23.- Informes y requerimiento del Poder Judicial Federal 351 345 178 874 0
a) Informe previo 4ty 32 16 92 0
b) Informe Justificado 95 72 77 244 0
c) Desahogo de requerimientos 212 241 83 536 0
1) Resolucion 29 40 17 86 0
11) Otros 183 201 67 451 0
24.- Cumplimientos de ejecutoria de Amparo 9 7 9 25 0
25.- Notificaciones personales 6693 8485 9346 24524 0
a) Parte actora 2921 3090 2933 8944 0
b) Parte demandada 3677 5366 6312 15355 0
¢) Tercero Interesado 95 29 101 225 0
26.- Notificaciones por lista 1724 2928 5187 9839
27.- Notificaciones personales pendientes de realizar 48 48 107 203 o]
a) Parte actora 48 48 70 166 0
b) Parte demandada 0 0 37 37 0
c) Tercero Interesado 0 0 0 0 0
28.- Inspecciones Oculares 4 2 7 13 0




DR. JESUS ANLEN ALEMAN

TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE LA CIUDAD DE MEXICO

SECRETARIA GENERAL DE COMPILACION Y DIFUSION
RESUMEN DE ACTIVIDADES ANO 2021, SEGUNDA SALA ORDINARIA

JUICIOS SUMARIOS

1.- Demandas Recibidas por Oficialia de Partes
a) Prevenciones
b) Admisiones
) Desechamientos
d) Acuerdos de Incompetencia
2.- Lesividad
a) Prevenciones
b) Admisiones
c) Desechamientos
3.- Returnados por competencia a) Enviados
b) Recibidos
4.- Excusas a) Enviadas
b) Recibidas
Total de demandas a atender
5.- Reposicion de Procedimiento
6.- Acumulacion a) Enviados
b) Recibidos
7.- Proveidos de Tramite
8.- Sobreseimiento durante la instruccion
a) Desistimientos
b) Otros
9.- Suspensiones
a) Concedidas
b) Negadas
) Negadas y concedidas
d) En reserva
10.- Audiencias
a) Celebradas

b) Diferidas
11.- Cierre de Instruccion
12.- Sentencias pronunciadas
a) Nulidad
b) Validez

c) Sobreseimientos
d) Nulidad y Validez
e) Sobreseimiento y Validez
) Sobreseimiento y Nulidad
g) Sobreseimiento, Nulidad y Validez
h) Silencio Administrativo
i) Incompetencia
j) Otros
13.- Aclaracion de Sentencia

14.- Juicios pendientes de sentencia
15.- Juicios en tramite
16.- Recursos de reclamacion a) Interpuestos
b) Resueltos
c) Pendientes de resolucién
d) Desechado
17.- Quejas a) Interpuestas
b) Admitidas
c) No Admitidas
d) Resueltas
e) Pendientes de resolucion
18.- Cumplimientos de sentencia
a) Cumplimiento Parcial
b) Cumplimiento Total
) Incumplimiento
19.- Medidas de apremio y disciplinarias
a) Apercibimiento o amonestacién
b) Multa
c) Arresto
20.- Recursos de apelacion interpuestos
21.- Recursos de apelacién pendientes de enviar a la S.G.A.
22.- Juicios de amparo promovidos
a) Amparo Indirecto
b) Amparo Directo
23.- Informes y requerimiento del Poder Judicial Federal
a) Informe previo
b) Informe Justificado
c) Desahogo de requerimientos
1) Resolucion
11) Otros
24.- Cumplimientos de ejecutoria de Amparo
25.- Notificaciones personales
a) Parte actora
b) Parte demandada
¢) Tercero Interesado
26.- Notificaciones por lista
27.- Notificaciones personales pendientes de realizar
a) Parte actora
b) Parte demandada
c) Tercero Interesado

28.- Inspecciones Oculares

PONENCIA
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PONENCIA
SEIS
694 2120 0
60 170 0
572 160 1807 L4k
59 126 0
3 16 0
0 1 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 6 0
0 1 0
105 105 0
0 2 0
632 1975 0
13 42 0
1 1 0
738 743 0
7488 21428 0
3 6 0
4 7 0
0 0 0
95 497 0
79 397 0
13 96 0
3 25 0
0 0
7 13 0
4 5 0
3 8 0
306 953 0
770 116 1960 314
549 1514 0
104 220 0
103 199 0
6 13 0
1 5 0
0 1 0
1 1 0
1 2 0
5 5 0
0 0 0
0 16 0
0 0 17 1
106 1 514 99
101 0 329 58
74 262 0
0 4 0
23 83 0
103 346 0
117 384 0
7 16 0
103 394 0
1 5 0
243 69 1346 482
66 299 0
161 992 0
6 63 0
256 393 0
177 255 0
79 138 0
0 0 0
459 1293 0
8 28 0
30 136 0
27 87 0
7 53 0
237 584 0
38 68 0
68 151 0
131 363 0
1 47 0
120 317 0
8 28 0
8182 25837 0
3507 9381 0
4600 16326 0
75 130 0
3139 6096 0
iR 231 0
9 131 0
5 96 0
0 4 0
2 2 0




INFORME 2021 “50 Aniversario”

TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE LA CIUDAD DE MEXICO
SECRETARIA GENERAL DE COMPILACION Y DIFUSION
RESUMEN DE ACTIVIDADES ANO 2021, TERCERA SALA ORDINARIA

105 S 0 PONENCIA PONENCIA PONENCIA
JUicios SUMARIOS SIETE 0CHO NUEVE
1.- Demandas Recibidas por Oficialia de Partes 703 729 753 2185 0
a) Prevenciones 63 72 73 208 0
b) Admisiones 587 201 586 183 659 159 1832 543
) Desechamientos 36 25 32 93 0
d) Acuerdos de Incompetencia 3 13 3 19 0
2.- Lesividad 1 0 1 2 0
a) Prevenciones 0 0 0 0 0
b) Admisiones 1 0 1 2 0
) Desechamientos 0 0 0 0 0
3.- Returnados por competencia a) Enviados 2 1 0 3 0
b) Recibidos 0 0 0 0 0
4.- Excusas a) Enviadas 0 1 3 4 0
b) Recibidas 1 5 1 7 ]
Total de demandas a atender 652 663 734 2049 0
5.- Reposicion de Procedimiento 26 26 25 77 0
6.- Acumulacion a) Enviados 1 4 6 11 0
b) Recibidos 0 2 2 4 0
7.- Proveidos de Tramite 8137 9214 12201 29552 0
8.- Sobreseimiento durante la instruccion 8 7 6 21 0
a) Desistimientos 8 3 5 16 0
b) Otros 0 4 1 5 0
9.- Suspensiones 244 266 257 767 0
a) Concedidas 201 199 198 598 0
b) Negadas 15 60 51 126 0
) Negadas y concedidas 28 1 8 37 0
d) En reserva 0 6 0 6 0
10.- Audiencias 0 5 0 5 0
a) Celebradas 0 1 0 1 0
b) Diferidas 0 4 0 4 0
11.- Cierre de Instruccion 451 455 468 1374 0
12.- Sentencias pronunciadas 590 196 674 182 653 92 1917 470
a) Nulidad 550 520 493 1563 0
b) Validez 11 69 71 151 0
c) Sobreseimientos 29 81 77 187 0
d) Nulidad y Validez 0 0 4 4 0
e) Sobreseimiento y Validez 0 1 6 7 0
) Sobreseimiento y Nulidad 0 1 2 3 0
g) Sobreseimiento, Nulidad y Validez 0 0 0 0 0
h) Silencio Administrativo 0 2 0 2 0
i) Incompetencia 0 0 0 0 0
j) Otros 0 0 0 0 0
13.- Aclaracion de Sentencia 6 2 8 16 0
14.- Juicios pendientes de sentencia 0 0 0 0 85 0 85 0
15.- Juicios en tramite 184 37 199 41 221 0 604 78
16.- Recursos de reclamacion a) Interpuestos 72 5 106 55 106 10 284 70
b) Resueltos 60 97 83 240 0
c) Pendientes de resolucion 4 0 11 15 0
d) Desechado 13 4 6 23 0
17.- Quejas a) Interpuestas 90 172 270 532 0
b) Admitidas 161 173 238 572 0
) No Admitidas 7 5 18 30 0
d) Resueltas 200 219 269 688 0
e) Pendientes de resolucion 51 0 L4h 95 0
18.- Cumplimientos de sentencia 461 224 491 261 366 144 1318 629
a) Cumplimiento Parcial 118 90 93 301 0
b) Cumplimiento Total 329 336 269 934 0
) Incumplimiento 14 65 4 83 0
19.- Medidas de apremio y disciplinarias 19 96 31 146 0
a) Apercibimiento o amonestacién 10 52 32 94 0
b) Multa 9 b 0 53 0
c) Arresto 0 0 0 0 0
20.- Recursos de apelacion interpuestos 594 481 341 1416 0
21.- Recursos de apelacién pendientes de enviar a la S.G.A. 16 9 2 27 0
22.- Juicios de amparo promovidos 70 58 15 143 0
a) Amparo Indirecto 55 47 8 110 0
b) Amparo Directo 15 1 7 33 0
23.- Informes y requerimiento del Poder Judicial Federal 186 213 230 629 0
a) Informe previo 34 12 13 59 0
b) Informe Justificado 64 68 36 168 0
c) Desahogo de requerimientos 88 133 181 402 0
1) Resolucion 52 17 11 80 0
11) Otros 36 116 170 322 0
24.- Cumplimientos de ejecutoria de Amparo 21 17 7 45 0
25.- Notificaciones personales 9172 8835 11476 29483 0
a) Parte actora 4019 3318 4492 11829 0
b) Parte demandada 5139 5451 6925 17515 0
¢) Tercero Interesado 14 126 59 199 0
26.- Notificaciones por lista 1879 4818 4191 10888 0
27.- Notificaciones personales pendientes de realizar 138 44 2 184 0
a) Parte actora 76 22 0 98 0
b) Parte demandada 62 20 2 84 0
c) Tercero Interesado 0 2 0 2 0
28.- Inspecciones Oculares 4 3 3 10 0




TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE LA CIUDAD DE MEXICO

SECRETARIA GENERAL DE COMPILACION Y DIFUSION

JUICIOS SUMARIOS

1.- Demandas Recibidas por Oficialia de Partes

a) Prevenciones

b) Admisiones

) Desechamientos

d) Acuerdos de Incompetencia
2.- Lesividad

a) Prevenciones

b) Admisiones

c) Desechamientos
3.- Returnados por competencia a) Enviados
b) Recibidos
a) Enviadas
b) Recibidas
Total de demandas a atender

4.- Excusas

5.- Reposicion de Procedimiento
6.- Acumulacion a) Enviados
b) Recibidos
7.- Proveidos de Tramite
8.- Sobreseimiento durante la instruccion
a) Desistimientos
b) Otros
9.- Suspensiones
a) Concedidas
b) Negadas
) Negadas y concedidas
d) En reserva
10.- Audiencias
a) Celebradas

b) Diferidas
11.- Cierre de Instruccion
12.- Sentencias pronunciadas
a) Nulidad
b) Validez

c) Sobreseimientos
d) Nulidad y Validez
e) Sobreseimiento y Validez
f) Sobreseimiento y Nulidad
g) Sobreseimiento, Nulidad y Validez
h) Silencio Administrativo
i) Incompetencia
j) Otros
13.- Aclaracion de Sentencia
14.- Juicios pendientes de sentencia

15.- Juicios en tramite

16.- Recursos de reclamacion a) Interpuestos

b) Resueltos

c) Pendientes de resolucién
d) Desechado

a) Interpuestas

b) Admitidas

c) No Admitidas

d) Resueltas

e) Pendientes de resolucion

17.- Quejas

18.- Cumplimientos de sentencia
a) Cumplimiento Parcial
b) Cumplimiento Total
) Incumplimiento
19.- Medidas de apremio y disciplinarias
a) Apercibimiento o amonestacién
b) Multa
c) Arresto
20.- Recursos de apelacion interpuestos
21.- Recursos de apelacién pendientes de enviar a la S.G.A.
22.- Juicios de amparo promovidos
a) Amparo Indirecto
b) Amparo Directo
23.- Informes y requerimiento del Poder Judicial Federal
a) Informe previo
b) Informe Justificado
c) Desahogo de requerimientos
1) Resolucion
11) Otros
24.- Cumplimientos de ejecutoria de Amparo
25.- Notificaciones personales
a) Parte actora
b) Parte demandada
¢) Tercero Interesado
26.- Notificaciones por lista
27.- Notificaciones personales pendientes de realizar
a) Parte actora
b) Parte demandada
c) Tercero Interesado

28.- Inspecciones Oculares
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121

ol o a
N E E oo olo =
g o o

o v

- ooooooo

o

169
83
55

34
178
175

197

260
121
139

14

14

442

28

17

12
174

39
126
27
89
29
11386
4569
6776
41
4516
19
13

DIEZ

183

200

23

113

RESUMEN DE ACTIVIDADES ANO 2021, CUARTA SALA ORDINARIA

PONENCIA

ONCE

724
49
567
11

w oo =0 oo

o ©

N O o oo oo o

@
©

221
81
37

17
133
171

18
127

5847
2455
3341
51
2601
47
35
12

124

78

106

PONENCIA

DOCE

181
156
16

104

103

159
15

156

256
75

201
33
94
79
Lb

406
14
46
19
18

316
71

102

143
52

122

5968
2088
3840
49
2949
125
90
30

91

74

69

DR. JESUS ANLEN ALEMAN

2193 0
244 0
1735 398
118

19

ESENIEN Ny IR}

1995
50

29376
12
11
12

493
403
70

10

1909
1947 85|
1727
58

N

® N O 2 OoN ol
©Oo o oo ooooooo

111
619 23
251 24
196

57
414
505

33
480

817 288
300
506
64
111
81
59

0

0

0

0

0

0

0

1138 0
34 0
85 0
4t 0
33 0
579 0
% 0
176 0
311 0
88 0
244 0
63 0
23201 0
9112 0
13957 0
141 0
10066 0
191 o
138 0
47 0
0

0




INFORME 2021 “50 Aniversario”

TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE LA CIUDAD DE MEXICO

SECRETARIA GENERAL DE COMPILACION Y DIFUSION
RESUMEN DE ACTIVIDADES ANO 2021, QUINTA SALA ORDINARIA

UICIOS SUMARIOS PONENCIA PONENCIA PONENCIA
J TRECE CATORCE QUINCE
1.- Demandas Recibidas por Oficialia de Partes 754 669 709 2132 o]
a) Prevenciones 100 107 51 258 0
b) Admisiones 641 153 516 122 528 105 1685 380
) Desechamientos 32 40 23 95 0
d) Acuerdos de Incompetencia 2 13 11 26 0
2.- Lesividad 0 3 1 4 0
a) Prevenciones 0 0 0 0 0
b) Admisiones 0 1 5 6 0
) Desechamientos 0 0 0 0 0
3.- Returnados por competencia a) Enviados 2 0 0 2 0
b) Recibidos 0 0 0 0 0
4.- Excusas a) Enviadas 0 0 4 4 0
b) Recibidas 2 3 7 12 0
Total de demandas a atender 743 626 591 1960 0
5.- Reposicion de Procedimiento 8 6 47 61 0
6.- Acumulacion a) Enviados 6 1 2 9 0
b) Recibidos 5 0 2 7 0
7.- Proveidos de Tramite 11005 13832 7954 32791 o]
8.- Sobreseimiento durante la instruccion 3 3 3 9 0
a) Desistimientos 2 3 2 7 0
b) Otros 1 0 1 2 0
9.- Suspensiones 220 236 212 668 0
a) Concedidas 158 175 173 506 0
b) Negadas 46 48 36 130 0
) Negadas y concedidas 4 13 2 19 0
d) En reserva 12 0 2 14 0
10.- Audiencias 0 0 1 1 0
a) Celebradas 0 0 1 1 0
b) Diferidas 0 0 0 0 0
11.- Cierre de Instruccion 202 190 477 869 0
12.- Sentencias pronunciadas 532 113 635 92 703 165 1870 370
a) Nulidad 431 631 564 1626 0
b) Validez 36 2 63 101 0
c) Sobreseimientos 47 2 61 110 0
d) Nulidad y Validez 6 0 3 9 0
e) Sobreseimiento y Validez 0 0 3 3 0
) Sobreseimiento y Nulidad 4 0 2 6 0
g) Sobreseimiento, Nulidad y Validez 4 0 0 4 0
h) Silencio Administrativo 4 0 7 11 0
i) Incompetencia 0 0 0 0 0
j) Otros 0 0 0 0 0
13.- Aclaracion de Sentencia 0 0 7 7 6
14.- Juicios pendientes de sentencia 0 0 0 0 0 0 0 0
15.- Juicios en tramite 297 47 96 iI3) 225 0 618 60
16.- Recursos de reclamacion a) Interpuestos 135 21 106 4 86 47 327 72
b) Resueltos 91 98 47 236 0
c) Pendientes de resolucion 10 2 0 12 0
d) Desechado 5 2 30 37 0
17.- Quejas a) Interpuestas 221 147 124 492 0
b) Admitidas 206 149 125 480 0
) No Admitidas 31 27 0 58 0
d) Resueltas 324 201 161 686 0
e) Pendientes de resolucion 31 7 14 52 0
18.- Cumplimientos de sentencia 631 144 775 261 472 195 1878 600
a) Cumplimiento Parcial 241 245 93 579 0
b) Cumplimiento Total 378 561 370 1309 0
) Incumplimiento 12 1 9 22 0
19.- Medidas de apremio y disciplinarias 17 229 2 248 0
a) Apercibimiento o amonestacién 0 237 2 239 0
b) Multa 17 4 0 21 0
c) Arresto 0 0 0 0 0
20.- Recursos de apelacion interpuestos 231 299 421 951 0
21.- Recursos de apelacién pendientes de enviar a la S.G.A. 7 2 9 18 0
22.- Juicios de amparo promovidos 37 48 32 117 0
a) Amparo Indirecto 26 23 23 72 0
b) Amparo Directo 11 25 9 45 0
23.- Informes y requerimiento del Poder Judicial Federal 254 156 296 706 0
a) Informe previo 29 1 48 78 0
b) Informe Justificado 77 77 77 231 0
c) Desahogo de requerimientos 148 83 171 402 0
1) Resolucion 67 28 58 153 0
11) Otros 81 52 113 246 0
24.- Cumplimientos de ejecutoria de Amparo 34 6 14 54 0
25.- Notificaciones personales 7136 10176 9150 26462 0
a) Parte actora 2894 3535 3513 9942 0
b) Parte demandada 4226 6601 5573 16400 0
¢) Tercero Interesado 16 40 64 120 0
26.- Notificaciones por lista 3301 3204 3582 10087 0
27.- Notificaciones personales pendientes de realizar 99 24 48 171 0
a) Parte actora 87 14 4 105 0
b) Parte demandada " 10 4b 65 0
c) Tercero Interesado 1 0 0 1 0
28.- Inspecciones Oculares 0 1 4 5 0




DR. JESUS ANLEN ALEMAN

TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE LA CIUDAD DE MEXICO
SECRETARIA GENERAL DE COMPILACION Y DIFUSION
RESUMEN DE ACTIVIDADES ANO 2021, SALA ORDINARIA EN MATERIA ESPECIALIZADA

PONENCIA PONENCIA PONENCIA
JUICIOS SUMARIOS

DIECISEIS DIECISIETE DIECIOCHO

1.- Demandas Recibidas por Oficialia de Partes 693 683 585 1961 o]
a) Prevenciones 38 74 L4b 156 0
b) Admisiones 603 142 571 201 420 125 1594 468
) Desechamientos 43 58 8 109 0
d) Acuerdos de Incompetencia 5 2 3 10 o]
2.- Lesividad 0 1 0 1 0
a) Prevenciones 0 0 0 0 0
b) Admisiones 0 0 0 0 0
) Desechamientos 0 0 0 0 0
3.- Returnados por competencia a) Enviados 5 0 1 6 0
b) Recibidos 7 0 0 7 0
4.- Excusas a) Enviadas 0 8 0 8 0
b) Recibidas 10 16 0 26 0
Total de demandas a atender 658 662 454 1774 0
5.- Reposicion de Procedimiento 0 9 18 0
6.- Acumulacion a) Enviados 9 14 2 25 0
b) Recibidos 4 100 7 111 0
7.- Proveidos de Tramite 4406 4625 3289 12320 0
8.- Sobreseimiento durante la instruccion 18 5 11 34 0
a) Desistimientos 8 5 11 24 0
b) Otros 10 0 0 10 0
9.- Suspensiones 226 227 127 580 0
a) Concedidas 177 186 103 466 o]
b) Negadas A 39 3 86 0
) Negadas y concedidas 2 0 8 10 o]
d) En reserva 3 2 13 18 0
10.- Audiencias 0 0 0 0 0
a) Celebradas 0 0 0 0 0
b) Diferidas 0 0 0 0 0
11.- Cierre de Instruccion 480 200 384 1064 0
12.- Sentencias pronunciadas 600 301 511 118 516 108 1627 527
a) Nulidad 502 417 477 1396 0
b) Validez 51 76 59 186 0
c) Sobreseimientos 31 41 20 92 0
d) Nulidad y Validez 18 1 20 o]
e) Sobreseimiento y Validez 0 0 0 0
) Sobreseimiento y Nulidad 1 2 1 4 o]
g) Sobreseimiento, Nulidad y Validez 0 1 0 1 0
h) Silencio Administrativo 9 2 1 12 0
i) Incompetencia 0 0 0 0 (o}
j) Otros 5 0 0 5 0
13.- Aclaracion de Sentencia 9 9 4 22 0
14.- Juicios pendientes de sentencia 17 0 0 0 2 0 19 (o]
15.- Juicios en tramite 133 30 167 40 5 8 305 78
16.- Recursos de reclamacion a) Interpuestos 138 9 110 36 52 27 300 72
b) Resueltos 128 117 58 303 o]
c) Pendientes de resolucion 3 0 0 3 0
d) Desechado 7 0 0 7 0
17.- Quejas a) Interpuestas 39 65 61 165 0
b) Admitidas 56 69 S4 219 0
) No Admitidas 7 25 6 38 0
d) Resueltas 32 69 86 187 0
e) Pendientes de resolucion 7 0 0 7 0
18.- Cumplimientos de sentencia 223 33 192 68 204 138 619 239
a) Cumplimiento Parcial 48 48 128 224 0
b) Cumplimiento Total 175 141 76 392 0
) Incumplimiento 0 2 0 2 0
19.- Medidas de apremio y disciplinarias 1 11 4 16 0
a) Apercibimiento o amonestacién 0 21 4 25 0
b) Multa 1 5 0 6 0
c) Arresto 0 8 0 8 0
20.- Recursos de apelacion interpuestos 374 250 238 862 0
21.- Recursos de apelacién pendientes de enviar a la S.G.A. 28 4 0 32 o]
22.- Juicios de amparo promovidos 21 19 4 4Ll 0
a) Amparo Indirecto 1 8 4 13 0
b) Amparo Directo 20 10 0 30 0
23.- Informes y requerimiento del Poder Judicial Federal 21 27 13 61 0
a) Informe previo 4 2 1 7 o]
b) Informe Justificado 12 9 3 24 0
c) Desahogo de requerimientos 5 16 9 30 0
1) Resolucion 0 0 0 0 0
11) Otros 5 16 9 30 0
24.- Cumplimientos de ejecutoria de Amparo 2 0 3 5 0
25.- Notificaciones personales 5287 3175 3281 11743 0
a) Parte actora 2439 1898 1282 5619 0
b) Parte demandada 2768 1255 1952 5975 0
¢) Tercero Interesado 80 22 47 149 o]
26.- Notificaciones por lista 2366 1602 1129 5097 0
27.- Notificaciones personales pendientes de realizar 7 12 0 19 0
a) Parte actora 7 12 0 19 0
b) Parte demandada 0 0 0 0 0
c) Tercero Interesado 0 0 0 0 0
28.- Inspecciones Oculares 8 7 0 15 0




INFORME 2021 “50 Aniversario”

TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE LA CIUDAD DE MEXICO
SECRETARIA GENERAL DE COMPILACION Y DIFUSION RESUMEN ANUAL DE ACTIVIDADES 2021, SALAS ORDINARIAS

JUICIOS SUMARIOS
ESPECIALIZADA
.- Demandas Recibidas por Oficialia de Partes 2167 2120 2185 2193 2132 1961 12758

a) Prevenciones 214 178 208 244 258 156 1258 0
b) Admisiones 1885 366 1807 bbb 1832 543 1735 398 1685 380 1594 468 10538 2599

) Desechamientos 88 126 93 118 95 109 629 0

d) Acuerdos de Incompetencia 25 16 19 19 26 10 115 0

2.- Lesividad 1 1 2 1 4 1 10 0

a) Prevenciones [ 0 0 0 0 0 [¢) 0

b) Admisiones 1 0 2 0 6 0 9 0

) Desechamientos 0 0 1 0 0 1 0

3.- Returnados por competencia a) Enviados 13 6 3 2 2 6 32 0

b) Recibidos 1 1 0 2 0 7 1 0

4.- Excusas a) Enviadas 84 105 4 1 4 8 206 0

b) Recibidas 11 2 7 13 12 26 71 0

Total de demandas a atender 2107 1975 2049 1995 1960 1774 11860 0

5.- Reposicion de Procedimiento 86 42 77 50 61 18 334 0

6.- Acumulacion a) Enviados 18 1 11 6 9 25 80 0

b) Recibidos 14 743 4 2 7 111 881 0

7.- Proveidos de Tramite 25345 21428 29552 29376 32791 12320 150812 0

8.- Sobreseimiento durante la instruccion 17 6 21 12 9 34 99 0

a) Desistimientos 14 7 16 1 7 24 79 0

b) Otros 3 0 5 12 2 10 32 0

9.- Suspensiones 544 497 767 493 668 580 3549 0

a) Concedidas 431 397 598 403 506 466 2801 0

b) Negadas 85 96 126 70 130 86 593 0

¢) Negadas y concedidas 26 25 37 10 19 10 127 0

d) En reserva 30 7 6 3 14 18 78 ()

10.- Audiencias 1 13 5 2 1 0 22 0

a) Celebradas 1 5 1 0 1 0 8 0

b) Diferidas 0 8 4 2 0 0 14 0

11.- Cierre de Instruccion 1467 953 1374 1909 869 1064 7636 0
12.- Sentencias pronunciadas 2024 366 1960 314 1917 470 1947 352 1870 370 1627 527 11345 2399

a) Nulidad 1704 1514 1563 1727 1626 1396 9530 0

b) Validez 73 220 151 58 101 186 789 0

) Sobreseimientos 130 199 187 86 110 92 784 0

d) Nulidad y Validez 13 13 4 1 9 20 60 0

e) Sobreseimiento y Validez 13 7 1 3 o] 29 0

) Sobreseimiento y Nulidad 25 1 3 2 6 4 41 0

g) Sobreseimiento, Nulidad y Validez 0 1 0 0 4 1 6 0

h) Silencio Administrativo 14 2 2 1 1 12 42 0

i) Incompetencia 12 5 0 0 0 0 17 0

j) Otros 39 0 0 2 0 5 46 0

13.- Aclaracion de Sentencia 11 16 16 8 7 22 80 0

14.- Juicios pendientes de sentencia 95 o 17 1 85 0 11 0 0 0 19 0 327 1
15.- Juicios en tramite 663 84 514 99 604 78 619 23 618 60 305 78 3323 422
16.- Recursos de reclamacion a) Interpuestos 370 113 329 58 284 70 251 24 327 72 300 72 1861 409

b) Resueltos 360 262 240 196 236 303 1597 0

) Pendientes de resolucion 5 4 15 1 12 3 40 0

d) Desechado 28 83 23 57 37 7 235 0

17.- Quejas a) Interpuestas 421 346 532 414 492 165 2370 0

b) Admitidas 482 384 572 505 480 219 2642 0

) No Admitidas 20 16 30 33 58 38 195 0

d) Resueltas 538 394 688 480 686 187 2973 0

e) Pendientes de resolucion 36 5 95 6 52 7 201 0
18.- Cumplimientos de sentencia 1605 301 1346 482 1318 629 817 288 1878 600 619 239 7583 2539

a) Cumplimiento Parcial 421 299 301 300 579 224 2124 0

b) Cumplimiento Total 1101 992 934 506 1309 392 5234 0

¢ Incumplimiento 28 63 83 64 22 2 262 0

19.- Medidas de apremio y disciplinarias 140 393 146 11 248 16 1054 0

a) Apercibimiento 0 amonestacion 95 255 94 81 239 25 789 0

b) Multa 42 138 53 59 21 6 319 0

¢) Arresto 0 0 0 0 0 8 8 0

20.- Recursos de apelacion interpuestos 1005 1293 1416 1138 951 862 6665 0

21.- Recursos de apelacion pendientes de enviar a la S.G.A. 22 28 27 34 18 32 161 0

22.- Juicios de amparo promovidos 225 136 143 85 117 Lt 750 0

a) Amparo Indirecto 172 87 110 L4 72 13 1498 0

b) Amparo Directo 53 53 33 33 45 30 247 [}

23.- Informes y requerimiento del Poder Judicial Federal 874 584 629 579 706 61 3433 0

a) Informe previo 92 68 59 90 78 7 394 0

b) Informe Justificado 244 151 168 176 231 24 994 0

¢) Desahogo de requerimientos 536 363 402 311 402 30 2044 0

1) Resolucion 86 47 80 88 153 0 454 0

11) Otros 451 317 322 244 246 30 1610 0

24.- Cumplimientos de ejecutoria de Amparo 25 28 45 63 54 5 220 0

25.- Notificaciones personales 24524 25837 29483 23201 26462 11743 141250 0

a) Parte actora 8944 9381 11829 9112 9942 5619 54827 0

b) Parte demandada 15355 16326 17515 13957 16400 5975 85528 0

¢) Tercero Interesado 225 130 199 141 120 149 964 0

26.- Notificaciones por lista 9839 6096 10888 10066 10087 5097 52073 0

27.- Notificaciones personales pendientes de realizar 203 231 180 191 171 19 995 0

a) Parte actora 166 131 98 138 105 19 657 0

b) Parte demandada 37 96 84 47 65 0 329 0

c) Tercero Interesado 0 4 2 6 1 0 13 0

28.- Inspecciones Oculares 13 2 10 6 5 15 51 0




DR. JESUS ANLEN ALEMAN

TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE LA CIUDAD DE MEXICO
PRIMERA SALA ORDINARIA ESPECIALIZADA
EN RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS Y BUENA ADMINISTRACION

INFORME ANUAL 2021
MATERIA ESPECIALIZADA

TOTAL

Acciones de Responsabilidad
Recursos de Reclamacion 1 8 1 10
Recursos de Inconformidad

Juicios de Nulidad recibidos con fundamento en el articulo 34 apartado “B", Fraccion
I, de la Ley Organica de este Tribunal.
TOTAL




INFORME 2021 “50 Aniversario”

SENTENCIAS PRONUNCIADAS EN 2021
MATERIA JURISDICCIONAL

PRIMERA SALA ORDINARIA JURISDICCIONAL
GRAN TOTAL: 1,946

SENTENCIAS SUMARIAS: 366
SENTENCIAS ORDINARIAS: 2,024
mNULIDAD 1704
m RECONOCE VALIDEZ 73

B SOBRESEIMIENTOS 130

OTROS 39

GRAN TOTAL: 1,933 SEGUNDA SALA ORDINARIA JURISDICCIONAL

SENTENCIAS SUMARIAS: 314
SENTENCIAS ORDINARIAS: 1,960

mNULIDAD 1514

mRECONOCE VALIDEZ

220

m SOBRESEIMIENTO 199

mOTROS 0




GRAN TOTAL: 1,901

SENTENCIAS SUMARIAS: 470

SENTENCIAS ORDINARIAS: 1,917
1600

1400
1200
1000

800

600

GRAN TOTAL: 1,853
SENTENCIAS SUMARIAS: 352
SENTENCIAS ORDINARIAS: 1,947

TERCERA SALA ORDINARIA JURISDICCIONAL

CUARTA SALA ORDINARIA JURISDICCIONAL

DR. JESUS ANLEN ALEMAN

m NULIDAD 1563

m RECONOCE VALIDEZ 151

B SOBRESEIMIENTO 187

OTROS 0

u NULIDAD 1,727

mRECONOCE VALIDEZ 58

B SOBRESEIMIENTOS 66

OTROS 2




INFORME 2021 “50 Aniversario”

QUINTA SALA ORDINARIA JURISDICCIONAL

GRAN TOTAL: 1,837
SENTENCIAS SUMARIAS: 370
SENTENCIAS ORDINARIAS: 1,870

m NULIDAD 1626

mRECONOCE VALIDEZ 101

m SOBRESEIMIENTOS 110

OTROS 0

PRIMERA SALA ORDINARIA ESPECIALIZADA MATERIA JURISDICCIONAL
GRAN TOTAL: 1,679

SENTENCIAS SUMARIAS: 527
SENTENCIAS ORDINARIAS: 1,627

m NULIDAD 1396
u RECONOCE VALIDEZ
186

m SOBRESEIMIENTOS 92

OTROS 5




DR. JESUS ANLEN ALEMAN

TOTAL DE SENTENCIAS PRONUNCIADAS MATERIA JURISDICCIONAL

GRAN TOTAL: 11,149
SENTENCIAS SUMARIAS: 2,399
SENTENCIAS ORDINARIAS: 11,345

m NULIDAD
9530

m RECONOCE
VALIDEZ
789

® SOBRESEIDOS
784

m OTROS
46
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INFORME 2021 “50 Aniversario”

RESOLUCIONES PRONUNCIADAS EN 2021 SALA SUPERIOR

GRAN TOTAL: 6,853

m sentencias confirmadas
3,700

m sentencias modificadas
391

sentencias revocadas
2,768

RESOLUCIONES DE LOS RECURSOS DE APELACION
IMPUGNADAS VIA JUICIOS DE AMPARO
Y RECURSOS DE REVISION CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO

GRAN TOTAL:
8,293

Asuntos IMPUGNADOS
(AMPAROS Y REVISIONES)

42% 3518

B Recursos de apelacion NO
IMPUGNADOS 4775
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