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Desde que asumí el cargo de Magistrada Presidenta de este Tribunal me jé un compromiso 
institucional: que este Órgano Jurisdiccional continuara siendo un reejo de responsabilidad 
y equilibrio con los nuevos horizontes, por lo que, en materia jurisdiccional, con 
independencia de las facultades propias del Tribunal en términos de ley, se cumplieron, entre 
otros, los siguientes objetivos:  
 

De innovación tecnológica. Se actualizó el programa informático de apoyo a la función 
jurisdiccional SIDIJ 3.0, que constituye la base para que en un futuro cercano se integre 
un expediente digital y se transite hacia el Juicio en Línea. 
Declaratoria Conjunta de Interconexión Tecnológica  entre el Consejo de la Judicatura 
Federal y el Tribunal de Justicia Administrativa de la Ciudad de Méxic o. Inicio del 
proyecto para la tramitación del juicio de amparo indirecto con uso de la rma electrónica 
(FIREL) del Poder Judicial de la Federación. 
Construcción del Boletín Electrónico. Que en su primera fase será de difusión 
exclusivamente. 

 
Resulta signicativo mencionar que el 01 de octubre de 2018, por Acuerdo de la Junta de 
Gobierno y Administración del Tribunal, se determinó la instalación de la Primera Sala 
Especializada en Materia de Responsabilidades Administrativas, que conocería de las 
primeras acciones de responsabilidad, de la cual quedé a cargo además de fungir como 
magistrada titular de la Ponencia Dos de la Sala Superior, brindando atención, tanto a la 
nueva sala, como a la ponencia de adscripción. Y fue hasta el 31 de mayo de 2019, en que 
se integró el Pleno General del Tribunal con el Pleno Jurisdiccional y la Sección Especializada, 
en que fueron raticados, por el Congreso de la Ciudad de México, los magistrados de las 3 
Ponencias que hoy conforman la Sala Ordinaria Especializada en Responsabilidades 
Administrativas y Derecho a la Buena Administración, así como los 3 magistrados de la 
Sección Especializada, quienes tienen competencia mixta.  
 
En el año que se informa, uno de los principales compromisos de la Junta de Gobierno y 
Administración, fue llevar a cabo una labor tendente a lograr, en todas y cada de las funciones 
del Tribunal, la eciencia y ecacia en el uso racional y efectivo de l os recursos públicos, bajo 
el principio de redición de cuentas, ejerciendo el presupuesto con base en los principios de 
honestidad, responsabilidad, transparencia, austeridad y racionalidad, de conformidad con 
los Lineamentos de Austeridad del Tribunal de Justicia Administrativa de la Ciudad de 
México, publicados el 7 de marzo de 2019 en la Gaceta Ocial de esta Ciudad, que fueron 
emitidos con el objeto de establecer los criterios de economía y gasto que rigieran la 
elaboración, control y ejercicio anual del presupuesto dentro del Tribunal, en cumplimiento 
de la Ley de Austeridad, Transparencia en  Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de 
Recursos de la Ciudad de México.  
 
La rendición de cuentas contribuye al fortalecimiento de la democracia, en consecuencia, 
todo Estado que se dena democrático debe establecer mecanismos que den a conocer a los 
ciudadanos las acciones realizadas durante el ejercicio del encargo. 
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Le fueron enviados por la Secretaría General de Acuerdos Adjunta de la Sección Especializada 
275 recursos de apelación para la elaboración del proyecto de resolución correspondiente, 
habiendo remitido 355 proyectos de resolución para su aprobación por el Pleno Jurisdiccional 
de la Sala Superior, de los cuales fueron aprobados 203 siendo favorables a la parte actora 
103 y 16 a la parte demandada; en 29 proyectos se propuso el sobreseimiento y en 14 se 
resolvió reponer el procedimiento. 

De los proyectos presentados: 61 sentencias fueron revocadas, 13 fueron modificadas y 88 
fueron conrmadas; en 28 proyectos no se obtuvo mayoría de votos por lo que se retiraron y 
4 fueron diferidos. 

Recursos de Apelación pendientes de elaborar proyecto 16. De los recursos de reclamación, 
se informa que fueron turnados 2 y resueltos 2. 

No se presentaron desistimientos. Se dictaron 353 proveídos. 

En cuanto a los asuntos de materia eminentemente especializada y, por lo que hace al 
período que se informa, no han sido turnados aún a esta Ponencia, para su resolución por 
parte de la Secretaría General de Acuerdos Adjunta de la Sección Especializada de la Sala 
Superior, en tanto que se encuentran en etapa de primera instancia, o bien, en trámite dentro 
de la propia Secretaría General.  



 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 

 



 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 



 
 
 



 

 
 



 
 
 



 

 
 
 
 



 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 

 
 
 



 

 
 
 
 
 

 



 
 
 
 
 



 

 



 
 

 



 

 
 
 
 



 
  



 





 
 
 
 
 
 



 
  



 

 

 





 

 
 

 
 
  
  



  



 

 

 
 
 
 
 
 





 

 

 





 

 
 

  



 
  



 

 
 
 







 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



 
 
 





  
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 









 

 
 
 
 

 

 

 

 

 











 

 



 
 
 
 
 
 
 







 
  



 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

SECRETARÍA GENERAL 
DE ATENCIÓN CIUDADANA 

María Luisa Gómez Martín 
Secretaria General 



 
 
 
 
 
 
 



 

 
OPINIÓN JURÍDICA 

 
Esta Secretaría General atendió a 10,737 nuevos usuarios, vía presencial, correo electrónico 
y vía telefónica. 
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En el ejercicio 2019, la Dirección General de Administración llevó a cabo diversas acciones 
de trascendencia institucional, una de las primeras fue el cambio de Presidencia, para lo cual 
se emitió un informe detallado del estado que guardaba la administración, se coadyuvó a 
integrar la información del acta de entrega recepción respectiva y se proporcionaron todos los 
documentos requeridos. 
 
Dentro de dicha información cabe destacar la evolución del presupuesto, la cual se detalla a 
continuación y muestra que el Tribunal cuenta con nanzas claras, transparentes y abiertas 

que los recursos se encontraban etiquetados para la implementación del Sistema Local 
Anticorrupción y en dicho ejercicio no hubo nombramiento de Magistrados. 













 



 
  



 
 
 
 

 
 
 

 

 
 
 
 
 
 

DIRECCIÓN 
DE RECURSOS FINANCIEROS 

Juana Salazar Vázquez 
Directora de Área 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 



 



 

 
 
 
 
 





 





 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
  



 
 
 
 
 
 

 
 
 



 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



 

 

* Cambio de equipos de fotocopiado por algunos más ecientes por parte del prestador del 
servicio del Contrato consolidado del Gobierno de la Ciudad de México. 





 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
De acuerdo con lo establecido en el artículo 120 del Reglamento Interior del Tribunal de 
Justicia Administrativa de la Ciudad de México, esta área ha realizado diversas acciones en 
relación con los recursos Informáticos y de tecnologías de la información de este Órgano 
Jurisdiccional siendo las más relevantes las siguientes: 
 
Este informe se basa en los cuatro ejes operativos que se establecieron en el PETI 2018-
2020:  

 
 Sistemas de Información,  
 Centro de Datos,  
 Redes y Comunicación y  
 Soporte Técnico. 
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El Órgano Interno de Control del Tribunal de Justicia Administrativa de la Ciudad de México 
se integra por la Titular de Órgano Interno de Control, la Subcontraloría de Normatividad, 
Control y de Auditoría, la Subcontraloría de Responsabilidades e Inconformidades y la 
Autoridad Investigadora, quienes, con el secretario de contralor y el auxiliar de Contraloría, 
desarrollan conjuntamente todas las acciones para alcanzar los resultados programados, y, 
con ello, favorecer el cumplimiento de los indicadores para Cuenta Pública que informa el 
Tribunal. Es el trabajo en equipo, la lealtad institucional y la colaboración para alcanzar los 
resultados, lo que permite alcanzar la excelencia de la excelencia, la cual es nuestro 
compromiso. 
 
El Órgano Interno de Control, conforme a sus facultades y atribuciones, coadyuva con la 
gestión administrativa del Tribunal de Justicia Administrativa de la Ciudad de México, a través 
de la scalización y el control interno, llevando a cabo diversas acciones de acuerdo a su 
Misión y Visión. 
 
Para dar a conocer el resultado de las actividades desarrolladas en el 2019, se consideró 
estructurar la información conforme a la actividad institucional, es decir, por la línea 
programática de transparencia, rendición de cuentas, scalización, quejas, denuncias y 
responsabilidades en el ejercicio 2019, cuyos indicadores fueron diseñados con la 
metodología del Marco Lógico para la construcción de la Matriz de Indicadores para 
Resultados, que es la herramienta de planeación que alinea el desempeño de los programas 
y establece los indicadores que miden el cumplimiento de objetivos y el avance en 
los resultados esperados, con lo cual es posible la evaluación de éstos, obteniendo hasta la 
fecha variaciones favorables al alza. 
 



















 
Comité Ordinarias  Extraordinarias 

Adquisiciones, arrendamientos y servicios 8 4 
Transparencia 3 16 
Técnico Interno de Administración de Documentos 3 0 
De Bienes 1 0 

Total 15 20

 
 
 
 
 
 
 



 
 

5. TRANSPARENCIA 
 
a). Información Pública. Se rindió a la Presidencia del Tribunal informe Anual de Labores del 
Órgano Interno de Control del Ejercicio 2018, y se publicó en la página www.tjacdmx.gob.mx 
para transparentar la gestión. 
 
b). Solicitudes de información por INFOMEX. Se atendieron 12, a las cuales se dio oportuna 
contestación. 
 
c). Cumplimiento Normativo. Se efectuó la actualización de las obligaciones de transparencia 
comunes, en cumplimiento al artículo 121, fracciones I, III, XIII, XVIII, XIX, XXVI y XXXI de la 
Ley de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Rendición de Cuentas de la Ciudad 
de México, en el portal de Internet de este Órgano Jurisdiccional y en el Sistema de Portales 
de Obligaciones de Transparencia (SIPOT), correspondientes al cuarto trimestre de 2018, y 
primero y segundo trimestres de 2019. 
 
d). Participación en procesos de eliminación de papel 
Se participó en el proceso de eliminación de expedientes del Archivo de Concentración de 
este Órgano Jurisdiccional, efectuada el 21 de febrero de 2019, en el cual se llevó a cabo la 
destrucción de 14,507 expedientes relativos a juicios de nulidad y recursos de apelación del 
año 2011 y anteriores, que no fueron destruidos en las eliminaciones respectivas. 
Total: 14,507 expedientes eliminados





 

 

  
 

 
 

 
    

   
 

    
  

 
 

  
 

 

 

















 

 









 

 
 

garantiza el orden, la seguridad, la justicia y el perfeccionamiento profesional y moral, para 
lograr un progreso verdadero de nuestra Nación; el cual, el 19 de agosto de 2019, fue 
publicado en la Gaceta Ocial de la Ciudad de México.  
 
Para proceder a su difusión y la máxima publicidad a que obliga la Ley,  se programó el evento 
de presentación del Código de Ética y se llevó a cabo la elaboración de trípticos, cartelones, 
impresiones engargoladas del Código de Ética del Tribunal de Justicia Administrativa de la 
Ciudad de México y del Código Nacional Mexicano de Ética Judicial por adhesión a éste; 
además, se envió a todos los correos institucionales un ejemplar de la Gaceta Ocial de la 
Ciudad de México donde éste fue publicado.  
 

   
 
 

B) Programa anual de capacitación 2019 
 
La capacitación del personal del Órgano Interno de Control, como un eje rector, resulta de la 
mayor importancia, no sólo para cumplir con un indicador de desempeño, sino porque ésta 
se traduce necesariamente en una mejor atención dentro de las funciones que se tienen 
encomendadas. En ese sentido, se llevó a cabo el Programa Anual de Capacitación 2019, 
previa la detección de necesidades de capacitación primordiales para el personal, de 
conformidad con las leyes aplicables, el cual se dividió en dos vertientes: 



 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 







 

 
 
  

 
 
 
 
 



 
 

 
  



 

 

 





 

 

  



 



 

 





 

 

  



 

 
 
 
 

  



 

 

 
  



 









 

SENTENCIAS PRONUNCIADAS EN SALAS ORDINARIAS Y PRIMERA SALA ORDINARIA  
ESPECIALIZADA EN 2019, ASUNTOS JURISDICCIONALES 

 
GRAN TOTAL: 19,157   
SUMARIOS: 5,501 
SENTENCIAS JUICIOS ORDINARIOS: 13,656 
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